
 
 
 
 
 

Powiatowy Urząd Pracy  
     w Białej Podlaskiej 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Białej Podlaskiej od 1 kwietnia 2014r. rozpoczyna realizację 
projektu „Od bariery do kariery” , współfinansowanego przez Unię Europejską  
w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki,  
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1 Poprawa dostępu  
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie 
osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 

Projekt skierowany jest do 50 bezrobotnych osób (25 kobiet i 25 męŜczyzn)  
do 30 roku Ŝycia, zarejestrowanych w PUP w Białej Podlaskiej oraz w jego Oddziałach 
Zamiejscowych w Międzyrzecu Podlaskim i Terespolu, zamieszkujących na terenie powiatu 
bialskiego i miasta Biała Podlaska. 

Priorytetowo będą traktowane osoby: 

• niepełnosprawne,  
• do 24 roku Ŝycia, 

• długotrwale bezrobotne, 
• zamieszkujące tereny wiejskie. 

KaŜdy Uczestnik, zakwalifikowany do projektu, zostanie objęty kompleksowym wsparciem  
i zobowiązany będzie do udziału w: 

• poradnictwie zawodowym: 
� indywidualne spotkanie z doradcą zawodowym oraz stworzenie Indywidualnych 

Planów Działania, 
� warsztaty doradczo-psychologiczne, 

• szkoleniu zawodowym (jedno do wyboru przez Uczestnika Projektu): 
� Przedstawiciel handlowy z profesjonalną obsługą klienta z modułem języka 

rosyjskiego i elementami języka białoruskiego, 
� Księgowość z elementami kadr i płac, 
� Nowoczesna obsługa biura z językiem rosyjskim i elementami języka białoruskiego, 
� Monter instalacji sanitarnych z elementami budowy przydomowych oczyszczalni 
ścieków, 

� Monter ociepleń budynków/termoizoler, 
• staŜu zawodowym. 

StaŜe, powiązane z kierunkiem szkolenia, zostaną zorganizowane u pracodawców, którzy 
zadeklarują zatrudnienie Uczestnika projektu po zakończonym staŜu na co najmniej 4 miesiące 
w pełnym wymiarze czasu pracy lub na podstawie umowy cywilno-prawnej, zapewniającej 
co najmniej minimalną płacę brutto. 
 

Okres realizacji projektu: 01.04.2014r. – 30.06.2015r. 


