Sytuacja na bialskim rynku pracy w czerwcu 2013

Liczba o0s6b  bezrobotnych
w Powiatowym Urzdzie Pracy w Biale] Podlaskiej
wg stanu na konieczerwca2013r. wyniosta10878w tym
5129 kobieti jest 0333 osobymniejsza w porownaniu do
mieskca poprzedniego. Whiescie Biata Podlaski liczba
bezrobotnych wynosit8942 osoby, natomiast wpowiecie
bialskim 6936 o0s6b. Obszar dziatania naszego ¢oim
charakteryzuje si nadal wysok stom bezrobocia, ktor
wedtug stanu na konieenaje 2013r. wyniosta 16,76
w miescie Biata Podlaska orél6,z % w powiecie bialskim.
Dla poroéwnania w wojewddztwie lelskim wyniostal4,2%
natomiast w krajui3,5% .
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanychw PUP

zostato549 os6b,0 43 osoby mnie niz w miesacu

1) 133 osoby zarejestrowalo s¢ po raz
pierwszy, natomiast

2) 416 oso6bpo raz kolejny zostatlo whczonych
do ewidencji os6b bezrobotnyct

W  miesacu czerwcu w urzdzie pracy
zarejestrowanychostato63 absolwentéwi jest to o0 30
S E—— Mﬁp os6b mniej ni w mieshcu poprzedzapym

o sprawozdanie.

Liczba os6b poszukujcych pracy zarejestrowanych

W czerwcu wyniostal62 osob i jest

0 25 o0s6b

mniejsza i w miesacu maju.

W omawianym okresi845 o®b w tym 394 kobietyutracito
status osoby bezrobotnejW grupie oséb wyrejestrowany:
najwiccej odnotowano osolpodejmujacych prace — 444
oraz tych, ktdrzy nie stawili si¢ w wyznaczonym terminie
—329.

W mieshcu czerwcu urzad pracy dysponowat
311 miejscami aktywizacji zawodowej tj258 ofertami
pracy krajowej oraz 53 miejscami na sta.

Pracodawcy najeZciej zgtaszali oferty pracy tak
jak: pracownik magazynowy, sprzedawca, pakowacz, a$
ds. obstugi klienta, przedstawiciel handlowy, kweca sam
ciezarowego, konfekcjonowar ciastek, telemarketer

ustawiacz, murarzbrojarz, malar-gipsiarz, operator

Przyczyny utraty status bezrobotnego
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52%
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® Podjcia prac'
= Niestawiennictwo w wyznaczonym termi
Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobot

H Inne(podgcia nauki, nabycie praw daviadczenis
przedemerytalnego, praw emerytalnych i rentow
ukonczenie 60/65 la

koparkotadowarki, sprztaczka, magazynier, pomoc kuchenna, cukiernik, trobdoudowlany
stolarz maszynowy, kierownik oddziatu, kucharz,cagciel muzyki, lektorezyka angieskiego,
instruktor taica, instruktor gimnastyki korekcyjnej, nauczycilileacji wczesnoszkolnej, instruk
rytmiki. Osoby zainteresowane pediem zatrudnienia za gramieniaty do dyspozycj285 ofert
zgtoszonych przez pracodawcow zagranicznych w rarsieci EURES. To 0243 miejsca pracy
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mniej nz w miesacu maju 2013r. Zagraniczne oferty pracy zgtaszarmezppracodawcow to:
stolarz budowlany, pracownik produkéywnaici, osoba do kompletowania zamoxyi@akowacz,
pracownik produkcji(drob), zbidr pieczarek, montdimatyzacji i wentylacji, kierowca C+E,
instalator sanitarny, malarz.
Ustuga posrednictwa pracy okjo 3463 osoby. W omawianym miegu zorganizowano
2 gieldy pracyna3 zgtoszone miejsca pracy, w ktérych uczestnicHsob.

W omawianym miesicu zporadnictwa zawodowego i informacji zawodowegkorzystato
611 osO6h tym z poradnictwa zawodowego indywidualne§d9 Zostaty zorganizowane
3 spotkania grupowe o tematycgistugi rynku pracy” podczas, ktérych osobom bezrobotnym
przedstawiono midiwosci skorzystania z ustugiwiadczonych przez usgd pracy w tym
paosrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego i informagwodowej, pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz szkaleBezrobotni uczestnigey w 2 spotkaniach z zakresu informacji
grupowej ,Krok po kroku do dziatalngci gospodarczej’ mieli mazliwosé zapoznania 8i
z zagadnieniami zwkzanymi z proceddrrejestracji firmy orazrodtami finansowania dziataldoi
gospodarczej. Podczas informacji grupoywdjarunki swiadczenia pracy’przedstawiono prawa
i obowiazki 0s6b bezrobotnych wynikaje z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjaghku
pracy, zasady nawaywania i rozwazywania stosunku pracy, skutki niedopetniania olalui
powiadomienia wigciwego urzdu pracy o podgciu pracy zarobkowej, obowzki pracodawcéw i
pracownikow okréone w przepisach prawa pracy. Ponadto przeproweadkzspotkanie w ramach
poradnictwa grupowego di&osob o tematyce;WLASNA FIRMA. Czy ja s¢ do tego nada?”
Natomiast9 oséb bezrobotnych w wieku 50+ zostato skierowangehzagcia aktywizacyjne
», Komunikacja interpersonalna” do Centrum InformacpPlanowania Kariery Zawodowej WUP
w Lublinie Filia w Biatej Podlaskie;.

W czerwcu 2013r. Liderzy Klubu Pracy przeprowadZ8 zagcia aktywizacyjne
o tematach:;,Dokumenty aplikacyjne”, ,Aktywny na rynku pracy’,, ABC bezrobotnego” oraz
~Warunki swiadczenia pracy”z ktorych skorzystatt94 osoby.

Specjaléci do spraw rozwoju zawodowego udzieliB2 osobom bezrobotnym informaciji
o maliwosciach i zasadach kierowania na szkolenia przeaypracy. Na szkolenia indywidualne
W mieshcu czerwcu zostato skierowanydh osob bezrobotnych. Byly to szkolenia takie jak:
szkolenie okresowe z zakresu przewozu rzeczy -baysoperator koparko — tadowarki klasy I
- 3 osoby, operator koparki jednonaczyniowej kldfly - 1 osoba, certyfikat kompetenciji
zawodowych w transporcie drogowy - 1 osoba. W a&reprawozdawczyn2 osobybezrobotne
ukonczyty szkolenia indywidualne i tym samym podnios¥yoje kwalifikacji zawodowe.

Do dnia 04.06.2013r.przyjmowane byty wnioski 0 zorganizowanie zgtav ramach
Programu,LEPSZE JUTRQO”. Na sta mogty by kierowane osoby bezrobotne pawy 50 roku
zycCiu, pozostajce w ewidencji bezrobotnych wdu pracy przez okres co najmniej 6 mieyi
Pigciomiesiczne stae zostatly zorganizowane u pracodawcow dekdagygh zatrudnienie na okres
co najmniej 4 miescy. Natomiast w okresie od dnid7.06.2013r. do dnia 31.07.2013r.
przyjmowane s deklaracje o zamiarze ubieganig si dofinansowanie na padje dziatalngci
gospodarczej w ramach projektakcja-Praca” Poddziatanie 6.1.3 Programu Operacyjrego
Kapitat Ludzki wspotfinansowanego przez @nEuropejsk. O dofinansowanie w wysokao
21.000,00 zimog ubiegd sie osoby bezrobotne po 50 rokuycia, ktére w latach ubiegtych nie
uczestniczyty w projekcie ,,Akcja — Praca”.

Biata Podlaska, 09.07.2013r.



