
 

Sytuacja na bialskim rynku pracy w 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych                         
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Białej Podlaskiej                  
wg stanu na koniec lipca 2013r. 
5178 kobiet i jest o 31 osób mniejsza 
miesiąca poprzedniego. W mieś
bezrobotnych wynosiła 3913 osób
bialskim 6934 osoby. Obszar działania naszego urz
charakteryzuje się nadal wysoką
według stanu na koniec czerwca
w mieście Biała Podlaska oraz 15,8
Dla porównania w województwie lubelskim wyniosła 
13, 8%  natomiast w kraju 13,2%

W omawianym okresie 940 osób
status osoby bezrobotnej. W grupie osób wyrejestrowanych 
najwięcej odnotowano osób, 
wyznaczonym terminie – 432 oraz 
390. 

W miesiącu lipcu urz
167 miejscami aktywizacji zawodowej tj. 
pracy krajowej oraz 7 miejscami na sta

Pracodawcy najczęściej zgłaszali oferty pracy takie 
jak: pakowacz, sortowacz sadzonek
samochodu cięŜarowego, sprzedawca, robotnik drogowy, 
kierowca autobusu, sprzątaczka, sekretarka, magazynier, 
opiekun klienta, robotnik budowlany robót wyko
planista, młodszy opiekun, monter mebli, pracownik produkcji/spawacz, kucharz, pracownik 
biurowy. Osoby zainteresowane podj
zgłoszonych przez pracodawców zagranicznych w ramach sieci EURES. To o 
mniej niŜ w miesiącu czerwcu  2013r
pracownik fizyczny (zbiór owoców

Bezrobotni ogółem            (w os.)
Bezrobotni z prawem do zasiłku                  

(w os.)

Ogółem 10847 924

Kobiety 5178 446

Mężczyźni 5669 478
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Dane statystyczne - lipiec  2013r. 

49%

Przyczyny utraty statusu

Podjęcia pracy

Niestawiennictwo w wyznaczonym terminie

Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

Inne(podjęcia nauki, nabycie praw do 
przedemerytalnego, praw emerytalnych i rentowych, 
ukończenie 60/65 lat)

Sytuacja na bialskim rynku pracy w lipcu 2013 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych                         
dzie Pracy w Białej Podlaskiej                  

2013r. wyniosła 10847 w tym 
mniejsza w porównaniu do 

mieście Biała Podlaska liczba 
osób, natomiast w powiecie 

Obszar działania naszego urzędu 
 nadal wysoką stopą bezrobocia, która 

czerwca 2013r. wyniosła 16,3 %                           
15,8 % w powiecie bialskim. 

Dla porównania w województwie lubelskim wyniosła               
%. 

W lipcu w naszym urzędzie zarejestrowanych zostało 
 909 osób, o 360 osób więcej  niŜ
w tym: 

1) 267 osób zarejestrowało si
natomiast  

2) 642 osoby po raz kolejny zostało wł
do ewidencji osób bezrobotnych.
W miesiącu lipcu w urzędzie pracy zarejestrowanych 
zostało 173 absolwentów i jest to
niŜ w miesiącu poprzedzającym sprawozdanie. 
Liczba osób poszukujących pracy 
w lipcu  wyniosła 164 osoby i jest  o 2 osoby wi
niŜ w miesiącu czerwcu. 
 
 
 

ób w tym 410 kobiet utraciło 
W grupie osób wyrejestrowanych 

 które nie stawiły się w 
432 oraz podejmujących pracę – 

urząd pracy dysponował                      
miejscami aktywizacji zawodowej tj. 160 ofertami  

miejscami na staŜ.                                       
ciej zgłaszali oferty pracy takie 

sortowacz sadzonek, drobiarz, kierowca 
arowego, sprzedawca, robotnik drogowy, 

taczka, sekretarka, magazynier, 
opiekun klienta, robotnik budowlany robót wykończeniowych, kierowca/mechanik, brukarz, 

ekun, monter mebli, pracownik produkcji/spawacz, kucharz, pracownik 
Osoby zainteresowane podjęciem zatrudnienia za granicą miały do dyspozycji 

zgłoszonych przez pracodawców zagranicznych w ramach sieci EURES. To o 
2013r. Zagraniczne oferty pracy zgłaszane przez pracodawców to

ór owoców), pielęgniarka, doradca klienta, pakowacz, szwaczka, 

Bezrobotni z prawem do zasiłku                  
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44%
2% 5%

Przyczyny utraty statusubezrobotnego

cia pracy

Niestawiennictwo w wyznaczonym terminie

Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

Inne(podjęcia nauki, nabycie praw do świadczenia 
przedemerytalnego, praw emerytalnych i rentowych, 

czenie 60/65 lat)

%                           

dzie zarejestrowanych zostało  
cej  niŜ w miesiącu czerwcu,  

zarejestrowało się po raz pierwszy, 

po raz kolejny zostało włączonych 
do ewidencji osób bezrobotnych. 

pracy zarejestrowanych 
i jest to o 110 osób więcej  
cym sprawozdanie.  

cych pracy zarejestrowanych 
jest  o 2 osoby większa 

czeniowych, kierowca/mechanik, brukarz, 
ekun, monter mebli, pracownik produkcji/spawacz, kucharz, pracownik 

 miały do dyspozycji 235 ofert 
zgłoszonych przez pracodawców zagranicznych w ramach sieci EURES. To o  50 miejsc pracy 

Zagraniczne oferty pracy zgłaszane przez pracodawców to:  
gniarka, doradca klienta, pakowacz, szwaczka, 



2 

 

malarz/lakiernik samochodowy, pracownik magazynowy, kierowca C+E, elektryk morski, chef de 
partie, kucharz, kucharz kuchni japońskiej, szef kuchni, polskojęzyczny doradca klienta, hydraulik, 
programista Java. 
Usługą pośrednictwa pracy objęto 3846 osób. W omawianym miesiącu zorganizowano 
2 giełdy pracy na 35 zgłoszonych miejsc pracy, w których uczestniczyło 78 osób.  

W omawianym miesiącu z poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej skorzystało  
512 osób,  tym z poradnictwa  zawodowego indywidualnego 504 osoby. Zostało zorganizowane  
1  spotkanie grupowe o tematyce: „Usługi rynku pracy” podczas, którego osobom bezrobotnym 
przedstawiono moŜliwości skorzystania z usług świadczonych przez urząd pracy w tym 
pośrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, pomocy w aktywnym 
poszukiwaniu pracy oraz szkoleń. W ramach indywidualnej informacji 45 osób bezrobotnych                   
w wieku 50 +  zostało poinformowanych o moŜliwości składania deklaracji o zamiarze ubiegania 
się o dofinansowanie na podjęcie działalności gospodarczej. 

W  lipcu 2013r. Liderzy Klubu Pracy przeprowadzili 11 zajęć aktywizacyjnych                            
o tematach: „Dokumenty aplikacyjne”, „Aktywny na rynku pracy”, „ABC bezrobotnego” z których 
skorzystało 89 osób.  

Specjaliści do spraw rozwoju zawodowego  udzielili 143 osobom bezrobotnym informacji 
 o moŜliwościach i zasadach kierowania na szkolenia przez urząd pracy. Na szkolenia indywidualne 
w miesiącu lipcu zostało skierowanych 5 osób bezrobotnych. Były to szkolenia takie jak: operator 
pompy do mieszanek betonowych 2 osoby,  kurs pracownika ochrony fizycznej do licencji I stopnia 
2 osoby, księgowość małych i średnich firm 1 osoba. W okresie sprawozdawczym 6 osób 
bezrobotnych ukończyło szkolenia indywidualne i tym samym podniosło swoje kwalifikacji 
zawodowe. W dniach 1 - 19 lipca 2013r. odbyło się szkolenie grupowe z zakresu umiejętności 
poszukiwania pracy „Szukam pracy” w którym uczestniczyło 12 osób. 

W okresie  od 16.07. 2013r. do 31.07.2013r.  przyjmowane były  wnioski o zorganizowanie 
staŜy w ramach Programu „Powrót na rynek” dla osób bezrobotnych będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy. Trzymiesięczne staŜe zostaną zorganizowane u pracodawców 
deklarujących zatrudnienie na okres co najmniej 4 miesięcy. Do dnia 31.07.2013r. przyjmowane 
były równieŜ deklaracje o zamiarze ubiegania się o dofinansowanie na podjęcie działalności 
gospodarczej w ramach projektu „Akcja-Praca” Poddziałanie 6.1.3 Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki  współfinansowanego przez Unię Europejską. O dofinansowanie w wysokości 
21.000,00 zł mogą ubiegać się osoby bezrobotne po 50 roku Ŝycia, które w latach ubiegłych nie 
uczestniczyły w projekcie „Akcja – Praca”. 

 

 

 

 

 

Biała Podlaska, 07.08.2013r.  


