kandydaci (byli funkcjonariusze SG), ktérzy po uplywie roku, lecz nie poOzniej niz po uptywie 5 lat,
od dnia zwolnienia ze stuzby w Strazy Granicznej zlozyli podanie o przyjecie do sluzby, nie beda
podlegali:

testowi wiedzy,
testowi sprawnosci fizycznej,
postepowaniu sprawdzajacemu - jesli posiadaja odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa;

kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na stanowisko stuzbowe, na ktorym wymagana jest
specjalistyczna wiedza, kwalifikacje, uprawnienia, do$wiadczenie zawodowe lub umiejetnosci
poiadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe Strazy Granicznej, nie beda podlegali:

testowi wiedzy,
testowi sprawnosci fizycznej;

kandydaci, ktérzy uzyskali pozytywny wynik z testu sprawnosci fizycznej (przeprowadzonego
w ostatniej klasie w oddziale o profilu mundurowym) i przed uplywem 3 (trzech) lat od ukonczenia
wyzej wymienionej szkoly, zloza podanie o przyjecie do sluzby w Strazy Granicznej, nie beda
podlegali:

testowi wiedzy,
testowi sprawnosci fizyczne;j.

WYMAGANE DOKUMENTY:

pisemne podanie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej,

wypehiony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej,

jedna aktualna fotografia kolorowa w formacie wymaganym do dowodu osobistego,

dowdd osobisty,

ksigzeczka wojskowa lub za$wiadczenie z Wojskowego Centrum Rekrutacji, o ile kandydat
do stuzby jest objety ewidencja wojskowa, a w przypadku zotnierzy zawodowych — legitymacja stuzbowa
zoierza zawodowego i aktualne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej o zdolnosci do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej,

§wiadectwo pracy lub stuzby z poprzednich migjsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej kandydat do stuzby
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

zas§wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, wydane nie wczesniej niz przed
sze$cioma miesiacami od dnia ztozenia podania o przyjecie do stuzby — w przypadku kandydatow
do stuzby posiadajacych aktualne pos$wiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu
do informacji niejawnych,

dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe, w tym specjalistyczne,
albo dokumenty potwierdzajace nauke na ostatnim roku szkoty ponadpodstawowej,

odpis skroconego aktu urodzenia kandydata do stuzby.

Ponadto, o ile dotyczy to kandydata:

odpis skroconego aktu malzefistwa kandydata do stuzby,

paszport,

$wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej,

aktualne poswiadczenie bezpieczefistwa upowazniajace do dostgpu do informacji niejawnych.

Dodatkowo, je$li kandydat sktadajac podanie posiada stopien stuzbowy, powinien przedtozy¢ do wgladu akt
mianowania na ostatni stopien shuzbowy.

Formularz kwestionariusza osobowego i ankiety bezpieczenstwa osobowego ~mozna pobraé
ze strony internetowej Nadodrzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej: www.nadodrzanski.strazgraniczna.pl.




