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W przypadku trudnosci przy naborze na szkolenia PUP w Biatej Podlaskiej zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w przedmiotowym planie.

1 Osoby zarejestrowane jako bezrobotne, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb znajdujgcych sie w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy, oséb odchodzacych z rolnictwa i oséb, ktérym udzielono ochrony czasowej w

zwigzku z wojng w Ukrainie oraz osoby do 30 roku zycia nalezgce do kategorii NEET (osoby, ktdre spetniajg jednoczesnie 3 nastepujace warunki: 1) nie pracuja, tj. sg bezrobotnymi zarejestrowanymi w PUP, 2) nie ksztatcg sie w formach
szkolnych w trybie stacjonarnym, 3) nie szkola sie, tj. nie uczestniczg w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdinych, potrzebnych do wykonywania pracy
i w okresie 4 tygodni przed rozpoczeciem udziatu w projekcie, nie uczestniczyty w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw publicznych).
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