
       
                                                                                    
                               
 
 
 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Białej Podlaskiej w 2012 roku kontynuuje 

realizację projektu systemowego przewidzianego na lata 2008-2013                        

pt. „Akcja – Praca”  współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Priorytet VI  Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1  Poprawa 

dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 

Poddziałanie  6.1.3  Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu 

aktywności zawodowej osób bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

Celem głównym  projektu  „Akcja – Praca” jest aktywizacja zawodowa 

228 bezrobotnych w powiecie bialskim i mieście Biała Podlaska do końca 2012 roku. 

 

W ramach projektu wsparcie kierowane będzie do osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Białej Podlaskiej i jego 

Oddziałach Zamiejscowych. Grupę docelową w projekcie będą stanowiły osoby 

bezrobotne w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj.: 

− osoby bezrobotne do 24 roku Ŝycia; 

− osoby bezrobotne powyŜej 50 roku Ŝycia; 

− osoby długotrwale bezrobotne; 

− osoby bezrobotne niepełnosprawne. 

 

Osoby bezrobotne w momencie przystąpienia do projektu będą wypełniać 

„Deklarację udziału w projekcie” wraz z oświadczeniem beneficjenta o wyraŜeniu 

zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz ankietą. 

 

W roku 2012 planujemy objąć wsparciem 228 osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy Biała Podlaska i jego Oddziałach 

Zamiejscowych w Międzyrzecu Podlaskim i Terespolu. 

  

 

Powiatowy Urząd Pracy  
     w Białej Podlaskiej 



W ramach projektu „Akcja – Praca” w 2012 roku realizowane będą 

następujące zadania: 

 

1. szkolenia – dla 20 osób, w trakcie których beneficjenci ostateczni projektu 

uzyskają, uzupełnią lub udoskonalą swoje umiejętności i kwalifikacje potrzebne 

do wykonywania pracy i uzyskania zatrudnienia;  

2. staŜe – dla 58 osób, podczas których uczestnicy projektu będą nabywać 

umiejętności praktyczne do wykonywania pracy przez wykonywanie zadań 

w miejscu pracy;  

3. przyznanie jednorazowych środków na podj ęcie działalno ści gospodarczej – 

dla 150 osób w wysokości do 18 000 zł. 

 

 

 


