KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

EUROPEJSKI *

Powiatowy Urad Pracy UNIA EUROPEJSKA X

*

w Biatej Podlaskiej FUNDUSZ SPOLECZNY *

Powiatowy Urzad Pracy w Bialej Podlaskiej w 2012 roku kontynuuje
realizacje  projektu  systemowego przewidzianego na lata 2008-2013
pt. ,Akcja— Praca” wspoffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa
dostepu do =zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie,
Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu

aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Celem gtbwnym projektu ,Akcja— Praca” jest aktywizacja zawodowa
228 bezrobotnych w powiecie bialskim i miescie Biata Podlaska do konca 2012 roku.

W ramach projektu wsparcie kierowane bedzie do o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej i jego
Oddziatach Zamiejscowych. Grupe docelowg w projekcie bedg stanowity osoby
bezrobotne w szczegolnej sytuacji na rynku pracy tj.:

— o0soby bezrobotne do 24 roku zycia;
— o0soby bezrobotne powyzej 50 roku zycia;
— o0soby diugotrwale bezrobotne;

— 0soby bezrobotne niepetnosprawne.

Osoby bezrobotne w momencie przystgpienia do projektu bedg wypetniac
.Deklaracje udzialu w projekcie” wraz z oswiadczeniem beneficjenta o wyrazeniu

zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz ankieta.

W roku 2012 planujemy obja¢ wsparciem 228 o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy Biata Podlaska i jego Oddziatach

Zamiejscowych w Miedzyrzecu Podlaskim i Terespolu.




W ramach projektu ,Akcja— Praca” w 2012 roku realizowane bedag

nastepujgce zadania:

1. szkolenia — dla 20 osob, w trakcie ktorych beneficjenci ostateczni projektu
uzyskajg, uzupetnig lub udoskonalg swoje umiejetnosci i kwalifikacje potrzebne
do wykonywania pracy i uzyskania zatrudnienia;

2. staze — dla 58 o0s6b, podczas ktérych uczestnicy projektu bedg nabywac
umiejetnosci praktyczne do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan
W miejscu pracy;

3. przyznanie jednorazowych srodkéw na podj ecie dziatalno $ci gospodarcze]j —
dla 150 os6b w wysokosci do 18 000 zt.



