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Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej w 2019 roku kontynuuje realizacje
projektu pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez
pracy w powiecie bialskim i miesScie Biala Podlaska (IV)” wspétfinansowanego
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. O$ priorytetowa I Osoby mitode
na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajqcych bez pracy
na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego

Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo;.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwoSci zatrudnienia oséb mtodych

do 29r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie bialskim i mie$cie Biata Podlaska.

W ramach projektu kompleksowe wsparcie kierowane jest do o0so6b
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej
i jego Oddziatach Zamiejscowych w wieku do 18-29 lat, zaliczajacych sie do tzw.
mtodziezy NEET tj. os6b, ktore nie uczestnicza w ksztatceniu w systemie dziennym oraz
nie uczestnicza w szkoleniu i nie korzystaty ze szkolen ze Srodkéw publicznych

w okresie 4 tygodni przed rozpoczeciem udziatu w projekcie.
Wsparcie w szczegolnosci kierowane jest do osob:

+ niepetnosprawnych,

+ dlugotrwale bezrobotnych - zgodnie z definicjg PO WER,

+ o niskich kwalifikacjach tj. z wyksztalceniem na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, zasadniczym zawodowym, $rednim zawodowym

oraz Srednim og6lnoksztatcacym.

Wsparcie w projekcie jest udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie
realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu czterech miesiecy osobom
miodym zostanie zapewniona wysokiej jakos$ci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia,
przyuczenia do zawodu lub stazu. Przy czym okres 4 miesiecy, w ciggu ktérego
udzielane jest wsparcie osobom do 25 roku zycia liczony bedzie od dnia rejestracji w
urzedzie pracy,

a osobom powyzej 25 roku zycia okres ten liczony bedzie od dnia przystgpienia do

projektu.



W projekcie zaplanowano objecie wsparciem 684 osoby bezrobotne w wieku

18-29 lat, ktore bedg mogty skorzystac z nastepujacych form wsparcia:

1.

IPD, posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe - wsparcie obligatoryjne

dla kazdego z 684 uczestnikow projektu,

. staze - dla 356 o0sd6b, podczas ktérych uczestnicy projektu beda nabywali

umiejetnos$ci praktyczne do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan

W miejscu pracy;

. szkolenia - dla 200 os6b, w trakcie ktorych uczestnicy projektu uzyskajg, uzupetnia

lub udoskonalg swoje umiejetnosci i kwalifikacje potrzebne do wykonywania pracy
uzyskania zatrudnienia;

bon szkoleniowy - dla 7 0s6b bezrobotnych;

. jednorazowe S$rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej - dla 86 osob,

w wysokosci do 20 000 zt;

. bony na zasiedlenie - dla 5 osdb, ktére podejma zatrudnienie z dala od miejsca

zamieszkania;

. refundacja pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego - wsparcie pracodawcéw poprzez
refundacje kosztow wyposazenia 30 stanowisk pracy w wysokosci do 23 000,00 zt -

kazde stanowisko.

OKkres realizacji projektu: od 01.07.2018r.do 31.12.2019r.



