CZESC1

A. Poziom i struktura bezrobocia na obszarze dzialania

Powiatowego Urzedu Pracy

1. Stan bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2003r.

liczba bezrobotnych zarejestrowanych w

Powiatowym Urzgdzie Pracy w Biatej Podlaskiej wynosita 13.777 os6b. W ciagu roku

nastapit nieznaczny spadek liczby bezrobotnych o 402 osoby tj. 0 2,9%. Wynikto to z

mniejszej liczby rejestrujacych sig. W 2003 roku zarejestrowalo si¢ o 514 os6b mniej

niz w roku poprzednim. Z nowo zarejestrowanych 25 % posiadalo prawo do zasitku.

W 2002 roku z prawem do zasitku rejestrowato si¢ 29,8% bezrobotnych.

Liczbg¢ o0s6b rejestrujacych si¢ w poszczegdlnych miesigcach przedstawia

ponizsza tabela.

Liczba Powiat ziemski Powiat | Ogolem
bezrobotnych Razem Oddzial Oddzial | Oddzial | grodzki PUP
rejestrujacych si¢ Miedzyrzec | Terespol | Wisznice
w m-cach
1. styczen 594 187 80 32 407 1001
2. luty 408 151 52 22 252 660
3. marzec 351 133 52 20 239 590
4. kwiecien 333 124 42 16 233 566
5. maj 336 102 51 30 178 514
6. czerwiec 394 143 56 27 260 654
7. lipiec 599 231 89 37 392 991
8. sierpien 383 109 58 30 332 715
9. wrzesien 592 234 82 35 339 931
10. pazdziernik 567 201 81 36 279 846
11. listopad 599 217 112 45 306 905
12. grudzien 525 207 64 24 281 806
Ogotem 5681 2039 819 354 3498 9179




Naptyw 1 odplyw bezrobotnych w 2003r.

Powiat ziemski
Tres¢ Oddzial | Oddzial | Oddzial | \O™iat | Ogolem
Razem | Miedzyrzec | Terespol | Wisznice grodzki | PUP
Stan na dzien 01.01.2003r 9016 3209 1251 833 5163 | 14179
w tym:
- z prawem do zasitku 780 315 98 29 525 1305
Osoby pobierajace zasitki 527 172 158 13 740 1267
Przedemerytalne
Osoby pobierajace 412 144 105 30 385 797
$wiadczenia przedemerytalne
Zarejestrowalo sig¢ 5681 2039 819 354 3498 9179
w okresie od
01.01-31.12.2003r.
Wylaczono z ewidencji w
okresie od 01.01.—31.12.2003r. 5806 2023 814 383 3775 9581
w tym:
- z powodu podjecia pracy 2986 1174 414 125 1799 4785
- nie potwierdzenia gotowosci 1758 522 280 125 1309 3067
do pracy

Stan na dzien 31.12.2003r. 8891 3225 1256 804 4886 | 13777
w tym:
- z- prawem do zasitku 658 281 84 30 370 1028
Osoby pobierajace zasitki 499 159 149 14 700 1199
przedemerytalne
Osoby pobierajace $wiadczenia 527 180 117 39 590 1117
przedemerytalne

W ciagu roku wykre§lono z rejestru bezrobotnych z réznych powodéw 9581
0s0b, 0 267 wigcej niz w roku poprzednim.

W rejestrach urzedu pracy figuruja réwniez osoby pobierajace zasitki i1
swiadczenie przedemerytalne.

Na dzien 31 grudnia 2003 r. zarejestrowanych byto 1199 os6b uprawnionych do
zasitku przedemerytalnego 1 1117 os6b uprawnionych do $wiadczenia
przedemerytalnego. Lacznie jest to 2316 osob. W okresie sprawozdawczym 460
nowych 0s6b nabylo prawo do $wiadczenia przedemerytalnego, a 208 utracito to
prawo gtownie z powodu nabycia prawa do emerytury. Spowodowato to wzrost w tej
grupie o 252 osoby. Razem z bezrobotnymi stanowia oni grupe 16.093 oso6b bedacych

w ewidencji PUP.




Liczbe bezrobotnych w poszczegdlnych gminach obrazuje ponizsza tabela:
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Biata Podlaska - 4886 2571| 2315(370| 247|258|497|585|670| 934| 1942
miasto
Biata Podlaska 908| 440| 468| 82| 43| 36|105(100| 119 171 377
Drelow 455 222 233| 42| 31| 13| 69| 89| 57 95 132
Janow Podlaski 382 177 205| 34 14| 37| 66| 36| 43 67 133
Koden 349 162 187 34| 21| 23| 49| 48| 41 53 135
Konstantynoéw 277 135 142 20 14| 29| 41| 29| 30 48 100
Lesna Podlaska 303 151 152 16 13| 15| 30| 27| 40 66 125
Lomazy 314 150 164 18| 27| 16| 32| 38| 36 80 112
Migdzyrzec Podl.
— miasto 1929 904| 1025|175 70| 126|242|152|222| 315 872
Migdzyrzec Podl. 841 383 458| 64| 47| 15| 94| 89| 134 168 341
Piszczac 558 268| 290| 40| 33| 36| 60| 73| 67 95| 227
Rokitno 184 87 97| 8 41 9| 17| 16| 29 42 71
Rossosz 169 77 921 13 10| 7| 22| 15| 24 35 66
Stawatycze 211 85 126 10 10| 8| 11| 20| 17 41 114
Sosnowka 150 63 87| 3 11 31 12| 15| 15 38 67
Terespol -
miasto 431 217 214 22| 27| 18| 52| 51| 49 87 174
Terespol 476| 264 212| 28| 33| 18| 65| 47| 62 99 185
Tuczna 199 101 98| 10 11 91 21| 21| 22 32 94
Wisznice 443 203 240 17| 24| 13| 49| 30| 51 73 227
Zalesie 312 170 142 22 19| 10| 25| 37| 38 65 137




2. Stopa bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2003 r. stopa bezrobocia wynosita:

- w powiecie ziemskim — 14,8% (spadek do roku poprzedniego o 0,4%)

- w powiecie grodzkim — 20,2% (spadek do roku poprzedniego o 0,7%)

- w wojewodztwie lubelskim — 15,5% (spadek do roku poprzedniego o 0,3%)

- wkraju — 18,0% (spadek do roku poprzedniego o 0,1%).

3. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

Od ponad 6 lat okres pobierania zasitku dla bezrobotnych na terenie dziatania

Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej wynosi 6 miesigcy .

Na koniec grudnia 2003 roku prawo do zasitku posiadato 1.028 osoéb. Stanowili oni

7,5% ogolnej liczby bezrobotnych. Wskaznik ten z roku na rok spada — w 2002 wynosit 9,2%.

Od kilku lat najwyzszy wskaznik bezrobotnych z prawem do zasitku notujemy w Oddziale

Zamiejscowym w Miedzyrzecu Podlaskim — 8,7%, najmniejszy w Oddziale Zamiejscowym w

Wisznicach — 3,7%.

Liczba uprawnionych do §wiadczen

Tresé Powiat Ziemski Powiat | Ogotem PUP
Razem Oddzial | Oddzial | Oddzial |grodzki
Miedzyrzec | Terespol | Wisznice
Liczba bezrobotnych 8.891 3.225 1.256 804 4.886 13.777
w dniu 31.12.2003r.
W tym z
- prawem do zasitku 658 281 84 30 370 1.028
Osoby pobierajace zasitki
przedemerytalne
499 159 149 14 700 1.199

Osoby pobierajace
Swiadczenia
przedemerytalne 527 180 117 39 590 1.117




4. Bezrobocie kobiet

Na dzien 31 grudnia 2003 r. zarejestrowanych byto 6.830 kobiet. Stanowily one 49,5 %
ogélu bezrobotnych, 461 kobiet posiadalo prawo do zasitku tj. 6,7 % ogolnej liczby
bezrobotnych kobiet. Wskaznik ten zmniejszyt si¢ proporcjonalnie do wskaznika ogdlnej
populacji bezrobotnych.

Systematycznie rosnie poziom wyksztalcenia kobiet. Wyzszym wyksztalceniem
legitymuje si¢ 413 kobiet jest to 6 %, podczas gdy wsérdd mezczyzn wyzsze wyksztatcenie

posiada 3,1 %.

Liczbe zarejestrowanych kobiet z uwzglednieniem poziomu wyksztalcenia przedstawia

ponizsza tabela.

Wyksztalcenie Liczba | % do ogolu zarejestrowanych kobiet

- Wyzsze 413 6,0

- Srednie policealne 1 $rednie

zawodowe 2.136 31,3

- $rednie og6lnoksztalcace 727 10,6

- zasadnicze zawodowe 2.161 31,6

- podstawowe 1.393 20,4

Ogolem 6.830 100,0

5. Bezrobotni zwolnieni 7 przyczyn zaktadu pracy

Na dzien 31 grudnia 2003 r. zarejestrowanych bylo 871 os6b zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, w roku poprzednim byto 1051 osob. Liczba tych oséb z kazdym
rokiem maleje, poniewaz w przypadku konieczno$ci zmniejszenia zatrudnienia, likwidacji
etatow, zwalniane sa osoby nabywajace prawo do $wiadczenia przedemerytalnego a ci nie
wystepuja w rejestrze bezrobotnych.

Zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych powyzej 20 pracownikoéw zglosity 4
zaktady:

- Jednostka Wojskowa - 76 0s6b



6

- Przedszkole Samorzadowe Nr 8 w Biatej Podlaskie;j - 23 osoby
- Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Zalutyniu - 39 0sob
,Delta Zremb” S.A. w Migdzyrzecu Podlaskim - 132 osoby

Zwolnienia te zostaty przeprowadzone. We wszystkich przypadkach ich przyczyna byta

likwidacja zaktadu.

6. Bezrobotni absolwenci

W dniu 31 grudnia 2003r. zarejestrowanych byto 709 absolwentow.
W ciagu catego roku zarejestrowato si¢ 1.988 absolwentow, o 297 oso6b wigcej niz w roku
poprzednim. Wyksztalceniem wyzszym legitymuje si¢ 24% aktualnie zarejestrowanych

absolwentow. 436 0sob podjeto prace a 575 skierowano do odbycia stazu u pracodawcow.

Powiat ziemski
Tres¢ Oddzial | Oddzial | Oddziat | Powiat | Ogélem
Razem | Miedzyrzec | Terespol | Wisznice grodzki PUP

Ogotem 462 148 81 45 247 709
7 tego ze szkok:
- wyzszych 87 23 27 8 88 175
- policealnych 1 §r.

zawodowych 226 84 30 21 85 311
-L.O. 48 12 13 8 26 74
- zasadniczych 101 29 11 8 48 149

zawodowych
- pozostatych 0 0 0 0 0 0

7. Staz bezrobocia

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejsza kategori¢ zarejestrowanych
bezrobotnych stanowia osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy — 40,9%. Wskaznik
ten wykazuje tendencje wzrostowa — w roku poprzednim wynosit 34,8 %, w 2001 — 30,6%.
Lacznie osoby dlugotrwale bezrobotne to znaczy takie, ktore pozostaja w rejestrze urzedu
pracy powyzej 12 miesigcy stanowia 59,8 % ogo6lnej liczby bezrobotnych. W tej grupie
rowniez z kazdym rokiem notujemy wzrost. W 2001 wskaznik ten wynosit 50,8 %, w 2002 —
56%.




Liczba bezrobotnych wedtug stazu bezrobocia na dzien 31 grudnia 2003r. przedstawia si¢

nastepujaco:

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy

bezrobotnych w m-cach

ogolem dolm | 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
Powiat grodzki 4.886 258 497 585 670 934 1.942
powiat ziemski 8.891 441 1062 933| 1.096| 1.670 3.689
Ogotem PUP 13.777 699 | 1.559| 1.518| 1.766| 2.604 5.631

% 51 11,31 11,00 12,8 18,9 40,9

8. Bezrobotni wedlug wieku i wyksztalcenia

Na dzien 31 grudnia 2003 roku struktura bezrobocia wedlug wieku 1 wyksztalcenia

przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tab.1

Grupy wiekowe Ogolem PUP Z tego powiaty
ziemski grodzki
15-17 0 0 0
18-24 4.075 2.841 1.234
25-34 4.164 2.756 1.408
35-44 2.882 1.798 1.084
45-54 2.343 1.306 1.037
55-59 263 161 102
60-69 lat 50 29 21
Ogoélem 13.777 8.891 4.886




Tab.2

Wyksztalcenie Ogolem PUP Z tego powiaty
ziemski grodzki
-WyZsze 633 312 321
-$rednie policealne 1 $r. zawodowe 3.581 2.231 1.350
-$Srednie ogolnoksztatcace 1.062 561 501
-zasadnicze zawodowe 4.908 3.348 1.560
-podstawowe 3.593 2.439 1.154
Ogolem 13.777 8.891 4.886

Najwigksza grupe bezrobotnych stanowia osoby do 34 roku zycia - 59,8%, w tym w
powiecie ziemskim- 62,9 %, w powiecie grodzkim 54% .

Analizujac poziom wyksztalcenia bezrobotnych stwierdzi¢ nalezy, ze najliczniejsza
kategorig stanowia osoby z wyksztatceniem podstawowym 1 zasadniczym zawodowym — 61
%, chociaz w tym roku zanotowano nieznaczny spadek — o 1% w stosunku do roku
poprzedniego.

Rosnie natomiast wskaznik osob bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym. Obecnie

wynosi on 4,5% 1 wykazuje stata, cho¢ powolna tendencj¢ wzrostowa.

9. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Wedlug stanu na koniec 2003 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych
bylo 6.531 bezrobotnych zamieszkalych na wsi. Stanowity one 47,4% ogo6tu bezrobotnych.

Wsrod tej populacji liczba bezrobotnych z prawem do zasitku zmniejsza si¢. Wskaznik
wynosi 7,1%. Tylko 44,8% osob z prawem do zasitku stanowia mieszkancy wsi, gdyz
napotykaja oni na wigksze trudnosci w znalezieniu pracy niz mieszkancy miast. Wiaze sig to z
brakiem pracy w ich miejscu zamieszkania, nizszym poziomem wyksztalcenia, brakiem

mozliwosci dojazdu na okre$lona godzing. Stad mniejsza liczba 0s6b z prawem do zasitku.



Z prawem do zasitku
S(::;ICI;: l;f:lif, Osdlem | Kobiet % udzial w ogolnej | % udzial w ogolnej
P miesgi c y g y ogolem | liczbie bezrobotnych liczbie
W rokuQZ 3’03 zamieszkalych na wsi| bezrobotnych z
prawem do zasilku
31 stycznia 6.870 3.249 614 8,9 45,0
28 lutego 6.925 3.271 615 8,9 45,9
31 marca 6.804 3.200 586 8,6 45,7
30 kwietnia 6.656 3.148 484 7,3 42,3
31 maja 6.445 3.102 438 6,8 42,6
30 czerwca 6.346 3.077 422 6,6 423
31 lipca 6.283 3.076 387 6,2 41,7
31 sierpnia 6.285 3.111 364 5,8 41,7
30 wrzesnia 6.292 3.105 367 5.8 42.8
31 pazdziernika 6.315 3.132 388 6,1 45,6
30 listopada 6.391 3.106 413 6,5 45,1
31 grudnia 6.531 3.138 461 7,1 44,8

10. Niepetnosprawni bezrobotni i poszukujqcy pracy

Na dzien 31 grudnia 2003 roku w rejestrach urzedu pracy figurowato 398 o0sob

niepelnosprawnych, w tym 281 posiadajacych status bezrobotnego i 117 poszukujacych pracy.

Niepetnosprawni poszukujacy pracy to osoby, ktoére nabyly prawo do renty z tytutu

niezdolnos$ci do pracy.

Powiat ziemski Powiat | Ogolem
Niepelnosprawnl o zem | Oddzial | Oddzial | Oddzial | 87097 | PUP
Miedzyrzec | Terespol | Wisznice

Bezrobotni 144 79 13 9 137 281
W tym
- z prawem do zasitku 12 4 2 0 7 19
Poszukujacy pracy 45 27 2 3 72 117
Razem 189 106 15 12 209 398
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B. Realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej w czeSci

dotyczacej obslugi osob bezrobotnych i poszukujacych pracy

1. Wydawanie decyzji administracyjnych

W 2003 roku Powiatowy Urzad Pracy wydat ogotem ok. 25 tyS. decyzji i ponad 45 tys.
za$wiadczen.

Ponadto urzad jest ptatnikiem podatku dochodowego dla prawie 8 tys. osob 1 kazdej z
tych os6b wydano informacj¢ PIT do celéw podatkowych.

Ogromnie pracochtonna jest realizacja obowiazku ubezpieczenia emerytalno — rentowego
1 zdrowotnego wobec bezrobotnych oraz os6b pobierajacych zasitki 1 $wiadczenia
przedemerytalne. Liczba ubezpieczonych w 2003 roku wyniosta ponad 173 ty$. Sporzadzenie
tak duzej ilosci dokumentéw ubezpieczeniowych wymaga wiele pracy i uwagi. Dodatkowych
trudno$ci nastreczaja ogélnie znane problemy w funkcjonowaniu programu komputerowego

,»Platnik”, szczegdlnie jesli chodzi o tak duzych ptatnikow jakimi sa urzedy pracy.

2. Wyplata zasitkow i innych swiadczen

[los¢ 1 kwoty wyptaconych $§wiadczen przedstawia ponizsza tabela:

Tres¢ Liczba Kwota
wyplaconych wydatkow
Swiadczen w tys. zl
- zasitki dla bezrobotnych 12.641 7.772,6
- zasitki przedemerytalne 15.122 9.852,3
- $wiadczenia przedemerytalne 10.561 10.180,4

- stypendia wyptacone absolwentom w okresie
odbywania stazu lub szkolen 2.749 1.550,1
- dodatki szkoleniowe wyptacone bezrobotnym w

okresie odbywania szkolenia 84 8,3
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Wydatki na wyplate zasitkow 1 $wiadczeh przedemerytalnych niemal trzykrotnie
przewyzszaja wydatki na wyptatg zasitkow dla bezrobotnych 1 z kazdym rokiem rosna.
Do obowiazkéw urzedu pracy nalezy rdwniez wyplacenie zasitkow rodzinnych. W ciagu

roku otrzymywato je prawie 40 tys. osob.

3. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo indywidualne

W ubieglym roku doradcy zawodowi udzielili 726 porad indywidualnych, w tym m.in. 30
dhugotrwale bezrobotnym i 617 absolwentom.
Glownymi problemami, z jakimi zwracaly si¢ osoby bezrobotne byto wuzyskanie

odpowiedniego zatrudnienia — 614, doskonalenie zawodowe — 48 0séb.

Poradnictwo grupowe

Poradnictwem grupowym obj¢to 453 osoby / 39 grup /. Byli to przede wszystkim absolwenci,
ktorzy uczestniczyli w zajgciach warsztatowych ,,Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej
pracy”.

Zajgcia obeymowaly prawa 1 obowiazki absolwentéw, sposoby szukania pracy, informacje z
zakresu podjecia dziatalnoSci gospodarczej, autoprezentacje, zasady pisania CV, listu

motywacyjnego.

Informacja zawodowa

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystalo 740 os6b, natomiast grupowymi
spotkaniami informacyjnymi objgto 177 oso6b, byli to absolwenci bioracy udziat w programie

,Pierwsza Praca”. Spotkania dotyczyty tematu” Samodzielnos¢ w poszukiwaniu pracy”.

W wyniku dziatan poradnictwa zawodowego 147 0s6b podjeto prace, 73 osoby skierowano na
szkolenie a 32 osoby na zajecia do Klubu Aktywnego Pracy w celu nabycia umiejgtnosci

poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia.



CZESC II

LAGODZENIE SKUTKOW BEZROBOCIA

A. Aktywizacja zawodowa os0b bezrobotnych

1. Posrednictwo pracy

12

W roku 2003 Powiatowy Urzad Pracy dysponowat tacznie 2295 ofertami pracy 1 na

staze absolwenckie.

Z powiatu grodzkiego wptynety 911, natomiast z powiatu ziemskiego 1384 oferty.

Liczbe ofert pracy w poszczegolnych miesiagcach w roku 2004 r. przedstawia ponizsza

tabela:
Miesigc

wyszczegoOlnienie I I | |IV| V | VI | VIl VI | IX| X | XI | XII | Ogolem

Ofert pracy wtym: |74 |106| 126 | 132|258 | 173 |152| 172 [201|114| 79 | 45 1697

- na tzw. Srodki 33146 | 67 | 84 |69 | 86 | 41 54 |70 | 65| 24 | 34 673
wlasne

- na porozumienia 51 8 1 7 7 |10 | 13 4 3100 0 58
absolwenckie

- na program 91 1 0 0 0 0 5 74 | 56 | 6 1 2 154
specjalny

-na prace 22146 | 52 |33 |94 |68 |94 | 74 |67 |38|48 | 2 638
interwencyjne

- na roboty 0] 0 1 2 |8 | 6 8 0 4 |1 4| 2 1 111
publiczne

- dla osob S| 5 S 6 5 3 7 2 14| 1 4 6 63
niepelnosprawnych

Oferty na staze 2145|156 [ 29|11 |23 (95| 76 |98 |73 |82 | 8 598
absolwenckie

Razem 76151 | 182 | 161|269 |196 |263| 284 |312|187|161| 53 2295

Najwiecej ofert pracy wystepowalo w miesiacach maj-wrzesien. Sktada si¢ na to

sezonowe ozywienie w handlu, budownictwie, rolnictwie 1 przetworstwie spozywczym. Okres

wiosny i lata to rOwniez czas na organizowanie rob6t publicznych przez organy samorzadowe.
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Oferty w ujgciu terytorialnym wg siedziby pracodawcoOw obrazuje ponizsza tabela.

Tres¢ I|II |II|{IV |V | VI VIHVIIl | IX | X | XI [XII| Ogo6tem
Powiat grodzki 27150 | 55 | 54 | 98 | 57 [100| 127 [136| 99 | 86 | 22 911
Powiat ziemski 49 (101|127 (107|171 | 139|163 | 157 |176| 88 | 75 | 31 1384
w tym:
Oddzial w
Migdzyrzecu 201 40 | 54 | 55 (111 61 | 61 | 66 | 75| 41 | 41 | 26 651
Podlaskim

Oddziat w Terespolu | 1 | 25 | 11 | O | 5 | 8 |23 | 14 | 18 | 10 | 8 1 124
Oddzial w
Wisznicach 4141|5149 1 6 4 S |11 ] 4 1 58

Ogolem 76 | 151|182 161|269 |196 263 | 284 | 312|187 161 | S3 2295

Oferty pracy na tzw. $rodki wtasne stanowity 30% ogotu zgloszonych ofert, oferty pracy
subsydiowanej z Funduszu Pracy 42%, dla oséb niepetnosprawnych 3%, a na staze
absolwenckie 25%.

Pracodawcy najczesciej sktadali zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodach:
sprzedawca, robotnik placowy, robotnik budowlany, kierowca C+E, murarz, pracownik
biurowy, nauczyciel j¢z. angielskiego, kucharz, szwaczka, magazynier, robotnik w
przetworstwie przetworczym, cukiernik, sprzataczka, robotnik drogowy, robotnik
gospodarczy, specjalista ds. marketingu, palacz c.0., monter konstrukcji aluminiowych,
kierowca kat. B, konserwator urzadzen melioracyjnych, dozorca, barman/kelner, robotnik
les$ny.

W analizowanym okresie wydano skierowania do pracy 1578 osobom, z czego 1491
0soOb podjeto zatrudnienie, wykorzystujac 94% zgloszonych ofert pracy.

Wycofano 10,9% ofert pracy. Powodem wycofania byto m.in. zatrudnienie os6b spoza
naszego rejestru. Pracodawcy bowiem podaja swoje oferty jednocze$snie w Srodkach
masowego przekazu oraz zglaszaja je do urzedu, i czgsto zdarza si¢ tak, ze zatrudniaja osoby
nie bedace bezrobotnymi. Innymi powodami wycofania byt brak osob zarejestrowanych w

naszym urze¢dzie, spetniajacych wymagania pracodawcy (najczesciej dotyczyto to ofert pracy
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dla nauczycieli jez. angielskiego — wycofano 37 ofert). Zdarza sig tez, ze pracodawca wycofuje
ofert¢ nie podajac przyczyn.

Sposrod osoéb skierowanych nie przyjeto do pracy 72 bezrobotnych (tj. 4,6% ogoétu
kierowanych), natomiast 10 oséb (tj. 0,6 % ogotu kierowanych) nie przyjeto zaproponowane]
pracy z nastgpujacych powodow: praca w systemie dwuzmianowym, zly dojazd do pracy,
konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzie¢mi, niskie wynagrodzenie.

Ponadto wydano 607 skierowan na staze absolwenckie, 598 absolwentow podjeto
staz. Absolwenci najczgsciej odbywali staz na stanowiskach: referent administracyjno-
biurowy, sprzedawca, kucharz, szwaczka, ratownik medyczny, wychowawca, opiekun,
instruktor terapii zajeciowe;.

Powiatowy Urzad Pracy zorganizowal 15 gietld pracy dla 15 pracodawcoéw z sektora
prywatnego. Oferowano 70 miejsc pracy, zas pracg podjeto 47 osob.

W gieldach wzigto udziat 215 bezrobotnych, a wigc 3 osoby ubiegaty si¢ o 1 miejsce pracy.

2. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej przyznal Staroscie Bialskiemu na
aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu w roku 2003 wynikajacq z algorytmu kwote
4.595.800 zl. oraz dodatkowo;

-z rezerwy Ministra 489.200 zl. w tym na realizacj¢ programow: ,, Moja Gmina w Unii
Europejskie;” kwote 125.900 zt., ,Zielone Miejsca Pracy” kwote 36.300 zt. 1 ,,0d
bezrobocia do pracy” kwote w wysokosci 327.000 zi.

-z rezerwy Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego kwote 330.000 zk. w tym na realizacje
programu ,, Przedsigbiorczo$¢ Praca Rozw6j w wymiarze lokalnym™ kwotg 250.000 zt.

- ze $srodkéw Agencji Rolnej Skarbu Panstwa kwote 1.039.300 zk. w tym na realizacj¢
programu ,,Pierwsza Praca” kwotg 440.000 zt.

Laczny limit roczny zamknat si¢ kwota 6.454.300 zk.

Pozostajace w dyspozycji Starosty Srodki pozwolity objaé aktywizacja zawodowa

tacznie 2388 osob, z czego:

- pracami interwencyjnymi - 622 osoby,
- robotami publicznymi - 103 osoby,

- porozumieniami absolwenckimi - 48 0s0b,
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- stazami absolwenckimi - 598 o0s0b,
- szkoleniami 1 przekwalifikowaniami - 84 osoby,
- pozyczkami na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 30 o0sob,
- pozyczkami na utworzenie dodatkowych miejsc pracy - 18 o0sob,
- programami specjalnymi - 141 osob,
- przygotowaniem zawodowym mlodocianych - 744 osoby.

2.1. Prace interwencyjne

W ramach tego programu podpisano 343 umowy tworzac 622 miejsca pracy.

Umowy interwencyjne przewidywaly refundacj¢ od trzech do sze$ciu miesigcy kosztow
poniesionych na wynagrodzenia w wysokosci od 420 zt. do 498,20 zl. miesigcznie oraz sktadki
na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty.

Miara powodzenia programu jest liczba osdb bezrobotnych, ktére w czwartym miesiacu
po zakonczeniu refundacji nadal pracuja. W naszym przypadku jest to wskaznik 100

procentowy.

2.2. Roboty publiczne

W 2003r. roboty publiczne byly organizowane tylko dla potrzeb samorzadéw
terytorialnych oraz Powiatowego Urzedu Pracy przy obstudze bezrobocia.

Urzad podpisat z samorzadami 12 uméw na organizacj¢ robdt publicznych w ramach
ktorych utworzono 90 miejsc pracy. Dzigki srodkom Funduszu Pracy bezrobotni mogli
pracowac przy realizacji nastgpujacych zadan infrastrukturalnych na terenie miast i gmin:

- budowa ulicy Wyszynskiego 1 Balladyny w Migdzyrzecu Podlaski,
- budowa wodociagu we wsi Loski ,

- budowa drog gminnych i powiatowych w gminie Drelow,

- ocieplanie i adaptacja strychu w Szkole Podstawowej w Doldze,

- rozbidrka budynku starej Szkoty Podstawowej w Szostce,

- budowa sieci kanalizacyjnej w Janowie Podlaskim,

- budowa chodnikow we wsi Dobratycze,

- budowa Szkoty Podstawowej w Koscieniewiczach,

- rozbudowa straznicy 1 uktadanie chodnika w Konstantynowie,
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- budowa Gimnazjum i sali gimnastycznej w Rossoszu,
- budowa chodnika przy drodze Wygoda-Wisznice,
- rozbudowa Szkoly Podstawowej w Zalesiu,
- budowa chodnikoéw 1 zjazdéw z drog utwardzonych na drogi gruntowe w Biatej Podlaskie;.

Podpisane umowy przewidywaly refundacje pracodawcy przez okres do 6 miesigcy
kosztéw poniesionych na wynagrodzenie w wysokosci 800 zt miesigcznie oraz sktadki na
ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty za kazdego zatrudnionego bezrobotnego.

Przy obstudze bezrobocia w Urzgdzie Pracy zatrudniono 13 osob.

Przez sze$ciomiesigczny okres trwania robot publicznych z  Funduszu Pracy
refundowano koszty poniesione na wynagrodzenia zatrudnionych pracownikéw w wysokosci
od 900 zt do 1413 zt miesigcznie wraz ze sktadka na ubezpieczenie spoteczne od tych
wynagrodzen.

Ogoélem utworzono w ramach robdt publicznych 103 miejsca pracy .

2.3. Aktywizacja zawodowa absolwentow

Porozumienia absolwenckie

Podpisano 35 porozumien z pracodawcami tworzac 48 miejsc pracy.

Zawarte porozumienia zapewnialy refundacj¢ pracodawcy przez okres szesciu miesigcy
stawki od 470 zi. do 498,20 zl. miesigcznie oraz skladki na ubezpieczenie spoteczne od tej
kwoty za kazdego zatrudnionego absolwenta.

Po zakonczonych w 2003r. porozumieniach 100% skierowanych absolwentéw uzyskato state

zatrudnienie.

Staze absolwenckie

W 2003 roku zorganizowano staz dla 598 absolwentow  zawierajac 291 uméw z
pracodawcami w tym w ramach programu: ,, Moja Gmina w Unii Europejskiej” dla 39 osob,
,Plerwsza Praca” dla 27 osob, ,Zielone miejsca pracy” dla 7 stazystow oraz w ramach
programu aktywizacji niepetnosprawnych absolwentéw ,,Junior” dla 1 osoby.

Staze trwaly od trzech do dwunastu miesigcy. W okresie odbywania stazu absolwenci
otrzymywali kwotg zasitku dla bezrobotnych za kazdy miesiac stazu.

Po zakonczonych stazach 25% absolwentow podjeto pracg stala.
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Programy specjalne

Powiatowy Urzad Pracy w 2003r. zorganizowatl dwa programy specjalne skierowane do
absolwentow.

Programy zaktadaty refundacje pracodawcom przez okres 7 miesigcy kosztow wynagrodzenia
w wysokosci 800 zt. oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty za kazdego
zatrudnionego bezrobotnego. Podpisano z pracodawcami 68 umoéw na utworzenie 141 miejsc
pracy dla absolwentow. Stala prace otrzymato 141 osob, co daje 100% efektywnos¢ programu.
Programy specjalne byty finansowane z rezerwy Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego oraz ze

srodkow Agencji Wlasnosci Rolnej Skarbu Pafistwa.

2.4. Szkolenia i przekwalifikowania bezrobotnych

Szkoleniami objeto 84 osoby.

Bezrobotnych skierowano na nastgpujace szkolenia indywidualne: prawo jazdy kat: C,
C + E, D, B, operator sprzgtu cigzkiego, fryzjer, transport drogowy taksowka, Swiadectwo
kwalifikacji, pilarz, minimum sanitarne.

Po przeszkoleniu 84 % os6b bezrobotnych podj¢lo zatrudnienie.

2.5. PozZyczki dla bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Udzielono 30 pozyczek na uruchomienie dziatalnos$ci gospodarcze;j.

Dzigki pozyczkom bezrobotni rozpoczeli dzialalno$¢ w zakresie handlu / artykutami
spozywczo-chemicznymi, dziecigcymi, odziezowymi, materiatami budowlanymi/, farbami,
komputerami, kwiatami cigtymi 1 sztucznymi/, ustug /gastronomicznych, fryzjerskich,
protetyki stomatologicznej, mechaniki samochodowej, myjni samochodowej i1 kawiarenki
internetowej/ oraz w zakresie produkcji zniczy.

W 2003 roku umorzono 2 pozyczki udzielone w 2001r.
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2.6. Pozyczki dla pracodawcow na utworzenie dodatkowych miejsc pracy

W 2003r. przyznano pozyczki dla 7 pracodawcoéw dzialajacych na lokalnym rynku
pracy na zorganizowanie dodatkowych miejsc pracy dla bezrobotnych.

Pracodawcy przy pomocy pozyczki z Funduszu Pracy utworzyli 18 nowych miejsc
pracy w nastgpujacych zawodach: referent obstugi kredytowej, fryzjer z obstuga solarium,
stolarz, lakiernik, operator koparko-tadowarki, operator myjni samochodowej, spawacz,
operator wozka widtowego, operator nozyc gilotynowych, operator prasy hydrauliczne;.

Na utworzonych miejscach pracy bezrobotni otrzymali state zatrudnienie.

2.7. Refundowanie pracodawcom kosztow wynagrodzenia pracownikow mtodocianych

W 2003 roku wydano 481 decyzji administracyjnych dotyczacych refundacji z
Funduszu Pracy kosztéw przygotowania zawodowego pracownikéw mtodocianych.

Refundacji dokonano dla 124 pracodawcéw, u ktorych uczniowie szkot zasadniczych
odbywali praktyczna nauke zawodu.

Ponadto podpisano 45 umow z pracodawcami o refundacj¢ kosztow przygotowania
zawodowego 97 pracownikéw miodocianych.

Miesigcznie stawki do refundacji tacznie ze sktadka ZUS w zalezno$ci od roku nauki
wahaty si¢ od 83,83 zi. do 133,72 zt.

W 2003 roku dokonano refundacji za 744 ucznidow.

2.8. Aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych

W zakresie aktywizacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych prowadzono:
1/ szkolenia,
2/ posrednictwo pracy,
3/ poradnictwo zawodowe.
W badanym okresie przeszkolono 5 o0sdb niepelosprawnych na palacza co przy
udziale srodkéw PFRON. W ramach programu aktywizacji niepelnosprawnych absolwentéw

,Junior” staz kontynuowala 1 osoba.
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Pozyskano 63 oferty pracy. Za naszym posrednictwem zatrudnionych zostato 52
niepelnosprawnych. Najczgsciej niepetnosprawni podejmowali zatrudnienie na stanowiskach:
kucharz, pracownik ds. monitorowania marketu, pracownik administracyjno-biurowy,
pracownik ds. elektronicznej ewidencji sprzedazy, pracownik myjni samochodowej, operator
wytwornicy pary, operator maszyn pralniczych, pracownik gospodarczy.

Poradnictwem zawodowym objeto 6 osob.

3. Dziatalnosé klubow pracy

W roku 2003 w zajeciach klubowych uczestniczyly 32 osoby.

Najliczniejsza grupe stanowila miodziez w wieku 18-24 lat — 16 osob, w tym 8
absolwentow. Podczas cyklicznych spotkan grupowych bezrobotni uczyli si¢ technik
poszukiwania pracy, pisania dokumentéw aplikacyjnych, nabywali umiejetnosci prowadzenia
rozmow z pracodawcami, poznawali swoje mocne 1 slabe strony oraz zdobywali wiarg we
wilasne sily 1 mozliwosci.

Po zajeciach w klubie pracy w 2003 roku 7 osob znalazto zatrudnienie.

4. Refundowanie dodatkow i premii opiekunom praktyk uczniowskich

W 2003 roku wydano 9 decyzji administracyjnych dotyczacych refundacji z Funduszu
Pracy dodatkow 1 premii opiekunom praktyk dla 8 pracodawcow.
Zrefundowano 8 dodatkow 1 5 premii za 8 opiekunow praktyk uczniowskich, ktorzy

sprawowali nadzor nad 55 uczniami.

5. Pokrycie sktadki KRUS rolnikom zwalnianym 7 pracy

Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow byta dokonywana dla 22
0sO6b zwolnionych z pracy z przyczyn dotyczacych pracodawcy. Rolnicy byli zwalniani z
nast¢pujacych zaktadow:
- SPOMLEK w Radzyniu Podlaskim,
- AGROS FORTUNA Zaktad w Biatymstoku,
- PKP Cargo S.A. w Malaszewiczach,

- Lubelskie Centrum Zdrowia Publicznego w Lublinie,
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- Jednostka Wojskowa w Bialej Podlaskiej,
- Gminna Spoétdzielnia Samopomoc Chlopska w Sosnowce,
- Mtodziezowa Spotdzielnia Pracy w Bialej Podlaskiej,
- Spotdzielnia Inwalidow ELREMET w Biatej Podlaskie;,
- Hardwood Sawmill Sp. z 0.0. w Zawadoéwce, zaktad we Wlodawie,
- Spolem PSS w Biatej Podlaskiej,
- Rolnicza Spotdzielnia Produkcyjna w Horodyszczu,
- Kolegium Jgzykéw Obcych w Biatej Podlaskie;.
Pokrycie sktadek nastepuje przez pierwsze 4 kwartaly po rozwigzaniu stosunku pracy, a

srodki Funduszu Pracy przekazywane sa do KRUS.

B. Wydatkowanie Srodkow Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialaniu

bezrobociu

Na realizacje zadan 2003 roku w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych urzad
otrzymal kwote 6.454.300 zl.

Z tej kwoty pokryte zostaly zobowigzania wobec pracodawcoOw z ktorymi zawarto
umowy w 2002 roku a byly to zaleglosci nieuregulowane do 31 grudnia 2002r. oraz te ktérych
wymagalno$¢ przypadata po tej dacie. Ponadto regulowano zobowiazania z umow zawartych
w biezacym roku.

Przekazane w roku 2003 $rodki pozwolity na pokrycie wszystkich zobowiazan roku 2002
w wysokos$ci 424.431 zl. oraz zobowiazan z umoéw zawartych z pracodawcami w 2002 roku w
kwocie 6.029.869 zlk. Przyznane $srodki zaktadaty objecie aktywizacja zawodowa 2130 osob, a
objetych zostato 2388 0sob.

Caty limit zostat zaangazowany w umowach z pracodawcami.

Jednak z powodu nie wystapienia wszystkich pracodawcoéw o refundacje w 2003r.
zrefundowano podpisane umowy w wysokosci  6.064.955,11 zi. tj. w 93,97 %

otrzymanych na ten cel $rodkéw.
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C. Realizacja programow na rzecz rynku pracy finansowanych ze Srodkow spoza

Funduszu Pracy

W roku 2003 zaktywizowano 537 os6b w ramach programéw wspotfinansowanych ze

srodkoéw pozarzadowych.

W ramach poszczegdlnych programéw statystyka wyglada nastepujaco:

W ramach Programu Aktywizacji Obszaréow Wiejskich wspotfinansowanego z

kredytu Banku Swiatowego skierowanego do 0sob zamieszkujacych tereny wiejskie i miasta,

ktorych liczba mieszkancow nie przekracza 15 tys. posredniczyliSmy w naborze do

nastgpujacych szkolen:

przewo6z tadunkdéw niebezpiecznych-20 oséb,

obstuga komputera 1 internetu — 40 0sob,

praktyczna obstuga komputera — 90 0sob,

studium dla przedstawicieli handlowych — 24 osoby,
ksiggowos¢ od podstaw — 30 0sob,

pracownik dziatu kadr 1 ptac — 16 0so6b,

pracownik administracyjno-biurowy — 21 osob,

pracownik dziatu marketingu, promoc;ji i reklamy — 16 o0sob.

Lacznie w szkoleniach uczestniczyto 257 osob.

W ramach PHARE 2000 skierowalismy 250 os6b do nastgpujacych projektow:
Szkolenie 1 poradnictwo biznesowe dla os6b zagrozonych bezrobociem. W ramach tego
projektu realizowane byty szkolenia w ramach nastgpujacych kierunkow:
sprzedawca z obstuga komputera i kas fiskalnych — 54 osoby,

ksiggowo$¢ komputerowa — 44 osoby,

kierownicy matych przedsigbiorstw — 56 osob,

pracownik ochrony fizycznej — 16 0sob,

pielggnowanie osob starszych i niepelnosprawnych — 2 osoby,
robotnik magazynowy — 23 osoby,

organizator agrobiznesu — 19 oséb,

spawacz — 22 osoby,
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- kosmetyczka — 14 0sob.
II. Szkolenie dla pracownikow MSP — udziat wzigto 15 przedsi¢biorcow
[II. Wspieranie Rozwoju Lokalnych Porozumien na Rzecz Zatrudnienia

W ramach Programu PHARE 2000 Rozw6j Zasobow Ludzkich realizowany byt projekt
Wspieranie Lokalnych Porozumien na Rzecz Zatrudnienia. Z naszego powiatu w szkoleniach
udziat wziglo 10 o0sob, przedstawicieli sektora samorzadu, biznesu 1 organizacji
pozarzadowych. Efektem tego projektu bylo zawarcie Bialskiego Porozumienia na Rzecz

Rozwoju Regionu Bialskiego.

Na szkolenie realizowane przez Agencj¢ Restrukturyzacji i Modernizacji

Rolnictwa i ZDZ z zakresu obstugi komputera 1 internetu skierowano 30 osob.



