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CZESC 1
A. Poziom i struktura bezrobocia na obszarze dzialania

Powiatowego Urzedu Pracy
1. Stan bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2004r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialej Podlaskiej wynosita 13249 osob, o 528 osob
mniej niz w roku poprzednim. Spadek liczby bezrobotnych wynosi 3,8%. Jest on
wynikiem wigkszej liczby wylaczonych z ewidencji bezrobotnych.

W 2004 roku zarejestrowato si¢ o 859 osdb wigcej niz w ciagu 2003 roku.
Z nowo zarejestrowanych prawo do zasitku posiadato niespetna 21% bezrobotnych.

Wskaznik ten od kilku lat maleje. W 2003 roku wynosit 25%, w 2002 roku 29,8%.

Liczbe os6b rejestrujacych si¢ w poszczegdlnych miesigacach przedstawia

ponizsza tabela:

Liczba Powiat ziemski Powiat | Ogolem
bezrobotnych Razem Oddzial Oddzial | Oddzial | grodzki PUP
rejestrujacych si¢ Mie¢dzyrzec | Terespol | Wisznice

w m-cach

1. styczen 645 244 81 32 385 1030
2. luty 449 157 77 34 286 735
3. marzec 373 118 56 36 277 650
4. kwiecien 444 125 74 31 263 707
5. maj 382 105 91 39 208 590
6. czerwiec 474 148 80 329 803
7. lipiec 522 192 85 346 868
8. sierpien 465 167 68 344 809
9. wrzesien 712 230 95 526 1238
10. pazdziernik 508 205 61 331 839
11. listopad 552 208 62 403 955
12. grudzien 490 186 54 324 814

Ogolem 6016 2085 884 172 4022 10038




Naplyw 1 odplyw bezrobotnych w 2004r.

Powiat ziemski
Tresc Oddzial | Oddzial | Oddzial P‘”;‘fi O%%‘i,m
Razem | Miedzyrzec | Terespol | Wisznice grocz

Stan na dzien 8891 3225 1256 804 4886 13777
01.01.2004r
w tym:
- z prawem do zasitku 658 281 84 30 370 1028
Osoby pobierajace
zasitki
przedemerytalne 499 159 149 14 700 1199
Osoby pobierajace
Swiadczenia
przedemerytalne 527 180 117 590 1117
Zarejestrowalo si¢
w okresie od
01.01-31.12.2004r. 6016 2085 884 4022 10038
Wylaczono z ewidencji
w okresie od 01.01.—
31.12.2004r.
w tym: 6391 2196 878 4175 10566
- z powodu podjgcia
pracy 2768 1154 376 1791 4559
- z powodu nie

potwierdzenia

gotowosci do pracy 2276 614 365 1512 3788
Stan na dzien
31.12.2004r.
w tym: 8516 3114 1262 4733 13249
- z prawem do zasitku 616 270 96 414 1030

W ciagu roku wytaczono z ewidencji bezrobotnych 985 0s6b wigcej niz w roku

poprzednim. Liczba oséb podejmujacych pracg wzrosta nieznacznie, natomiast wigcej

bezrobotnych wytaczono z powodu nie zgloszenia si¢ w wyznaczonym terminie. W tej

grupie znajduja si¢ rowniez osoby, ktore podjety prace lecz nie zglosity tego w

Powiatowym Urzg¢dzie Pracy.

Do konca lipca w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy figurowaly osoby

pobierajace zasitki 1 $wiadczenia przedemerytalne w liczbie 2526. Od dnia 1 sierpnia

przyznawanie 1 wyplate tych §wiadczen przejat Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Aby zapewni¢ ciaglo$¢ wyptat §wiadczen, nalezalo w kréotkim czasie przekazaé

do ZUS komplet dokumentow dla kazdej z tych osob. Prace te wykonano bez uwag.




Liczbg bezrobotnych w poszczegdlnych gminach obrazuje ponizsza tabela:
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Biata Podlaska - 4733 | 2439| 2294 414|268| 614| 583| 601 727 1940
miasto
Biata Podlaska 844 401 443 64| 41 89| 91| 118 143 362
Drelow 456 208| 248| 33| 24, 91| 56| 23 81 181
Janoéw Podlaski 374 177 197 29| 36| 57| 44| 62 44 131
Koden 320 148 172 15) 8| 35| 30| 44 61 142
Konstantynow 293 154 139 12| 19 31 33 55 50 105
Lesna Podlaska 282 129 153 11 10| 32| 24| 31 53 132
Lomazy 293 138 155| 25| 14| 46| 34| 33 53 113
Migdzyrzec Podl.
— miasto 1914] 876| 1038| 185 79| 168| 234| 237| 295| 901
Migdzyrzec Podl. 744 356 388| 52| 51| 109 49| 95 145 295
Piszczac 525| 260 265 32| 32| 55| 61| 70 771 230
Rokitno 182 84 98 91 6| 21| 21| 29 27 78
Rossosz 160 72 88 100 5| 23 14| 23 26 69
Stawatycze 194 90 104 6| 6| 16| 16| 24 22 110
Sosnowka 119 55 64 71 6 10, 18| 16 12 57
Terespol -
miasto 464| 244| 220 40| 19| 34| 62| 171 88 190
Terespol 478 | 281 197 41| 19| 48| 62| 73 751 201
Tuczna 181 85 9| 15| 5| 21| 25 11 35 84
Wisznice 405 183 222 11| 20| 32| 34| 53 65 201
Zalesie 288 149 139 19| 13| 27| 47| 32 37 132




2.8topa bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2004 r. stopa bezrobocia wynosita:
- w powiecie bialskim— 19,0%
- w miescie Biata Podlaska — 20,6%
- w wojewodztwie lubelskim — 17,8%
- wkraju— 19,1%.
Stopa bezrobocia na dzien 30 czerwca 2004 r. na obszarze dzialania
Powiatowego Urzgdu Pracy w Biatej Podlaskiej wynosita 19,4%, w wojewodztwie

lubelskim 18,1%, w kraju 19,4%.

3. Bezrobotni 7 prawem do zasitku

Od ponad 7 lat okres pobierania zasitku na terenie dzialania Powiatowego
Urzedu Pracy w Bialej Podlaskiej wynosi 6 miesiecy .

Na koniec grudnia 2004 roku prawo do zasitku posiadato 1030 osob, stanowili
oni 7,7% ogolnej liczby bezrobotnych. Po raz pierwszy od kilku lat spadek liczby

bezrobotnych z prawem do zasitku zostal zahamowany. W 2003 r. wynosit 7,5%.

4. Bezrobocie wsrod kobiet

Na dzien 31 grudnia 2004 r. zarejestrowanych bylo 6529 kobiet, prawo do
zasitku posiadato 438 kobiet tj. 6,7% ogolnej liczby zarejestrowanych kobiet.
Systematycznie ros$nie poziom wyksztatcenia kobiet, w 2003 r. wyksztalceniem
wyzszym legitymowato si¢ 6% zarejestrowanych kobiet, w 2004 r. juz 8,3%, maleje

natomiast liczba kobiet z wyksztatceniem podstawowym i1 zasadniczym zawodowym.



Liczbg zarejestrowanych kobiet z uwzglednieniem poziomu wyksztatcenia

przedstawia ponizsza tabela:

Wyksztalcenie Liczba % do ogotu
zarejestrowanych kobiet
- Wyzsze 542 8,3
- $rednie policealne i §rednie zawodowe 2027 31,0
- Srednie og6lnoksztalcace 699 10,7
- zasadnicze zawodowe 1950 29,9
- podstawowe 1311 20,1
Ogotem 6529 100,0

5. Bezrobotni zwolnieni 7 przyczyn zakladu pracy

Z roku na rok maleje liczba 0oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy. Na dzien 31 grudnia 2004 r. zarejestrowanych bylo 686 osob, u ktérych
przyczyna zwolnienia lezata po stronie zaktadu pracy, w 2003 r. — 871, a w 2002 r. —
1051. Wynika to z faktu, ze restrukturyzacja zakladow zostala juz zakonczona.
Obecnie nieliczne zwolnienia z w/w przyczyn spowodowane sa ogloszeniem
upadtosci. Tylko jeden =zaklad dokonat zwolnienia powyzej; 20 oséb -
Przedsigbiorstwo Budowlane DOMEX Sp. z o.0. w Bialej Podlaskiej, gdzie
zwolnionych zostato 59 0séb z powodu likwidacji zaktadu.

W 2004 roku w ramach zwolnien grupowych zwolniono 270 oséb.

6. Staz bezrobocia

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejsza kategorig
zarejestrowanych bezrobotnych stanowia osoby pozostajace bez pracy powyzej 24
miesigey — 42,7%. Wskaznik ten wykazuje tendencje¢ wzrostowa. W 2003 r. wynosit
40,9% ,w 2002 r. — 34,8%. Osoby pozostajace w rejestrze bezrobotnych powyzej



12 miesigey stanowia 58,7% ogo6lnej liczby bezrobotnych. Wskaznik ten nieznacznie

zmalal w stosunku do roku poprzedniego.

Liczba bezrobotnych wedtug stazu bezrobocia:

Liczba Z tego wg czasu pozostawania bez pracy
bezrobotnych w m-cach
ogolem dolm | 1-3 3-6 | 6-12 | 12-24 | pow. 24
Powiat grodzki 4733 268 614 583 601 727 1940
powiat ziemski 8516 413 945 955| 1100| 1389 3714
Ogolem PUP 13249 681 1559| 1538| 1701| 2116 5654
% 51| 11,8, 11,6] 12,8 16,0 42,7

7. Bezrobotni wedlug wieku i wyksztalcenia

Na dzien 31 grudnia 2004 roku struktura bezrobocia

1 wyksztalcenia przedstawia si¢ nastgpujaco:

wedhug  wieku

Tab.1
Grupy wiekowe Ogotem PUP Z. tego powiaty
ziemski grodzki

15-17 0 0 0
18-24 3646 2542 1104
25-34 4174 2732 1442
35-44 2597 1625 972
45-54 2421 1366 1055
55-59 357 218 139
60-69 lat 54 33 21
Ogolem 13249 8516 4733
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Tab.2
Wyksztalcenie Ogotem PUP Z tego powiaty
ziemski grodzki

-WyZzZsze 819 393 426
-$rednie policealne i §r. zawodowe 3502 2173 1329
-$rednie ogolnoksztalcace 1018 562 456
-zasadnicze zawodowe 4463 3026 1437
-podstawowe 3447 2362 1085
Ogolem 13249 8516 4733

Najwigksza grupe bezrobotnych stanowia osoby do 34 roku zycia — 59%, w powiecie
ziemskim — 62%, w powiecie grodzkim — 54%. Wskazniki te utrzymuja si¢ na
poziomie roku ubieglego, osoby do 24 roku zycia stanowia 30% bezrobotnych.
Analizujac poziom wyksztalcenia bezrobotnych stwierdzi¢ nalezy, ze nadal
najliczniejsza kategori¢ stanowia osoby 2z wyksztalceniem podstawowym 1
zasadniczym zawodowym — 59%, jednak od kilku lat zauwazalny jest spadek, w tym
roku o 2%, przy czym rosnie liczba 0s6b z wyzszym wyksztatceniem. Obecnie osoby

te stanowia 6,1% ogolnej liczby bezrobotnych, w 2003 roku — 4,5%.

8. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Wedlug stanu na koniec 2004 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy
zarejestrowanych byto 6138 bezrobotnych zamieszkatych na wsi. Jest to 46,3% ogdtu
bezrobotnych. Wsrdd tej populacji liczba os6b z prawem do zasitku corocznie
zmniejsza si¢. Na dzien 31 grudnia zarejestrowanych byto 391 osob tj. 6,4%. Tylko

38% 0s0b z prawem do zasitku to mieszkancy wsi.
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Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi:

Stan na koniec

z prawem do zasiltku

, , . % udzial w % udzial w
poszczegolnych | Ogolem | Kobiety , 1 e e e e 1
. ogolem | ogolnej liczbie ogolnej liczbie
miesigcy
bezrobotnych bezrobotnych z
w roku 2004 .
zamieszkalych na prawem do
wsi zasilku

31 stycznia 6775 3207 519 7,7 44,7
28 lutego 6743 3185 529 7,8 44,6
31 marca 6627 3099 499 7,5 43,0
30 kwietnia 6609 3116 457 6,9 41,7
31 maja 6470 3061 421 6,5 41,0
30 czerwca 6419 3073 386 6,0 40,0
31 lipca 6319 3048 330 5,2 36,4
31 sierpnia 6143 3028 292 4,8 36,1
30 wrzesdnia 6201 3070 298 4,8 36,9
31 pazdziernika 6081 3001 311 5,1 37,9
30 listopada 6126 2983 373 6,1 39,6
31 grudnia 6138 2970 391 6,4 38,0

9. Niepelnosprawni bezrobotni i poszukujqcy pracy

Na dzien 31 grudnia 2004 roku w rejestrach urzedu pracy figurowato 335 osdb

niepelnosprawnych w

tym 232 posiadajacych

status

bezrobotnego 1

103

poszukujacych pracy. Niepelosprawni poszukujacy pracy to osoby, ktére nabytly

prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Powiat ziemski Powiat | Ogoélem
Niepelnosprawni
Razem Oddzial Oddzial |grodzki| PUP
Miedzyrzec | Terespol

Bezrobotni 122 71 12 110 232
w tym

-z prawem do zasitku 8 5 2 5 13
Poszukujacy pracy 39 26 1 64 103
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H Razem niepelnosprawni \ 161 \ 97 \ 13 | 174 | 335 ||

B. Przyznawanie i wyplata swiadczen dla bezrobotnych

1. Wydawanie decyzji administracyjnych

W 2004 roku Powiatowy Urzad Pracy wydat ok. 25 tys. decyzji
administracyjnych 1 ok. 40 tys. r6znych zaswiadczen. Ponadto urzad jest ptatnikiem
podatku dochodowego dla ponad 9 tys. oséb 1 kazdej z tych os6b wydano informacje
PIT do celéw podatkowych.

Ogromnie pracochtonna jest realizacja obowiazku ubezpieczenia emerytalno-
rentowego 1 zdrowotnego. Nalezy dodaé, ze po kilku latach ogromnych probleméw ze
sporzadzaniem i przekazywaniem dokumentow ubezpieczeniowych droga
elektroniczng przez tak duzych ptlatnikéw jak urzedy pracy, program ,,Platnik”

wreszcie dziata poprawnie, co znacznie utatwia nam rozliczenie z ZUS.

2. Wyplata zasitkow i innych swiadczen

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy

ktora weszta w zycie 1 czerwca 2004r. wprowadzita nowe nie wystepujace dotychczas

swiadczenia dla bezrobotnych sa to:

- dodatki aktywizacyjne przystugujace osobom, ktore w okresie pobierania zasitku
podejmuja prace,

- stypendia za okres przygotowania zawodowego,

- stypendia dla bezrobotnych podejmujacych dalsza naukg.
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Ilos¢ 1 kwoty wyptaconych swiadczen przedstawia ponizsza tabela:

Liczba Kwota
Tresé wyplaconych wydatkow
Swiadczen w tys. zk

- zasitki dla bezrobotnych 11483,- 6831,2
- zasitki przedemerytalne 9370,- 6417,3
- $wiadczenia przedemerytalne 9700,- 9013,0
- stypendia wyptacone absolwentom w okresie

odbywania stazu 3865,- 24733
- stypendia za okres przygotowania zawodowego 94,- 59,8
- dodatki szkoleniowe wyplacone bezrobotnym w

okresie odbywania szkolenia 295.,- 30,8
- dodatki aktywizacyjne 189,- 29,1
Ogolem 34996 24854,5




CZESC 11

EAGODZENIE SKUTKOW BEZROBOCIA

A. Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych

1. Kierowanie bezrobotnych do pracy

14

W roku 2004 Powiatowy Urzad Pracy dysponowal 2000 ofert: pracy,

na staz i przygotowanie zawodowe.
Z powiatu grodzkiego wptyneto 930 ofert, za§ z powiatu ziemskiego 1070.

Liczbe ofert pracy w poszczegdlnych miesiacach w roku 2004 r. przedstawia

ponizsza tabela:

Miesigc
Wyszczegllnienie | I | II | IIT | IV | V | VI | VII | VIII | IX | X | XI | XII | Ogolem

Oferty pracy w tym: (51 | 182 | 178 | 141|108 | 111 | 118 | 75 |[108| 82 | 68 | 42 | 1264
- natzw. $rodki

wilasne 391 71 | 69 |111[101 | 108|113 | 73 |105]| 67 | 48 | 24 929
- ha porozumienie

absolwenckie 0]14] 0 | | 0 0 0 0 0 0 0 16
- naprogram

specjalny 110 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
- na prace

interwencyjne 5197194 (22| 2 | 0 0 0| 4 7 4 236
- naroboty

publiczne 010 0 5 2 0 1 0 0 7 3 2 20
- dla osob
niepetnosprawnych | 6 | 0 | 14 | 2 2 2 4 2 3 4 |10 ] 12 61
Oferty na staze 1 | 158|132 ] 6 0 23| 7 1 54 | 158 | 93 | 37 670
Oferty na
przygotowanie
zawodowe 0] 0] O0|]0O]J]O]O]|]O| 2 | 0[28]28]38 66
Razem 521340 | 310 [ 147|108 | 134 | 125| 78 |162|268 189 | 87 | 2000




Oferty pracy w ujeciu terytorialnym wg siedziby pracodawcoOw obrazuje

ponizsza tabela:
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Miesigc
Wyszczegolnienie I | II | IOHN IV | V | VI [VII|VIII | IX | X | XI | XII |Ogolem
Powiat grodzki 18 195|163 | 68 | 44 | 61 | 52 | 20 | 59 | 138 | 83 | 29 930
Powiat ziemski 341145147 |79 | 64 | 73 | 73 | 58 [103|130|106| 58 | 1070
w tym:
Oddziat w Migdzyrzecu |41 89 | 42 | 38 | 52 | 40 | 40 | 35 |59 | 61 | 47 | 34 | 561
Podlaskim
Oddziat w Terespolu 0O 19|13 7|4 | 4]0 3 6 |16 | 9 | 8 89
Pozostale gminy 10379234 | 8 |29 (33| 20 [38]53[50]| 16| 420
Ogolem 521340310147 | 108 | 134 |125| 78 |162|268 189 | 87 | 2000

Oferty pracy na tzw. $rodki wlasne stanowily 46% ogoédtu zgloszonych ofert,
oferty na miejsca subsydiowane z Funduszu Pracy 51%, a dla osoéb
niepelnosprawnych 3%.

Pracodawcy najczgsciej sktadali zapotrzebowanie na pracownikow w zawodach:
sprzedawca, pracownik biurowy, szwaczka, kierowca, robotnik budowlany, monter
konstrukcji  aluminiowych, robotnik w przemyS$le przetworczym, robotnik
gospodarczy, obuwnik przemystowy, konserwator urzadzen melioracyjnych,
nauczyciel jez. angielskiego, kucharz, sprzataczka, dozorca, barman-kelner, $§lusarz,
rzeznik-wedliniarz, referent ksiggowos$ci. Natomiast osoby odbywajace staz i
przygotowanie zawodowe najczeséciej byly przyjmowane na stanowiska: referent
administracyjno-biurowy, sprzedawca, kucharz, pedagog, przedzarz-przewijacz,
wychowawca, magazynier, operator wprowadzania danych, instruktor terapii

zajgciowej, asystent radcy prawnego.
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W analizowanym okresie wydano skierowania do pracy 1811 osobom (w tym:
670 na staz 1 66 na przygotowanie zawodowe) z czego 1782 osoby podjety
zatrudnienie ( w tym: 668 podjeto staz 1 66 przygotowanie zawodowe), wykorzystujac
89 % zgtoszonych ofert pracy.

Wycofano 10% ofert pracy. Powodem wycofania byto m.in. zatrudnienie oséb
spoza naszego rejestru. Pracodawcy bowiem podaja swoje oferty jednocze$nie w
srodkach masowego przekazu oraz zglaszaja je do urzedu, i czgsto zdarza sig tak, ze
zatrudniaja osoby nie bedace bezrobotnymi. Innymi powodami wycofania byt brak
0sOb zarejestrowanych w naszym urzedzie, spetniajacych wymagania pracodawcy
(najczesciej dotyczyto to ofert pracy dla nauczycieli jez. angielskiego — wycofano 19
ofert). Zdarza sig tez, ze pracodawca wycofuje oferte nie podajac przyczyn.

Sposrod osob skierowanych nie przyjeto do pracy 20 bezrobotnych (tj. 1,1%
ogotu kierowanych), natomiast 9 osob (tj. 0,5 % ogoétu kierowanych) nie przyjeto
zaproponowanej pracy z nastepujacych powodoéw uzasadnionych: praca w systemie
dwuzmianowym, zty dojazd do pracy, niskie wynagrodzenie.

Powiatowy Urzad Pracy zorganizowal 8 gield pracy dla 8 pracodawcow z
sektora prywatnego. Oferowano 38 miejsc pracy, za$ prace podjelo 15 oséb.

W gieldach wzigto udzial 135 bezrobotnych, a wigc 3 osoby ubiegatly sig¢ o 1

miejsce pracy.

2. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Minister Gospodarki i Pracy przyznat Staroscie Bialskiemu na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu w roku 2004 kwotg 5.674.800 zi
Pozostajace w dyspozycji Starosty $rodki  pozwolily obja¢ aktywizacja

zawodowa tacznie 1948 osob, z czego:
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- pracami interwencyjnymi - 221 osob,
- robotami publicznymi - 20 osdb,
- porozumieniami absolwenckim - 13 osob,
- stazami absolwenckimi - 668 0sob,
- szkoleniami 1 przekwalifikowaniami - 559 os0b,
- $rodkami na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j - 31 osob,
- przygotowaniem zawodowym mlodocianych - 285 0s0b,
- programami specjalnymi - 80 0sob.

2.1. Prace interwencyjne

W ramach tego programu w 2004 r. podpisano 83 umowy tworzac 221 miejsc
pracy.

Umowy interwencyjne przewidywaty refundacj¢ od trzech do szesSciu miesigcy
kosztow poniesionych na wynagrodzenia w wysokosci od 480 zt. do 504,20 zi.
miesigcznie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty.

Miara powodzenia programu jest liczba osoéb bezrobotnych, ktore w czwartym
miesigcu po zakonczeniu refundacji nadal pracuja. W naszym przypadku jest to

wskaznik 72% procentowy.

2.2. Roboty publiczne

W 2004r. roboty publiczne byly organizowane dla potrzeb obstugi oséb
bezrobotnych.
Zgodnie z ustawa okres prac wynosit do sze$ciu miesigcy, a wynagrodzenie do

50% przecig¢tnego wynagrodzenia.
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2.3. Porozumienia absolwenckie

Podpisano 12 porozumien z pracodawcami tworzac 13 miejsc pracy.
Zawarte porozumienia zapewnialy refundacje pracodawcy przez okres szesciu
miesigcy stawki 500 zi. miesigcznie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne od tej
kwoty za kazdego zatrudnionego absolwenta.

Po zakonczonych w 2004r. porozumieniach 100% skierowanych absolwentow

uzyskalo stale zatrudnienie.

2.4. Staze

W 2004 roku zorganizowano staz dla 668 osob zawierajac 443 umowy z
pracodawcami.

Staze trwaty od trzech do dwunastu miesiecy. W okresie odbywania stazu
bezrobotni otrzymywali stypendium w wysokosci zasitku dla bezrobotnych za kazdy
miesiac stazu.

Po zakonczonych stazach 47% oso6b podjeto pracg stala.
2.5. Przygotowanie zawodowe
W 2004r. zorganizowano przygotowanie zawodowe dla 66 osob zawierajac 43
umowy z pracodawcami. Przygotowanie trwato 6 miesigcy. W okresie odbywania
przygotowania bezrobotni otrzymywali stypendium w wysoko$ci zasitku za kazdy

miesigc przygotowania zawodowego.

2.6. Program specjalny

W 2004r. kontynuowano podjety w 2003r. program specjalny skierowany do
absolwentow roku szkolnego 2002/2003.
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Program zaktadat refundacje pracodawcom przez okres 7 miesigcy kosztow
wynagrodzenia w wysokos$ci 800 zl. oraz skladki na ubezpieczenie spoleczne od tej
kwoty za kazdego zatrudnionego bezrobotnego. W 2004 roku program kontynuowato
80 absolwentéw. Stala prace otrzymato 79 oso6b, co daje 98,7% efektywnos¢

programu.

2.7. Szkolenia i przekwalifikowania

W roku 2004 na szkolenia skierowano 567 0sO6b bezrobotnych, ukonczyto
szkolenia 558 o0sob. Szkoleniami indywidualnymi objgto 18 oséb. Natomiast na
szkolenia grupowe skierowano 549 oséb.

Bezrobotnych skierowano na nastgpujace szkolenia: pracownik
administracyjno-biurowy, sprzedawca z obsluga komputera 1 kas fiskalnych,
przedstawiciel handlowy, operator walca drogowego, obstuga myjni samochodowej,
prawo jazdy kat. C+E, uprawnienia SEP, kelner - catering, magazynier z obstuga
komputera 1 wozkow jezdniowych, ksiggowos$¢ matych 1 $rednich firm, obstuga stacji
paliw LPG, wtokniarz ze specjalnoscia przadka-tkacz, operator koparko-tadowarki,
kurs kwalifikacyjny PSP, pracownik ochrony do licencji I stopnia, pracownik ochrony
do licencji II stopnia, prawo jazdy kat. C, kucharz , prawo jazdy kat. D, spawanie
blach stalowych elektroda topliwa w ostonie gazow aktywnych MAG, palacz co,
pilarz - drwal, jezyk angielski, ABC przedsigbiorczosci, spawanie elektryczne,
gazowe, migomatem.

Po przeszkoleniu 87 0séb bezrobotnych podjeto zatrudnienie (15,3%).

2.8. Srodki dla bezrobotnych na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

Przyznano $rodki na uruchomienie dziatalnos$ci gospodarczej dla 31 osob.

Dzigki srodkom bezrobotni  rozpoczgli dziatalno$¢ w zakresie: handlu/
ogumieniem, art. spozywczo-przemystlowymi, odzieza, bielizna, firanami,
pasmanteria, cze¢sciami samochodowymi, zoologicznymi/, ushlug / wulkanizacja,

remontowo- budowlane, fryzjerskie, poligraficzne , introligatorstwo, obstuga wspolnot
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mieszkaniowych, S$lusarskie, turystyczne, ubezpieczenia 1 posrednictwo wizowe,
ksiggowe, posrednictwo finansowe, posrednictwo pisania umow, gastronomiczne,
projektowanie 1 wykonywania reklam, kosztorysowe, kredytowe, biurowe,
organizacja szkolen, sprzatanie pomieszczen/.

W 2004 roku umorzono 11 pozyczek udzielonych w 2002r.

2.9. Refundowanie pracodawcom kosztow wynagrodzenia pracownikow

mlodocianych

W 2004 roku wydano 393 decyzje administracyjne dotyczace refundacji z

Funduszu Pracy kosztéw przygotowania zawodowego pracownikéw mtodocianych.

Ponadto kontynuowano refundacj¢ kosztow przygotowania zawodowego 79
pracownikéw mtodocianych zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego na
podstawie uméw o refundacje zawartych w 2003 r.

Refundacji dokonano dla 124 pracodawcow, u ktorych uczniowie szkot
zasadniczych odbywali praktyczna nauke zawodu.

Miesigcznie stawki do refundacji tacznie ze sktadka ZUS w zaleznos$ci od roku
nauki wahaty si¢ od 86,40 zt. do 136,20zt

W 2004 roku dokonano refundacji za 364 uczniow.

2.10. Aktywizacja zawodowa os0b niepelnosprawnych

W zakresie aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych prowadzono:

1/ szkolenia,
2/ posrednictwo pracy,
3/ poradnictwo zawodowe.

W badanym okresie przeszkolono 8 0sob niepelnosprawnych. Osoby te zostaty
objete nastgpujacymi szkoleniami: sprzedawca z obstuga komputera 1 kasy fiskalne;,
pracownik administracyjno-biurowy, ABC przedsigbiorczosci, obsluga stacji paliw
LPG, kelner — catering.

Pozyskano 61 ofert pracy. Za naszym posrednictwem zatrudnionych zostato
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56 niepetnosprawnych. Najczesciej niepetnosprawni podejmowali zatrudnienie na
stanowiskach: kucharz, pracownik ds. monitorowania marketu, sprzataczka, dozorca,
referent administracyjno-biurowy, pracownik myjni samochodowej, fakturzysta.

Poradnictwem zawodowym objeto 9 oséb.

3. Dzialalnos¢ klubow pracy

Klub Pracy — jest jednym z programéw rynku pracy oferujacym bezrobotnym i
poszukujacym pracy cykliczne spotkania grupowe majace na celu nauke praktycznych
umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia. Cel ten jest osiagany przez
roOwnoczesna, intensywna prace lidera klubu 1 uczestnika programu.

W roku 2004 zajeciami klubu pracy zostaty objete 54 osoby, w tym 33 kobiety.
Najliczniejsza grupe¢ uczestnikow zajec stanowity osoby w wieku 18-24 lata. Wszyscy
ukonczyli zajgcia.

Po zakonczonych zajeciach 6 0séb znalazto zatrudnienie.

4. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo indywidualne

Podstawowa metoda indywidualnego poradnictwa zawodowego jest rozmowa
doradcza. Z tej formy pomocy skorzystaly 1172 osoby w tym 631 osob stanowity
kobiety. Klientami doradcy zawodowego byli bezrobotni, poszukujacy pracy i1 osoby,
ktorym przyznano rente szkoleniowa.

Z ogoblnej liczby bezrobotnych korzystajacych z indywidualnego poradnictwa
zawodowego - 642 osoby to mtodziez w wieku do 25 lat.

Glowne problemy z jakimi klienci zwracali si¢ do doradcy zawodowego
to: podjgcie pierwszej pracy, mozliwos¢ rozpoczecia wiasnej dzialalnosci
gospodarczej oraz doskonalenie w zawodzie 1 przekwalifikowanie poprzez

uczestnictwo w odpowiednich szkoleniach.
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Informacja zawodowa

Aby wyj$¢ naprzeciw potrzebom bezrobotnych poradnictwo zawodowe
Powiatowego Urzedu Pracy udziela indywidualnych informacji zawodowych a takze
organizuje grupowe spotkania informacyjne.

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystalo 808 o0so6b. Rodzaje
poszukiwanych informacji byly nastgpujace: zasady kierowania na kursy przez urzad
pracy, konkretne kursy organizowane w danej chwili 1 wypelnianie ankiet kandydata
na kurs, ustugi doradztwa zawodowego, klub pracy, wskazowki do napisania
dokumentow aplikacyjnych, udostgpnianie wzordow tych dokumentow.

Grupowymi spotkaniami informacyjnymi obj¢to 1128 w 89 grupach. Byly to
osoby uczestniczace w zajeciach ,,Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy”
oraz osoby, ktore miaty by¢ kierowane na szkolenia organizowane przez PUP.

Z Sali Informacji Zawodowej 1 Poradnictwa Grupowego w Oddziale
Zamiejscowym Ewidencji 1 Rynku Pracy w Miedzyrzecu Podlaskim korzystata

mtodziez szkolna — 280 o0so6b. Tematyka informacji bylta nastepujaca:

sytuacja na lokalnym rynku pracy

zawody nadwyzkowe 1 deficytowe

informacja o wymaganiach zawodu

szansa zatrudnienia w wybranych przez uczniéw zawodach.

W wyniku dziatan poradnictwa zawodowego 144 osoby podjglo prace, 566
0sob skierowano na szkolenie, 54 osoby skierowano na zajecia do Klubu Aktywnego
Poszukiwania Pracy w celu nabycia umiejetnosci poszukiwania i1 uzyskiwania

zatrudnienia.

5. Pokrycie skladek KRUS rolnikom zwalnianym z pracy

Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw byta dokonywana
dla 6 oséb zwolnionych z pracy z przyczyn dotyczacych pracodawcy. Rolnicy byli

zwalniani z nastgpujacych zaktadoéw:
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- Mtyn w Biatej Podlaskiej,
- Hurtownia Ester w Biatej Podlaskiej,
- Mtodziezowa Spotdzielnia Pracy w Bialej Podlaskiej,
- PPHU Transbud w Bialej Podlaskiej,
- Telekomunikacja Polska S.A. oddziat w Bialej Podlaskie;.
Pokrycie sktadek nastepuje przez pierwsze 4 kwartaly po rozwiazaniu stosunku

pracy, a $srodki Funduszu Pracy przekazywane sa do KRUS.

B. Wydatkowanie Srodkow Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdzialania

bezrobociu.

Na realizacj¢ zadan 2004 roku w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych
urzad otrzymat kwote 5.674.800 zk.

Przekazane w roku 2004 $rodki pozwolity na pokrycie wszystkich zobowiazan
roku 2003 w wysokosci 1.980.350 zl. oraz zobowigzan z umow zawartych z
pracodawcami w 2004 roku w kwocie 3.694.450 zl. Przyznane $rodki zakltadaty
objecie aktywizacja zawodowa 1771 osob, a objetych zostato 1948 osob.

Caly limit zostat zaangazowany w umowach z pracodawcami.

Z powodu nie wystapienia wszystkich pracodawcow o refundacje w 2004r.

zrefundowano podpisane umowy w wysokosci  5.567.226,10 zk. tj. w 98,10 %

otrzymanych na ten cel $rodkow.

C. Dzialania wspoHinansowane z Europejskiego Funduszu Spolecznego

W roku 2004 Powiatowy Urzad Pracy w Bialej Podlaskiej rozpoczat realizacje
dwoéch projektow positkowych wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Dnia 17 maja 2004 roku zostaly podpisane porozumienia pomigdzy
Wojewodztwem Lubelskim a Powiatem Bialskim w sprawie wspdlnej realizacji:

1) projektu finansowanego z EFS ,BadZ niezalezny” — program dla mtodziezy

wojewddztwa lubelskiego w ramach Dziatania 1.2 Perspektywy dla mtlodziezy
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Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwo6j Zasobow Ludzkich. W ramach tego

porozumienia rozpoczeliSmy realizacje projektu positkowego ,,Pomost do pracy”.

Program wsparcia mtodziezy powiatu Bialskiego i miasta Biata Podlaska.

2) projektu finansowanego z EFS ,Nowy start” dtugotrwale bezrobotnych w woj.
lubelskim w ramach Dziatania 1.3 Przeciwdzialanie 1 zwalczanie dlugotrwatego

bezrobocia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich.

W  ramach porozumienia rozpoczgliSmy realizacj¢ projektu positkowego ,,Moja
szansa”. Program zwalczania dlugotrwatego bezrobocia w powiecie 1 miescie Biala
Podlaska.

Dziatanie 1.2 SPO RZL skierowane jest do mlodziezy do 25 roku zycia,
natomiast Dzialanie 1.3 SPO RZL do oso6b powyzej 25 roku zycia. W obu
przypadkach osoby kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem w ramach projektow nie
moga by¢ zarejestrowane dtuzej niz 24 miesiace w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Osoby, ktore przystapity do projektéw zostaty objgte wsparciem o charakterze
kompleksowym. Przy realizacji projektow zastosowaliSmy nastgpujace rodzaje
pomocy:

- doradztwo zawodowe,

- posrednictwo pracy,

- staze / przygotowanie zawodowe w miejscu pracy,

- jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;,

- subsydiowane zatrudnienie,

- doradztwo dla 0séb rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Realizowane bylo réwniez wsparcie towarzyszace polegajace na wyplacie
stypendiow, dodatkow szkoleniowych oraz zwrocie kosztow dojazdu osobom
skierowanym na szkolenia, staze czy przygotowanie zawodowe w miejscu pracy.

W celu realizacji dzialan w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS w
roku 2004 zaangazowano kwote 1.384.940,43 zt. z czego na realizacje Dziatania 1.2

kwote 829.240,43 zi. a na realizacje dziatania 1.3 kwote 555.700,00 zt.
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Ogoétem dwoma projektami objeto 744 osoby bezrobotne. W ramach Dzialania 1.2
wsparciem zostato objetych 427 oséb, w ramach Dziatania 1.3 z pomocy skorzystato

317 0s6b bezrobotnych.

D. Dzialania wspoHinansowane ze sSrodkow PHARE 2001

W roku 2004 konsorcijum Booz Allen Hamilton realizowato projekt
wspotfinansowany ze srodkow PHARE 2001 Spdjnos¢ Spoteczna 1 Gospodarcza —
Rozw¢j Zasobow Ludzkich pod nazwa ,,Partnerstwo dla edukacji”.

Powiatowy Urzad Pracy w Bialtej Podlaskiej uczestniczyt w realizacji tego projektu
poprzez udziat w grupie szkoleniowe;.

Rezultatem pracy grupy szkoleniowej miato by¢ opracowanie i wdrozenie
nowych programéw edukacji w szkotach zawodowych. Opracowane przez grupg
programy szkoleniowe byty oceniane przez komisj¢, powotana przez Polska Agencje
Rozwoju Przedsigbiorczosci. Najlepsze programy zostaty nagrodzone w formie
wyposazenia niezbednego do wdrozenia postulowanego programu edukacyjnego.
Grupa szkoleniowa z naszego powiatu opracowata projekt zatytulowany ,, Moja firma,
moja szansga”, ktory zostat nagrodzony.

Pomigdzy szkota sktadajaca projekt a Powiatowym Urzedem Pracy zostata

podpisana deklaracja wspolpracy 1 udzialu w realizacji tego projektu.

E. Dzialania realizowane w ramach Programu Aktywizacji Obszarow

Wiejskich

W roku 2004 realizowany byt réwniez Program Aktywizacji Obszarow
Wiejskich wspotfinansowany z kredytu Banku Swiatowego skierowanego do 0sob
zamieszkujacych tereny wiejskie 1 miasta, ktorych liczba mieszkancdéw nie przekracza
15 tys. Powiatowy Urzad Pracy posredniczyt w przekazywaniu informacji o

prowadzonych naborach na szkolenia, udzielat opinii jednostkom szkoleniowym
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dotyczacych celowosci wyboru kierunkow szkolen, oraz potwierdzal listy o0sob

zakwalifikowanych na szkolenia.
Bezrobotni mieszkancy terenow wiejskich mogli uzyska¢ informacje na temat
przypuszczalnych termindéw realizacji oraz miejsca zgloszenia swojej checi

uczestnictwa w nastepujacych kierunkach szkolen realizowanych w ramach PAOW:

specjalista ds. wnioskow dotacyjnych,

sprzedawca z umiej¢tnoscia obstugi komputera 1 kasy fiskalnej,

specjalista ds. marketingu,

zaktadanie dziatalno$ci gospodarcze;j.



Tabela nr 1
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Informacja z realizacji aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu

na dzien 31.12.2004r. z uwzglednieniem zadan wynikajacych z realizacji

Dzialania 1.2 i Dzialania 1.3 w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego

Rozwoj Zasobow Ludzkich

Lp. Program rynku pracy Plan Realizacja
osoby %
1. |Prace interwencyjne 112 221 197,00
wtymDz. 1.211.3 9 15 167,00
2. |Roboty publiczne 16 20 125,00
3. Porozumienia absolwenckie 12 13 108,00
4. |Staze 514 668 130,00
wtym Dz 1.211.3 239 241 101,00
5. | Przygotowanie zawodowe 51 66 129,00
wtymDz. 1.211.3 49 50 102,00
6. Szkolenia 560 559 99,82
wtymDz. 1.211.3 548 546 99,64
7. Srodki na podjecie dziatalno$ci 23 31 134,78
gospodarczej
wtymDz. 1.211.3 23 24 104,35
8. |Doradztwo dla rozpoczynajacych 23 5 21,74
dziatalno$¢ gospodarcza
wtym Dz. 1.211.3 23 5 21,74
9. | Przygotowanie zawodowe 380 285 95,00
mtodocianych
10. |Program specjalny 80 80 100,00
Razem 1771 1948 110,00
wtym Dz. 1.2i1.3 891 881 98,88
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Tabela nr 2

Wykorzystanie sSrodkow Funduszu Pracy

na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu na dzien 31.12.2004 r. z

uwzglednieniem zadan wynikajgcych z realizacji Dzialania 1.2 i Dzialania 1.3 w

ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwaéj Zasobow Ludzkich

Lp. Program rynku pracy Plan Wykonanie %
/zh. / /z}. /|
1. Prace interwencyjne 934.771,62| 918.235,00 98,23
wtym Dz. 1.211.3 6.211,62 6.210,96 99,99
2. |Roboty publiczne 131.897,00 127.430,90 96,61
3. Porozumienia absolwenckie 60.076,00 57.141,92 95,12
4. |Staze 2.564.935,00| 2.548.726,28 99,37
wtym Dz 1.211.3 412.174,00| 408.618,05 99,14
5. Przygotowanie zawodowe 60.194,27 60.192,78 99,99
wtymzDz 1.211.3 51.645,27 51.644,44 99,99
6. |Szkolenia 702.264,11| 699.739,08 99,64
wtym Dz . 1.211.3 676.878,11| 676.875,98 99,99
7. Srodki na podjecie dziatalnosci 310.000,00| 310.000,00 100,00
gospodarczej
wtym Dz. 1.211.3 240.000,00| 240.000,00| 100,00
8. Doradztwo dla rozpoczynajacych 2.391,00 1.591,00 66,54
dziatalnos¢ gospodarcza
wtymDz. 1.211.3 2.391,00 1.591,00 66,54
9. Przygotowanie zawodowe mtodocianych 575.399,00| 511.297,20 88,86
10. |Program specjalny 332.872,00| 332.871,35 100,00
Razem 5.674.800,00 | 5.567.226,10 99,10
wtymzDz. 1.2i1.3 1.389.300,00 | 1.384.940,43 99,69




