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CZESC 1

A. Poziom i struktura bezrobocia na obszarze dzialania

Powiatowego Urze¢du Pracy

1. Stan bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2007r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialej Podlaskiej wynosita 10 555 os6b. W ciagu
roku nastapit dalszy spadek liczby bezrobotnych o 832 osoby. Spowodowany on zostat
wigksza liczba os6b wyrejestrowanych z ewidencji.

W 2007 roku zarejestrowalo si¢ 71 0sOb mniej niz w roku poprzednim.
Z nowo rejestrujacych si¢ 16,3% bezrobotnych nabyto prawo do zasitku. W 2006 roku

wskaznik ten wynosit 17,6%.

Liczbe o0s0b rejestrujacych si¢ w poszczegdlnych miesigcach przedstawia

ponizsza tabela:

Liczba Powiat bialski

bezrobotnych Razem Oddzial Oddzial | Miasto Biala | Ogélem
rejestrujacych sie Migdzyrzec | Terespol Podlaska PUP
w m-cach

1. styczen 618 191 110 347 965
2. luty 467 166 82 260 727
3. marzec 437 162 56 273 710
4. kwiecien 368 118 60 213 581
5. maj 394 110 77 227 621
6. czerwiec 377 95 80 231 608
7. lipiec 644 218 115 382 1026
8. sierpien 534 160 102 311 845
9. wrzesien 561 226 103 325 886
10. pazdziernik 532 193 121 314 846
11. listopad 600 182 109 309 909
12. grudzien 533 180 79 310 843
Ogolem 6065 2001 1094 3502 9567




Naptyw i1 odptyw bezrobotnych w 2007r.

Powiat bialski Miasto | Ogélem
Trese Oddzial Oddzial
Razem Miedzyrzec P. | Terespol Biala P. PUP

Stan na dzien 01.01.2007r. 7211 2378 1047 4176 11387
w tym
- z prawem do zasitku 473 160 73 289 762
Zarejestrowalo si¢ w okresie
od 01.01.-31.12.2007r. 6065 2001 1094 3502 9567
Wylaczono z ewidencji w
okresie od 01.01.-31.12.2007r. 6488 2154 1102 3911 10399
w tym
- z powodu podjecia pracy 3013 1092 AT7 1852 4865
- niepotwierdzania gotowosci

do pracy 1527 424 217 921 2448
Stan na dzien 31.12.2007r. 6788 2225 1039 3767 10555
w tym
- z prawem do zasitku 528 194 108 263 791

Z powodu rozpoczecia stazu 1 przygotowania zawodowego wylaczono ogotem

1777 0sob, z powodu rozpoczecia szkolenia 313 0sob.

W grupie 0s6b wylaczonych z ewidencji 46,8% stanowia podejmujacy praceg.

Wskaznik ten ksztalttuje si¢ na poziomie roku ubiegtego, 23,5% o0s6b wylaczono z

powodu braku gotowosci do pracy. W 2006 roku - 26,5%.




Liczbe bezrobotnych w poszczegdlnych gminach obrazuje ponizsza tabela:
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Biata Podlaska
— miasto 3767 | 2024 263 710 695 758 468 482 590 | 1469
Biata Podlaska 723 378 46 110 181 113 90 98 103 319
Dreléw 338 179 19 37 119 62 35 42 44 155
Janéw Podlaski 317 153 30 58 75 67 32 41 50 127
Koden 262 150 20 47 68 59 36 37 38 92
Konstantynow 238 124 17 38 74 40 32 34 39 93
Lesna Podlaska 295 137 16 36 96 51 39 31 52 122
Lomazy 230 133 14 31 78 46 34 31 32 87
Migdzyrzec
Podl. - miasto 1353 652 123 257 269 259 212 171 176 535
Migdzyrzec
Podl. 534 281 52 64 161 102 64 62 85 221
Piszczac 432 204 44 61 90 117 40 63 63 149
Rokitno 164 77 9 24 54 28 9 21 28 78
Rossosz 122 59 7 13 38 22 10 12 17 61
Stawatycze 194 99 10 39 52 34 16 30 29 85
Sosnéwka 124 48 5 15 57 9 20 10 31 54
Terespol —
miasto 361 180 38 63 69 87 45 48 50 131
Terespol 416 228 50 58 96 79 76 55 64 142
Tuczna 138 81 6 12 49 35 22 19 13 49
Wisznice 305 149 9 40 59 53 21 41 51 139
Zalesie 242 145 13 31 65 67 16 32 32 95
Ogolem 10555 | 5481 791 | 1744 | 2445| 2088 | 1317 | 1360 | 1587 | 4203




2. Stopa bezrobocia

Na dzien 31 grudnia 2007r. stopa bezrobocia wynosita:

- w powiecie bialskim — 14,7% spadek 0 1,1 punktu procentowego
- W miescie Biata Podlaska — 16,5% spadek 0 1,9 punktu procentowego
- w wojewodztwie lubelskim - 13,0% spadek 0 2,5 punktu procentowego
- wkraju - 11,4% spadek o 3,5 punktu procentowego.

Z przedstawionych danych wynika, Ze bezrobocie na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej spada wolniej niz w wojewddztwie
lubelskim i w kraju.

Na dzien 30 czerwca 2007r. stopa bezrobocia od ktérej zalezy dlugos¢ okresu
pobierania zasitku wynosita w powiecie bialskim — 15,1%, w miescie Biata Podlaska —

16,9%, w kraju — 12,3%.

3. Bezrobotni z prawem do zasitku i innych swiadczen

Okres pobierania zasitku na terenie dzialania Powiatowego Urzgdu Pracy
w Biatej Podlaskiej w 2007r. wynosit 6 miesigcy.

Na koniec grudnia prawo do zasitku posiadato 791 o0s6b. Stanowily one 7,5%
0golnej liczby bezrobotnych. W ubiegltym roku wskaznik ten wynosit 6,7%.

Na dzien 31 grudnia 2007r. 1142 osoby byly uprawnione do stypendiéw w
zwiazku z odbywaniem stazu i przygotowania zawodowego oraz 5 0s6b z tytulu

kontynuowania nauki.

4. Bezrobocie wsrod kobiet

Na dzien 31 grudnia 2007 r. zarejestrowanych byto 5481 kobiet tj. 51,9% ogdInej
liczby bezrobotnych. W ostatnim roku wskaznik ten wzrést o dwa punkty procentowe.
Przez kilka lat utrzymywatl si¢ na poziomie 49%.

288 kobiet posiadato prawo do zasitku, ich liczba systematycznie spada. Ro$nie

natomiast odsetek kobiet z wyksztalceniem wyzszym. Obecnie wynosi on 11,1%.



Liczbe zarejestrowanych kobiet z uwzglednieniem poziomu wyksztatcenia

przedstawia ponizsza tabela:

Wyksztalcenie Liczba zareje:ﬁo(\:\?aﬁiglhukobiet
- Wyzsze 611 11,1
- $rednie policealne i §rednie zawodowe 1556 28,4
- $rednie ogdlnoksztalcace 690 12,6
- zasadnicze zawodowe 1495 27,3
- podstawowe 1129 20,6
Ogolem 5481 100,0

5. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczqcych zaktadu pracy

W 2007 roku 3 zaktady zglosily zamiar dokonania zwolnien z przyczyn
dotyczacych pracodawcy
- Przedsigbiorstwo Konserwacji Urzadzen Wodnych

1 Melioracyjnych w Migdzyrzecu Podlaskim — 34 osoby

- Dolina Lak Sp. z 0.0. w Malaszewiczach — 134 osoby
- Spoéltdzielnia Pracy ,,Odziez” w Miedzyrzecu Podlaskim  — 217 0s6b

Zaklady te dokonalty zwolnien zgodnie ze zgloszeniem, za wyjatkiem
przedsigbiorstwva Konserwacji Urzadzenh Wodnych 1 Melioracyjnych w Migdzyrzecu
Podlaskim z ktérego zwolniono 27 0sob. Najwigksza liczba zwolnien przypadta na
miesigce pazdziernik — grudzien.

Na dzien 31 grudnia 2007r. zarejestrowane byty 384 osoby zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy.

6. Staz bezrobocia

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejsza kategorig
zarejestrowanych  stanowia osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy
tj. 39,8% o0golnej liczby bezrobotnych. Po raz pierwszy od kilku lat wskaznik ten

uksztattowal si¢ ponizej 40%. Zmniejszyt si¢ rowniez udzial dlugotrwale



bezrobotnych tzn. pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy z 58,4% w 2006

roku do 54,8% w roku sprawozdawczym.

Liczba bezrobotnych wedtug stazu bezrobocia:

Liczba

Z tego wg czasu pozostawania bez pracy

bezgggloet;y‘:h o 13 36 m%aig 12-24 | pow. 24

powiat grodzki 3767 274 484 468 482 590 1469
powiat ziemski 6788 456| 874 849 878 997 2734
Ogotem PUP 10555 730| 1358| 1317| 1360 1587 4203
% 6,9 129| 125 129 15,0 39,8

7. Bezrobotni wedlug wieku i wyksztalcenia

Na dzienh 31 grudnia 2007r. struktura bezrobocia wedlug wieku i

wyksztalcenia przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tab.1
Grupy wiekowe Ogélem PUP Z tego powiaty
ziemsKi grodzki

15-17 0 5 5
18-24 2445 1750 695
25-34 3162 2032 1130
35-44 2044 1295 749
45-54 2246 1305 941
55-59 557 341 16
60-69 lat 101 65 36
Ogdtem 10555 6788 3767
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Najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowia nadal osoby mtode do 34 roku
zycia — 53,1%. W powiecie bialskim — 55,7%, w miescie Biata Podlaska — 48,4%.
W analizowanym okresie w tej kategorii bezrobotnych nie zanotowano zmian w

stosunku do poprzedniego roku.

Tab.2
Wyksztalcenie Ogoélem PUP Z tego powiaty
ziemsKi grodzki

-WyZSze 894 434 460
-$rednie policealne i §r. zawodowe 2593 1642 951
-$srednie ogdlnoksztatcace 1065 625 440
-zasadnicze zawodowe 3213 2194 1019
-podstawowe 2790 1893 897
Ogélem 10555 6788 3767

Wsrod  zarejestrowanych bezrobotnych 36,5% stanowia osoby nie
posiadajace wyuczonego zawodu. Struktura wyksztatlcenia bezrobotnych ulega
nieznacznym zmianom. Spada liczba bezrobotnych o niskim poziomie wyksztatcenia,
rosnie natomiast liczba bezrobotnych bardziej wyksztatconych.

Réznice w poziomie wyksztatcenia wystgpuja w miescie 1 na wsi.

I tak wyksztalcenie wyzsze wsrod zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na
wsi posiada 6,8%, w miescie 12,2%, natomiast wyksztalceniem podstawowym i
zasadniczym zawodowym legitymuje si¢ na wsi 60,2%, w miescie 50,0%

bezrobotnych.

8. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Bezrobotni zamieszkali na wsi stanowia 48,0% ogolnej liczby bezrobotnych.
Wskaznik ten nieznacznie wzrdst od ubiegtego roku tj. o 0,8%, natomiast zmniejszyt
si¢ procentowy udzial os6b uprawnionych do zasitku o 1,4%.

W 2007 roku zarejestrowalo si¢ 4 351 osob zamieszkatych na wsi tj. 45,4%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Prace podjeto 2 114 0séb tj. 43,4% wszystkich
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wylaczonych z ewidencji

poziomie roku ubieglego.

z powodu podjecia pracy. Sa to wskazniki

Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi:

na

z prawem do zasitku

% udzial w ogolnej liczbie

% udzial w ogolnej liczbie

Ogdlem| Kobiety ogolem bezrobotnych bezrobotnych z prawem
zamieszkalych na wsi do zasitku
5074 2625 367 7,2 46,4

9. Niepetnosprawni bezrobotni i poszukujqcy pracy

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2007r. w rejestrach urzedu figurowato 281 oséb

niepetnosprawnych w tym: 202 osoby posiadajace status bezrobotnego i 79 0s6b jako

poszukujace pracy. Osoby niepelnosprawne stanowia 2,6% w odniesieniu do ogolnej

liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Powiat bialski Miasto | Ogétem
Niepelnosprawni Oddzial Oddzial | Biala
Razem Miedzyrzec | Terespol | Podl. PUP

Bezrobotni 114 62 11 88 202
w tym
z prawem do zasitku 8 5 1 4 12
Poszukujacy pracy 31 15 5 48 79
Razem niepelnosprawni 145 77 16 136 281
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B. Przyznawanie i wyplata §wiadczen dla bezrobotnych

1. Wydawanie decyzji administracyjnych

W zwiazku z mniejsza liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta sig
réwniez liczba wydanych decyzji i innych dokumentdw.
W 2007 roku wydalismy ok. 21 tyS. decyzji administracyjnych 1 ok. 28 tys.

zaswiadczen oraz ok. 18 tyS. informacji PIT do celéw podatkowych.

2. Wyplata swiadczen

Wyplata $wiadczen dla bezrobotnych odbywa si¢ przelewem na rachunki
bankowe badz w kasie Urzedu Pocztowego w Biatej Podlaskiej w zaleznosci od
zyczenia bezrobotnego.

Realizacja obowiazku ubezpieczenia emerytalnego — rentowego i zdrowotnego w
dalszym ciagu nastrecza wielu probleméw. Przede wszystkim wymaga ogromnego

naktadu pracy, ze wzgledu na liczbg 0sob ubezpieczonych.

Ilos¢ 1 kwoty wyplaconych swiadczen przedstawia ponizsza tabela:

Liczba Kwota
Tres¢ wyplaconych wydatkow

Swiadczen w tys. zi
- zasitki dla bezrobotnych 8235 5633,4
- stypendia wyptacone w okresie odbywania stazu 8743 6292,8
- stypendia za okres przygotowania zawodowego 3216 2326,5

- stypendia i dodatki szkoleniowe wyptacone

bezrobotnym w okresie odbywania szkolenia 377 62,8
- dodatki aktywizacyjne 407 54,8
Ogotem 20978 14360,3
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CZESC 11

EAGODZENIE SKUTKOW BEZROBOCIA

A. Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych

1. Kierowanie bezrobotnych do pracy

W roku 2007 Powiatowy Urzad Pracy dysponowat 2977 ofertami: pracy,

na staz i przygotowanie zawodowe.

7 miasta Biata Podlaska wptyngto 1263 ofert, za§ z powiatu bialskiego 1714.

Liczbg ofert pracy w poszczegolnych miesigcach w roku 2007 r. przedstawia

ponizsza tabela:

Miesigc
Wyszczegdblnienie I v v vl |vilh|vil IX | X | XI | XIl'| Ogélem
Oferty pracy w tym: 61| 76| 70|146|131| 94|106| 95| 95/106| 96| 60 1136
- na tzw. $rodki 54| 72| 63]135/100| 68| 89| 59| 86| 95| 86| 60 967
wlasne
- na prace 11 0 2y 9/ 6| 2| 94 6| 5 9 2 0 51
interwencyjne
- na roboty 0 0 0 2| 24| 23 71 25 1] 2| 4, O 88
publiczne
- dla os6b 6 4 5} 0 1 1 1 5 3| 0] 4] O 30
niepetnosprawnych
Oferty na staze 13| 48| 160|104 45| 77|100| 167|115|121|129| 36 1115
Oferty na 37| 83| 79| 54| 65| 41| 50| 38| 68| 65| 79| 18 677
przygotowanie
zawodowe
Prace spolecznie 0| 11 3| 10| 2| 13| 4 o, 1| 3| 24 O 49
uzyteczne
Razem 111|218 | 312| 314| 243| 225| 260| 300|279|295|306|114 2977
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Oferty pracy w ujeciu terytorialnym  wg siedziby pracodawcow obrazuje

ponizsza tabela:

Miesigc
Wyszczegolnienie | | | 11 [ [1v | V| VI VI VI IX | X | XI | X1 |Ogolem
Miasto Biata Podlaska
42| 90|150|129|109| 87|151| 126|117| 96|123| 43| 1263
Powiat bialski 69(128(162 (185134138109 | 174|162(199|183| 71| 1714
w tym:
Oddziat w
Migdzyrzecu
Podlaskim 39| 78| 67| 78| 56| 51| 51| 79| 75| 75| 71| 42| 762
Oddziat w T I
AVWICESPO 71 14 36| 31| 33| 35| 12| 36| 32| 33| 44| 11| 324
Pozostate gminy
23| 36| 59| 76| 45| 52| 46| 59| 55| 91| 68| 18 628
Ogélem 111|218|312|314|243(225|260| 300279295306 (114| 2977

Oferty pracy na tzw. $rodki wilasne stanowity 32% ogotu zgloszonych ofert,

oferty na miejsca subsydiowane z Funduszu Pracy 67%, a dla o0sob
niepelnosprawnych 1%.
Pracodawcy najcze¢Sciej skladali zapotrzebowanie na pracownikow w zawodach:
pracownik biurowy, sprzedawca, operator wprowadzania danych, magazynier,
obuwnik, kierowca samochodu ci¢zarowego, prasowaczka, pomoc kuchenna, opiekun,
robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym, specjalista ds. marketingu, kucharz,
cukiernik, sekretarka, wychowawca, robotnik gospodarczy, robotnik budowlany,
pedagog, handlowiec, pracownik fizyczny, nauczyciel jezyka angielskiego, stolarz
meblowy, krojczy, sprzataczka. Osoby odbywajace staz 1 przygotowanie zawodowe
najczegsciej byly zatrudniane na stanowiska: referent administracyjno — biurowy,
sprzedawca, operator wprowadzania danych, wychowawca, magazynier, kucharz,
sekretarka, informatyk, pedagog.

W analizowanym okresie wydano skierowania do pracy 3085 osobom ( w tym:

1144 na staz i 735 na przygotowanie zawodowe), z czego 2512 osoéb podjeto
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zatrudnienie  (w tym: 1109 staz i 668 przygotowanie zawodowe). Wskaznik
wykorzystania zgloszonych ofert pracy wyniost 84%.

Wycofano 16% ofert pracy. Powodem wycofania bylo m.in. zatrudnienie oséb spoza
naszego rejestru. Pracodawcy bowiem podaja swoje oferty jednoczesnie w srodkach
masowego przekazu oraz zglaszaja je do urzedu i czgsto zdarza sig tak, ze zatrudniaja
osoby nie bedace bezrobotnymi. Innymi powodami wycofania byt brak osob
zarejestrowanych w naszym urzedzie, spelniajacych wymagania pracodawcy
(najczesciej dotyczylo to ofert pracy dla kierowcow C+E wycofano 86 ofert). Zdarza
si¢ tez, ze pracodawca wycofuje ofertg nie podajac przyczyn.

Sposrod o0sob skierowanych do pracy nie przyjeto 271 bezrobotnych , 138 os6b nie
przyjeto zaproponowanej pracy — uzasadniajac ztym dojazdem do pracy, niskim
wynagrodzeniem, brakiem zainteresowania praca wychowaniem dzieci. Natomiast 164
osoby nie rozliczyly si¢ ze skierowan 1 zostalty wykreslone z ewidencji z tytutu braku
gotowosci.

Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat 5 gietd pracy dla 4 pracodawcow z sektora
prywatnego. Oferowano 32 miejsca pracy, za$ prace podjeto 11 0s6b.

W gietdach wzigto udzial 75 bezrobotnych, a wigc 2 osoby ubiegaly si¢ o 1 miejsce
pracy.

Posrednictwo pracy w ramach systemu Europejskich Stu;b Zatrudnienia — EURES

Do zadan Powiatowego Urzedu Pracy w tym zakresie nalezy informowanie
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy o ofertach, warunkach zycia 1 pracy w krajach
UE/EOG oraz przekazywanie dokumentdéw aplikacyjnych do doradcy EURES w
Wojewo6dzkim Urzedzie Pracy w Lublinie.

W roku 2007 do Powiatowego Urzedu Pracy zostalo zgloszonych 159
zagranicznych ofert pracy przez pracodawcow z UE/EOG.

Informacji o zgloszonych ofertach pracy oraz o warunkach zycia 1 pracy w krajach

UE/EOG udzielono 2275 bezrobotnym i poszukujacym pracy.

2. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznal Staroscie Bialskiemu na aktywne

formy przeciwdziatania bezrobociu w roku 2007 kwote 13.508.095,14 zi.
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Srodki te pozwolily zabezpieczyé¢ dziatania aktywizacyjne dla 3358 0sob.
Osoby te objgto:

- pracami interwencyjnymi - 61 osob,
- robotami publicznymi - 77 0s0b,
- pracami na zasadach robdét publicznych - 1 osoba,
- stazami - 1 758 0s0b,
- przygotowaniem zawodowym - 811 0s0b,
- szkoleniami i przekwalifikowaniami - 316 0sob,
- $rodkami na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 256 0s0b,
- refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 26 0s0b,
- pracami spotecznie uzytecznymi - 48 0s0Db,
- refundacja sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow - 4 osoby,

RAZEM 3 358 0s0b.

2.1. Prace interwencyjne

Pracami interwencyjnymi objgto 61 0sob zawierajac 37 umoéw z pracodawcami.
W tej grupie 12 0s6b kontynuowato pracg w ramach umoéw podpisanych w 2006r.

Umowy interwencyjne przewidywaly refundacje przez okres 6 miesigcy
kosztow poniesionych na wynagrodzenia w wysokosci od 532,90 zi. do 538,30 zi
miesi¢cznie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty.

Przy organizacji prac interwencyjnych dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
zostaly zawarte z pracodawcami umowy z 24 miesi¢cznym okresem refundacji.

Refundacja obejmowata potowe najnizszego wynagrodzenia (468,00 zt.) oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty.

Miara powodzenia programu jest liczba osob bezrobotnych, ktore w czwartym
miesigcu po zakonczeniu refundacji nadal pracuja. W naszym przypadku jest to

wskaznik 55 procentowy.

2.2. Roboty publiczne

Podpisano 12 umdéw na organizacje robot publicznych z nastepujacymi

samorzadami gminnymi: Urzad Gminy w Piszczacu, Urzad Gminy w Janowie
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Podlaskim, Urzad Gminy w Zalesiu, Urzad Gminy w Wisznicach, Urzad
Gminy w Tucznej, Urzad Gminy w Konstantynowie, Urzad Gminy w Rossoszu, Urzad
Gminy w Lesnej Podlaskiej, Urzad Gminy w Biatej Podlaskiej, Urzad Gminy w
L omazach i1 Urzad Miasta w Terespolu.

Ta forma aktywizacji objgto 52 osoby bezrobotne.

Podpisane umowy przewidywaly refundacj¢ organizatorowi robdt przez okres do 6
miesiecy kosztow poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych pracownikow w
wysokosci 900,00 zt oraz sktadke na ubezpieczenia spoleczne od tej kwoty.

Ponadto w ubieglym roku Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej zawarl z
Wojewodzkim Urzedem Pracy w Lublinie porozumienie w sprawie wspdélnej realizacji
projektu ,,Rzeki II” - programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych o niskich
kwalifikacjach zawodowych.

Program ten =zakladal organizacj¢ 4 miesigcznych robdt publicznych w
Urzedzie Gminy w Piszczacu, w Rejonowym Zwiazku Spétek Wodnych w Losicach,
w Spotce Wodnej w Stawatyczach, w Konserwacyjnej Spéice Wodnej w Tucznej 1 w
Gminnej Konserwacyjnej Spotce Wodnej w Migdzyrzecu Podlaskim.

Organizatorzy robdt publicznych przez ten okres otrzymywali refundacje
kosztow poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych pracownikéw w wysokosci
1200,00 zt oraz sktadke na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty.

Y.acznie utworzono 25 stanowisk pracy melioranta w ramach porozumienia.

Ogoétem w 2007r. utworzono w ramach robot publicznych 77 miejsc pracy.

2.3. Prace na zasadach robdt publicznych

Pracami na zasadach robot publicznych objgto 1 osobg. Bezrobotny zatrudniony
na stanowisku robotnik gospodarczy $wiadczyl pracg przez okres 6 miesigcy w
Miejskim Osrodku Kultury w Biatej Podlaskie;.

Pracodawca, ktory zatrudnil bezrobotnego w ramach prac na zasadach roboét
publicznych w wymiarze nieprzekraczajacym potowy wymiaru czasu pracy przez ten
okres otrzymywal refundacj¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia zatrudnionych
pracownikow w wysokosci 460,00 zt oraz sktadk¢ na ubezpieczenia spoleczne od tej

kwoty.
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2.4. Staze

Stazami objgto 1758 os6b zawierajac 811 umoéw z pracodawcami. W tej grupie
606 0sob kontynuowato staz rozpoczety w 2006r.

Staze trwaly od trzech do dwunastu miesigcy. W okresie odbywania stazu
bezrobotni otrzymywali stypendium w wysokosci kwoty zasitku dla bezrobotnych za
kazdy miesiac stazu. Od 26 pazdziernika 2007r. stypendium wzrosto do 140% kwoty
zasitku dla bezrobotnych.

Po zakonczonych stazach prace podjeto 40% oséb.

2.5. Przygotowanie zawodowe

Przygotowaniem zawodowym objeto 811 osdb zawierajac 554 umowy z
pracodawcami. 143 osoby kontynuowalo przygotowanie zawodowe rozpoczete w
2006r. Przygotowanie trwato 6 miesiecy. W okresie odbywania przygotowania
zawodowego  bezrobotni otrzymywali stypendium w wysokosci  zasitku dla
bezrobotnych w kwocie 538,30 zl. za kazdy miesiac odbywania przygotowania
zawodowego.

Od 26 pazdziernika 2007r. kwota stypendium wzrosta do wysokosci 140% zasitku 1
wynosita brutto 753,70 zt.

Po zakonczonym przygotowaniu zawodowym 60 % osob podjeto prace stala.

2.6. Szkolenia i przekwalifikowania

W  szkoleniach uczestniczylo 316 0s6b bezrobotnych, w tym 1 osoba
kontynuowata szkolenie rozpoczgte w 2006r. Szkoleniami indywidualnymi objgto 82
osoby. Natomiast na szkolenia grupowe skierowano 234 osoby.

Bezrobotnych skierowano na nastgpujace szkolenia: operator koparko -
tadowarki kl. III, kelner z jezykiem angielskim, pracownik hotelowy z jezykiem
angielskim, asystentka — spedytor z jezykiem angielskim, manicure i stylizacja
paznokci z modulem przedsigbiorczo$ci, catering 1 organizacja przyjec
okolicznosciowych z modutem przedsigbiorczosci, bukieciarstwo 1 aranzacje roslinne,

fryzjer — stylista, pracownik administracyjno — biurowy z modutem kadry — ptace,
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sprzedawca z obstuga komputera 1 kas fiskalnych, ksiggowos¢ matych 1 $rednich
firm, kurs jezyka angielskiego dla poczatkujacych, podstawy przedsigbiorczosci,
szwaczka, kurs prawo jazdy kat. B, C, C+E, D, kurs doksztalcajacy kierowcow
wykonujacych transport drogowy w zakresie przewozu rzeczy, kurs w zakresie
transportu drogowego osob takséwka, operator wozkow jezdniowych z napedem
mechanicznym, operator koparki jednonaczyniowej KlI. 1ll, kurs dla diagnostow
samochodowych, intensywny kurs jezyka angielskiego dla kierowcow, intensywny
kurs jezyka angielskiego dla pracownikow hotelowych, intensywny kurs jezyka
angielskiego dla rzeznikow, ADR — przewo6z materialow niebezpiecznych, operator
zespolu maszyn do produkcji mieszanek bitumicznych kl. III, kurs pracownika
ochrony fizycznej do licencji I stopnia, kierowca wozka jezdniowego podnosnikowego
z napedem mechanicznym, kierowca wozka jezdniowego podnosnikowego z napedem
silnikowym, kurs podstawowy spawania tukowego elektroda nietopliwa w ostonie
gazdw obojetnych metoda TIG, prawo jazdy kat. C+E z nauka jezyka angielskiego.

Po przeszkoleniu 127 oséb bezrobotnych podjeto zatrudnienie.

2.7. Srodki dla bezrobotnych na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

Przyznano $rodki na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej dla 256 oséb.

Dzigki srodkom bezrobotni rozpoczgli dzialalno§¢ w zakresie: handlu /art.
spozywczo-przemystowymi, odzieza, bielizna, internetowy handel czg¢$ciami
samochodowymi, AGD, RTV, odzieza, kosmetykami/, ushag /elektrycznych,
remontowo-budowlanych, hydraulicznych, Slusarskich, stolarskich, fryzjerskich,
kosmetycznych, masazu, fotograficznych, hafciarskich, krawieckich, ksiggowych,
posrednictwa  ubezpieczeniowego 1  finansowego, doradztwa  rolniczego,
gastronomicznych, sprzatania, aranzacji wngtrz, wideofilmowania, geodezyjnych,
wulkanizacyjnych, przewozu takséwka, regeneracji drukarek oraz toneréw, warsztatu
samochodowego, osrodek szkolenia kierowcow, badan psychologicznych kierowcow,
dorabiania kluczy, szkola jezdziecka, konsultant oswiatowy, wypozyczalnia narzedzi
budowlanych 1 przyczep bagazowych, sprzedaz napojow goracych z automatow,
agencja reklamowa, agencja celna i produkcji /palet, materiatow budowlanych,

przyczep, artykutow Slubnych, wiazek drzewnych do kominkow/.
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Osobom podejmujacym dziatalno$¢ gospodarcza wyptacano srodki w kwocie
12.000 zt.

Wsrod tej grupy osob, 20 oséb  otrzymato jednorazowe $rodki w ramach
programu ,,Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy” finansowanego ze
srodkéw Funduszu Pracy pozyskanych z rezerwy Ministra.

Natomiast 4 osoby otrzymatly $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w
ramach programu ,Praca dla Mtodych - Dobry start” takze finansowanego =z
rezerwy Ministra. W programie uczestniczyly = osoby mtode do 25 roku zycia i
zarejestrowane jako bezrobotne nie dluzej niz 3 miesiace.

Najwigce] nowych dziatalnosci powstalo w sektorze wustug /69%/, handel

stanowi /28%/, natomiast produkcja /ok. 3%/ .

2.8. Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego

Zawarto z 23 pracodawcami umowy o0 refundacj¢ kosztow wyposazenia 26
stanowisk pracy dla bezrobotnych (krawiec, operator przesiewania orzechéw,
sprzataczka, ksiggowa, diagnosta klimatyzacji pojazdowej, fakturzysta-magazynier,
sprzedawca, parkieciarz, pracownik administracyjno- biurowy, specjalista ds.
finansowo- leasingowych, kucharz, pizzer, tynkarz, fizjoterapeuta).

Refundacja z Funduszu Pracy byla dokonywana po przediozeniu przez
pracodawce¢ dokumentow potwierdzajacych poniesienie kosztow  wyposazenia
stanowiska i zatrudnieniu osoby bezrobotnej na okres 2 lat.

Refundacja wynosita od 5 600,00 zt do 12 000,00 zt. na jedno stanowisko pracy.

2.9. Prace spolecznie uzyteczne

Zawarto 5 porozumien Ww sprawie organizacji prac spotecznie uzytecznych z
nastgpujacymi gminami:
- miasto Biata Podlaska,
- gmina Zalesie,
- gmina Piszczac,

- gmina Lomazy,

21



- gmina Terespol.

Ta forma aktywizacji objeto 48 0sO6b bezrobotnych bez prawa do zasitku,
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej. Bezrobotni wykonywali prace
porzadkowe /sprzatanie, malowanie, prace ogrodnicze, / i prace uslugowe na rzecz
podopiecznych GOPS w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Bezrobotni otrzymywali
swiadczenie w wysokosci 6,20 zt. za kazda godzing wykonywania tych prac.

Gminy natomiast otrzymywatly refundacj¢ z Funduszu Pracy w wysokosci  60%
minimalnego $wiadczenia przystugujacego bezrobotnym, tj. 3,72 zl. za kazda
godzing wykonywania tych prac.

Po zakonczeniu prac spotecznie uzytecznych 4 o0sob uzyskato zatrudnienie.

2.10. Aktywizacja zawodowa 0s0b niepelnosprawnych

W zakresie aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych prowadzono:

1/ staze,

2/ przygotowania zawodowe,
3/ posrednictwo pracy,

4/ poradnictwo zawodowe.

W 2007 roku zorganizowano staz dla 3 osob, zas w przygotowaniu zawodowym
uczestniczyto 14 oso6b bezrobotnych niepelnosprawnych i 2 osoby niepelnosprawne
poszukujace pracy nie pozostajace w zatrudnieniu.

Na 30 pozyskanych ofert pracy, 27 o0so6b niepetnosprawnych zostato
zatrudnionych za naszym posrednictwem. Niepetnosprawni najczesciej podejmowali
zatrudnienie na stanowiskach: sprzataczka, fakturzystka, kucharz, operator
wprowadzenia danych, pracownik serwisowy, dozorca, operator maszyn stolarskich,
asystent filii, mechanik samochodowy, pracownik magazynowy, pracownik biurowy,
referent ds. egzekucji.

Poradnictwem zawodowym objeto 33 osoby niepelnosprawne. W tym 28 0s6b
bezrobotnych 1 5 0s6b poszukujacych pracy. W grupowej informacji zawodowe;j
dotyczacej poszukiwania 1 uzyskiwania zatrudnienia uczestniczylo 5 0sob
bezrobotnych. W zajeciach aktywizacyjnych w ramach klubu pracy uczestniczyto 6

osOb niepetnosprawnych.
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Na sfinansowanie zadan shuzacych aktywizacji zawodowej 0s6b

niepetnosprawnych poszukujacych pracy otrzymalismy z PFRON 14.703,40 zi.

3. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowywaniu
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i
podejmowaniu zatrudnienia.

W roku 2007 w zajeciach aktywizacyjnych uczestniczyto 833 0sob, w tym 477
kobiet. Znaczna czg$¢ aktywizowanych czyli 270 osob to bezrobotni do 25 roku
zycia. Liczba uczestnikow zaj¢¢ zamieszkatych na terenach wiejskich - 464 osoby.

Wszyscy uczestnicy ukonczyli zajgcia aktywizacyjne.

4. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo indywidualne

Podstawowa metoda indywidualnego poradnictwa zawodowego jest rozmowa
doradcza. Z tej formy pomocy skorzystato 2462 osoby w tym 1499 kobiet.

W ogolnej liczbie bezrobotnych korzystajacych z indywidualnego poradnictwa
zawodowego - 1311 os6b to miodziez w wieku do 25 lat.

Gltowne problemy z jakimi klienci zwracali si¢ do doradcy zawodowego to :
mozliwos¢ podjgcie pracy, odbywania stazu czy przygotowania zawodowego na
okreslonym stanowisku poprzez wydawanie opinii 0 przydatnosci zawodowej i
skierowanie na specjalistyczne badania lekarskie, mozliwo$¢ rozpoczgcia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz doskonalenia w zawodzie 1 przekwalifikowania

poprzez uczestnictwo w odpowiednich szkoleniach.

Informacja zawodowa

Aby wyjs¢ naprzeciw potrzebom bezrobotnych poradnictwo zawodowe
Powiatowego Urzgdu Pracy udziela indywidualnych informacji zawodowych a takze

organizuje grupowe spotkania informacyjne.

W indywidualnej informacji zawodowej odnotowano 173 wizyty. Rodzaje

poszukiwanych informacji byly nastgpujace: zasady kierowania na kursy przez urzad
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pracy, konkretne kursy organizowane w danej chwili, ustugi doradztwa
zawodowego, Klubu pracy, wskazowki do napisania dokumentow aplikacyjnych,
udostgpnianie wzorow tych dokumentow.

Grupowymi spotkaniami informacyjnymi objeto 599 osob. Odbywaty one zajecia
w 60 grupach. Spotkania dotyczyty informacji z zakresu poszukiwania 1 uzyskiwania
zatrudnienia oraz informacji nt. stazu, przygotowania zawodowego, szkolenia.

W wyniku dziatan poradnictwa zawodowego 1962 osoby wytaczono z ewidencji
z tytutu podjecia pracy, stazu i przygotowania zawodowego, 317 0s6b skierowano na
szkolenie, 833 osoby skierowano na zaj¢cia aktywizacyjne w ramach klubu pracy w

celu nabycia umiejgtnosci poszukiwania 1 uzyskiwania zatrudnienia.

5. Pokrycie sktadek KRUS rolnikom zwalnianym z pracy

Refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow byla dokonywana
dla 5 o0s6b zwolnionych z pracy z przyczyn dotyczacych pracodawcy. Rolnicy byli
zwalniani z nast¢pujacych zaktadow:

- Zaktad Cukierniczy ,,KROKUS” Janina Drozdz w Biatej Podlaskie;,
- Szkota Podstawowa w Migdzylesiu,
- ,Dolina Lak” Sp. z 0.0. w Mataszewiczach,
- Telekomunikacja Kolejowa Sp. z 0.0. Zaklad Telekomunikacji w Warszawie,
- Sklep Spozywczy Zdzistaw Miraszewski w Bialej Podlaskie;,
Pokrycie sktadek nastgpuje przez pierwsze 4 kwartaty po rozwiazaniu stosunku

pracy, a srodki Funduszu Pracy przekazywane sa do KRUS.
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B. Wydatkowanie §rodkéw Funduszu Pracy na aktywne formy

przeciwdzialania bezrobociu

Na realizacj¢ zadan 2007 roku w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych
urzad pozyskat kwotg 13.508.095,14 zt (122% srodkow roku 2006).
Aktywizacja objgto 3358 osob.

Otrzymane $rodki zostaty wykorzystane w 100,00 %.

C. Dzialania wspolfinansowane z Europejskiego Funduszu Spolecznego

Rok 2007 byt rokiem w ktéorym kontynuowali$my realizacjg projektéw unijnych

rozpoczgtych w roku 2006. Byly to nastgpujace projekty:
> ,,W mlodziezy sila”, realizowany w ramach Dzialania 1.2 SPO RZL.

Okres wdrazania projektu: 01.02.2006-29.02.2008

W ramach tego projektu pomoc adresowana jest do mtodziezy do 25 roku zycia
zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy do 24 miesigcy.

Celem projektu ,,W mitodziezy sita” jest wsparcie 1 promocja zatrudnienia i
samozatrudnienia mtodziezy.

Realizacja projektu ukierunkowana jest przede wszystkim na umozliwienie
mtodziezy nabycia nowych kwalifikacji lub dopasowania posiadanych kwalifikacji do
potrzeb rynku pracy co zwigkszy ich szanse na uzyskanie zatrudnienia.

Zaproponowane w programie dziatania stanowia najbardziej efektywne formy
wsparcia, adekwatne do probleméw tej grupy beneficjentow. W latach 2006 - 2007
projektem objeto 448 o0sob. Wszyscy beneficjenci projektu zostali objgci
poradnictwem zawodowym, 205 o0sob objeto szkoleniami grupowymi 1
indywidualnymi. W ramach projektu przeprowadzono szkolenie w nastgpujacych
kierunkach: ,,Sprzedawca z obstuga komputera, kas fiskalnych 1 HACCP”,
,Przedstawiciel handlowy”, ,Ksiggowos¢ matych 1 $rednich firm”, ,Magazynier z
obstuga komputera, kas fiskalnych 1 wozkéw jezdniowych =z napgdem
mechanicznym”, ,Pracownik  administracyjno-biurowy”, ,Operator  koparki
jednonaczyniowej kl. 111", ,Operator koparko-tadowarki kl. III”. 66 osobom
wyptacono jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. 179 osoéb
bezrobotnych nabyto kwalifikacje poprzez udziat w stazach.
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Na realizacje tego projektu w latach 2006 - 2007 pozyskaliSmy 1 695 358,61 zt
dofinansowania z EFS przy calkowitych wydatkach projektu w wysokosci
1898 383,61 zt.

> ,Nowa perspektywa”, realizowany w ramach Dzialania 1.3 SPO RZL.

Okres wdrazania projektu: 01.02.2006-29.02.2008

W ramach tego projektu pomoc skierowana jest do os6b bezrobotnych powyzej
25 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy do 24 miesigey.

Celem projektu ,,Nowa perspektywa” jest udzielenie wsparcia o0sobom
bezrobotnym i1 dlugotrwale bezrobotnym tak, aby zaistnialy na rynku pracy.

W latach 20062007 projektem objeto 519 osdb. Wszyscy beneficjenci projektu
zostali objgci poradnictwem zawodowym, 176 0sob zostato objgtych przygotowaniem
zawodowym w miejscu pracy, 183 osobom wyptacono jednorazowe s$rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, 165 osob skierowano na szkolenia grupowe i
indywidualne. Kierunki szkolen zaproponowane w projekcie wychodza na przeciw
zapotrzebowaniu lokalnego rynku pracy. W ramach projektu przeprowadzano
szkolenie grupowe w nastgpujacych kierunkach: ,,Sprzedawca z obsluga komputera,
kas fiskalnych 1 HACCP”, ,Ksiggowos¢ matych i $rednich firm”, ,Magazynier z
obstuga komputera, kas fiskalnych 1 wozkéw jezdniowych =z napgdem
mechanicznym”, ,,Operator koparki jednonaczyniowej kl. 1117, , Operator koparko
tadowarki kl. 1II”, ,,Kurs doksztatcajacy kierowcow wykonujacych transport drogowy
w zakresie przewozu rzeczy”.

Na realizacje tego projektu na lata 2006 - 2007 pozyskalismy 2 668 539,80zt
dofinansowania z EFS przy calkowitych wydatkach projektu w wysokosci
3113 336,68 zk

» ,,Teraz kobiety”, realizowany w ramach Dzialania 1.6 SPO RZL.

Okres wdrazania projektu: 01.06.2006-31.12.2007

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa kobiet poprzez udzielenie im
kompleksowego wsparcia, prowadzacego do wzrostu zatrudnienia.

W latach 2006-2007 projektem objeto 805 kobiet zarejestrowanych w Urzedzie
Pracy.

W ramach projektu zostaty one objete poradnictwem zawodowym, 360 kobiet
objgto 12- miesigcznymi stazami, 191 kobiet zdobyto nowe kwalifikacje odbywajac 6-

miesieczne przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, 107 kobietom wyptacono
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jednorazowe srodki  na  podjecie dzialalnosci gospodarczej, 148 kobiet
obj¢to szkoleniami. W ramach projektu przeprowadzano wielomodutowe szkolenia w
zakresie: ,Kelner z jezykiem angielskim”, ,Pracownik hotelowy z jezykiem
angielskim”, ,,Asystentka — spedytor z jezykiem angielskim”, ,,Manicure i stylizacja
paznokci z modutem przedsigbiorczosci”, ,,Catering 1 organizacja przyjec
okoliczno$ciowych z modutem przedsigbiorczosci”, ,,Bukieciarstwo 1 aranzacje
roslinne”, ,,Fryzjer — stylista”, ,,Pracownik administracyjno — biurowy z modulem
kadry — ptace”, ,,Sprzedawca z obstuga komputera i kas fiskalnych”, , Ksiggowosc¢
malych 1 srednich firm”.

Na realizacje tego projektu na lata 2006 - 2007 pozyskalismy 4 159 371,71 zt
dofinansowania z EFS przy calkowitych wydatkach projektu w wysokosci
5199 214,71 zk
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Tabelanrl

Informacja z realizacji aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu

na dzien 31.12.2007r. z uwzglednieniem zadan wynikajacych z realizacji

Dzialania 1.2 ;1.3;1.6 w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju

Zasobow Ludzkich
Program rynku pracy Plan Wykonanie %
/oséb/ /oséb/

Prace interwencyjne 20 61 305%
Roboty publiczne 77 77 100%
Prace na zasadach robo6t publicznych 2 1 50%
Staze absolwenckie 821 1758 214%
wtym Dz. 1.2;1.6 542 542 100%
Przygotowanie zawodowe 427 811 190%
wtymDz. 1.2; 1.3; 1.6 203 203 100%
Szkolenia 269 316 117%
wtymDz. 1.2; 1.3; 1.6 229 229 100%
Srodki na podjecie dziatalnosci 256 256 100%
gospodarczej

wtymDz. 1.2; 1.3; 1.6 187 187 100%
Refundacja wyposazenia stanowisk 26 26 100%
pracy

Prace spolecznie uzyteczne 48 48 100%
KRUS 4 4 100%
Razem 1948 3358 172%
wtymDz. 1.2 ;1.3;1.6 1161 1161 100%
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Tabela nr 2

Wykorzystanie Srodkow Funduszu Pracy

na aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu na dzien 31.12.2007 r.

z uwzglednieniem zadan wynikajacych z realizacji Dzialania 1.2, 1.3, 1.6

w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobow Ludzkich

Program rynku pracy Plan Wykonanie %
/z¥/ /z¥/

Prace interwencyjne 175.724,37 175.724,37| 100%
Roboty publiczne 448.538,18 448.538,18| 100%
Prace na zasadach robot publicznych 2.465,56 2.465,56| 100%
Staze 6.358.270,65 6.358.270,65| 100%
wtym EFSDz. 1.2,1.3,15,1.6 3.027.648,64| 3.027.648,64| 100%
Przygotowanie zawodowe 2.549.411,13 2.549.411,13| 100%
wtymz EFSDz. 1.2,1.3,15,1.6 999.452,05 999.452,05| 100%
Szkolenia 501.375,54 501.375,54| 100%
wtym EFSDz. 1.2,1.3,15,1.6 374.995,97 374.995,97| 100%
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 3.075.812,86 3.075.842,86| 100%
wtymEFSDz. 1.2,1.3,1.6 2.236.214,86 2.236.214,86| 100%
Refundacja wyposazenia lub doposazenia 304.733,07 304.733,07| 100%
stanowiska pracy

Prace spolecznie uzyteczne 29.073,28 29.073,28| 100%
KRUS 3.514,00 3.514,00| 100%
Badania lekarskie 28.676,50 28.676,50| 100%
Audyt 30.500,00 30.500,00| 100%
Razem 13.508.095,16| 13.508.095,16| 100%
w tym z EFS 6.638.311,51 6.638.311,51| 100%
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Tabela nr 3:

MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ (MPiPS)

ul. Nowogrodzka 1/3/5 00 - 513 Warszawa

Sporzadzajacy sprawozdanie:

Powiatowy Urzad Pracy

w Bialej Podlaskiej MPIPS - 02
Sprawozdanie o przychodach
i wydatkach Funduszu Pracy

Numer identyfikacyjny za miesiagc grudzien
- REGON 2007 roku
030884889

Ministerstwo Pracy i Polityki

Spolecznej w Warszawie

Dzial 1. Stan $§rodkoéw pienigznych, zobowiazan i naleznosci Funduszu pracy

Wyszczegoblnienie

Kwota w tys z}. ?

0 1

Stan §rodkow pienigznych na poczatek okresu sprawozdawczego 01 19174

Stan $rodkow pieni¢znych na koniec okresu sprawozdawczego 02 1188,8

Stan zobowiazan na koniec okresu sprawozdawczego ogdtem 03 135,7

zobowiazania z tytulu kredytow i pozyczek 04 -

zobowiazania wymagalne ogétem (w. 06, 07 i 09) 05 -

W tym wobec ZpS _ _ 06 -

z tego | programdw na rzecz promocji zatrudnienia 07 -

w tym | dziatah SPO RZL 08 -

inne 09 -

Stan nalezno$ci na koniec okresu sprawozdawczego 10 158,6

wtym ‘ z tytulu udzielonych pozyczek 11 23,6
Kwota zaangazowanych srodkéw na programy na rzecz promocji

zatrudnienia, w tym mtodocianych 12 10 654,4

wtym ‘ realizowanych w ramach dziatan SPO RZL 13 3770,8

Suma kontrolna (w. od 1 do 13) 109 17 849,3

¥ 7 jednym znakiem po przecinku
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Dzial 2. Przychody Funduszu Pracy

Wyszczegoblnienie

Kwota w tys zt. @

W miesiacu od poczatku
sprawozdawczym roku
0 1 2

Przychody i wptywy ogoétem (suma w. 15 do 17 oraz w.19) 14 14,2 261,7
Sktadki na Fundusz Pracy 15
Dotacje z budzetu 16
Srodki z UE 17
wtym | dziatania SPO RZL 18

Pozostate przychody i wpltywy (suma w. 20 do 26) 19 14,2 261,7

qg), sptata udzielonych pozyczek z FP 20 1,3 110,9

~ wplywy z odsetek od pozyczek 21 - 7,7

q%; refundacja zasitkow wyptacanych cudzoziemcom 22 - -

N srodki pomocowe zagraniczne 23 - -

odsetki od $srodkéw pienigznych 24 7,1 80,4

kary pienigzne i grzywny 25 - -

inne 26 5,8 62,7

) 17

Srodki otrzymane od dysponenta Funduszu Pracy 27 12349 1440

17

Suma kontrolna (w. od 14 do 27) 110 12775 929,1

? 7 jednym znakiem po przecinku
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Dziat 3. WYDATKI FUNDUSZU PRACY

Wykonanie - kwota w tys.

a)

zt.
Wyszczegdblnienie I,_iczb_a_ w m-cu
0sOb/miejsc od poczatku
sprawo-
zdawczym roku
0 1 2 3
Wydatki ogétem (suma w. 29, 36 ,37, 38 oraz w. 65 do 92) 28 1977,7 17 170,5

Zasitki dla bezrobotnych tacznie ze sktadkami (suma w.

30 do 35) 29 472,9 5633,4
podstawowe 30 250 129,7 1433,8
obnizone 31 196 128,9 1523,0

qgj podwyzszone 32 153 101,5 13354
~ | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 33 112,8 1339,0
Swiadcz. za poszukujgcych pracy za granicg 34 - - -
wyptacone cudzoziemcom z UE 35 - - 2,2

Dodatki aktywizacyjne 36 41 6,0 54,8

Swiadczenia integracyjne 37 . . .

Programy na rzecz promocji zatrudnienia ogétem (suma

w. 39, 48 do 53, 55, 59 do 64) 38 1483 1276,1 10 650,9

Koszty szkoleh ogétem (suma w. 40 do 47) 39 10 28,0 294,7
dodatki szkoleniowe 40 8 0,9 15,0
stypendia za okres szkolenia 41 2 0,6 17,0
kwoty nalezne instytucjom szkoleniowym 42 26,5 262,7
083 koszty szkolenia refundowane pracodawcom 43 - - -
~ | pozyczki szkoleniowe 44 - - -
koszty studiéw podyplomowych 45 - - -
koszty egzamindw i uzyskania licencji 46 - - -
S inne a7 - - -
g Prace interwencyjne 48 58 35,0 175,7
N Roboty publiczne 49 109 128,6 4485
Prace spotecznie uzyteczne 50 31 4,4 29,1
Zatrudnienie wspierane 51 - - -
Refund_acja kosztéw wyposazenia i doposazenia 52
stanowiska pracy 6 94,9 304,7
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 53 - - 2501,8
W' Iwramach spotdzielni socjalnej 54
tym - - -
Stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne 55 1037 954,9 6 657,4
o |za okres stazu 56 735 667,0 4642,3
€ | 7a okres przygotowania zawodowego 57 300 287,4 2001,3
™ |za okres nauki 58 2 0,5 13,8
Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne 59 - - -
Koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia 60 232 30,3 236,5
Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng 61 - - -
Restrukturyzacja zatrudnienia 62 - - -
Przygotowanie zawodowe mtodocianych 63 - - -
Inne instrumenty rynku pracy (z wiersza 38) 64 - - 2,5
Koszty badan bezrobotnych 65 233 15,2 121,6
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 66 - - 3,5
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Koszty organizacji partnerstwa lokalnego 67 - -
Koszty rad zatrudnienia 68 - 22,5
Koszty systemu EURES 69 - -
Koszty klasyfikacji zawodéw, standardy i inne 70 - -
Informacje zawodowe i poradnictwo 71 - 12,2
Informacje o ustugach i partnerach rynku pracy 72 1,9 15,4
_Koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania swiadczen 73
itp. 14,7 157,6
Koszty badan i analiz rynku pracy 74 - -
Koszty systemu informatycznego 75 153,3 336,5
Promocja i pomoc prawna zatrudnionym za granicg 76 - -
Koszty materiatéw informacyjnych i szkoleniowych 77 - -
Koszty audytu zewnetrznego 78 30,5 30,5
Koszty wyposazenia i dziatalnosci klubéw pracy 79 0,8 7,9
Koszty wyposazenia akademickich biur karier 80 -
Koszty szkolenia kadr stuzb zatrudnienia, UW i OHP 81 25 4,0 104,9
Refundacja kosztéw wynagrodzen i sktadek pracownikéw
WUP 82 - - -
Koszty wynagrodzen i sktadek pracownikow PUP 83 - -
Refundacja dodatkéw do wynagrodzen 84 7 2,2 17,0
Refundacja nagrod i sktadek 85 - - -
Koszty poboru sktadek 86 - -
Spfata kredytéw i pozyczek zaciggnietych przez FP 87 - -
Koszty odsetek i obstugi kredytéw i pozyczek 88 - -
Koszty obstugi rachunku Funduszu Pracy 89 0,1 0,9
Koszty sadowe i egzekucyjne 90 - 0,9
Odsetki za przeterminowane zobowigzania 91 - -
Inne wydatki Funduszu Pracy 92 - -
Z wydatkéw ujetych w wierszu 28 93
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne 94 2 546 434,4 3077,6
Z wydatkéw ujetych w wierszu 38 95
- dot. bezrobotnych do 25 roku zycia 96 1061 798,6 6 069,8
- dot. bezrobotnych powyzej 50 roku zycia 97 94 77,3 473,6
Z wydatkow ujetych w wierszu 65 do 92 98
- wydatki inwestycyjne wiasne 99
Z wydatkow ujetych w wierszu 38 100
- wydatki na SPO RZL 101 107,7 3770,8
Dziatanie 1.1 102 - -
o Dziatanie 1.2 103 81,5 1391,2
> Dziatanie 1.3 104 9,1 1681,4
~ | Dziatanie 1.5 105 - -
Dziatanie 1.6 106 17,1 698,2
inne dziatania 107 - -
Srodki przekazane przez dysponenta Funduszu Pracy 108 - -
Suma kontrolna (wiersze od 28 do 108) 111 8 619 8 213,0 74 740,0

2 Z jednym znakiem po przecinku
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