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Sytuacja na bialskim rynku pracy w lipcu 2012 
 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych                         
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Białej Podlaskiej                  
wg stanu na koniec lipca 2012r. wyniosła 10279 w tym 
5229 kobiet i jest o 226 osób większa w porównaniu                      
do miesiąca poprzedniego. W mieście Biała Podlaska 
liczba bezrobotnych wynosiła 3675 osób, natomiast                         
w powiecie bialskim 6604 osoby. Obszar działania 
naszego urzędu charakteryzuje się nadal wysoką stopą 
bezrobocia, która według stanu na koniec czerwca 2012r. 
wyniosła 14,8% w mieście Biała Podlaska oraz 15,0% dla 
powiatu bialskiego. Dla porównania w województwie 
lubelskim wyniosła 13,0%  natomiast dla całego kraju 12,4% . 

W lipcu w naszym urzędzie  zarejestrowanych 
zostało 1004 osoby, o 224 osoby więcej niŜ w 
miesiącu czerwcu,  w tym: 

1) 223 osoby zarejestrowało się po raz 
pierwszy, natomiast  

2) 781 osób po raz kolejny zostało 
włączonych do ewidencji osób 
bezrobotnych. 

W miesiącu lipcu w urzędzie pracy 
zarejestrowanych zostało 166 absolwentów                         
i  jest to o 61 osób więcej niŜ w miesiącu 
poprzedzającym sprawozdanie.                                                                                       
Liczba osób poszukujących pracy 
zarejestrowanych w lipcu wyniosła                  
163 osoby i jest mniejsza niŜ w miesiącu 
czerwcu. 

                                                                               
W omawianym okresie status osoby 

bezrobotnej utraciło 761 osób, w tym                               
304 kobiety. Spośród osób, które utraciły status 
bezrobotnego najwięcej odnotowano osób, które 
podjęły pracę – 328. Natomiast osób, które 
zostały wyrejestrowane ze względu na 
niestawiennictwo w wyznaczonym terminie – 
350, zaś tych którzy dobrowolnie zrezygnowały                        
ze statusu bezrobotnego było 27 osób. 
 

W miesiącu lipcu Powiatowy Urząd 
Pracy dysponował 199 miejscami aktywizacji 
zawodowej tj. 164 ofertami  pracy krajowej, 
oraz 35 miejscami na staŜ.                                       

Pracodawcy najczęściej zgłaszali oferty pracy takie jak: robotnicy pomocniczy w 
przemyśle przetwórczym, kierowca mechanik, murarz, monter dociepleń, operator maszyn, 
kierowca autobusu, cieśla, sprzedawca, szwaczka, meliorant, opiekunka osób starszych. 

Osoby zainteresowane podjęciem zatrudnienia za granicą miały do dyspozycji 52 oferty 
zgłoszone przez pracodawców zagranicznych w ramach sieci EURES. To o 93 miejsca pracy 

Bezrobotn i ogółem                  (w

os.)

Bezrobotni z prawem do zasiłku (w

os.)

Ogółem 102 79 102 8

Kobiety 522 9 536

Mężczyźni 505 0 492
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Dane statystyczne - lipiec 2012r. 



mniej niŜ w miesiącu czerwcu 2012r. Zagraniczne oferty pracy zgłaszane przez pracodawców to: 
pracownik do produkcji mebli, agent call center, pracownik call center, rzeźnik wykrawacz 
ubojowy, operator CNC. 
Z usług pośrednictwa pracy skorzystało  3438 osób. 

W omawianym miesiącu z poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej 
skorzystało 475 osób w tym z poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystało                      
418 osób. Zostało zorganizowanych  5 spotkań w ramach  grupowej  informacji zawodowej                     
o tematyce: „Usługi rynku pracy”, „Zasady i moŜliwości uzyskania jednorazowych środków na 
podjęcie działalności  gospodarczej”, którymi objęto łącznie 52 osoby. Ponadto 5 osób 
uczestniczyło w grupowej poradzie zawodowej: „Nie bój się myszy ani klawiszy”- uczestnicy 
poznali podstawowe zasady obsługi komputera i dowiedzieli się w jaki sposób postępować aby 
wykorzystać zasoby Internetu przy poszukiwaniu pracy. 

W lipcu 2012r. Liderzy Klubu Pracy przeprowadzili 21 zajęć aktywizacyjnych                            
o tematach: „Dokumenty aplikacyjne”, „Aktywny na rynku pracy” i "ABC Bezrobotnego - czyli 
jak znaleźć pracę",  z których skorzystało 188 osób. 

W okresie od 01.07.2012r. do 31.07.2012r. specjaliści do spraw rozwoju zawodowego  w 
ramach obowiązkowych wizyt poinformowali 156 osób bezrobotnych o moŜliwościach  i 
zasadach kierowania na szkolenia  przez Powiatowy Urząd Pracy. Na szkolenia indywidualne  
takie jak: kurs kosmetyczny oraz kadry i płace w miesiącu lipcu skierowano 2 osoby bezrobotne. 
W w/w okresie 14 osób bezrobotnych ukończyło szkolenia indywidualne i tym samym podniosło 
swoje kwalifikacji zawodowe w następującym zakresie: kurs księgowości 2 osoby, kurs 
kosmetyczny 1 osoba, instruktor nauki jazdy kat. A, B, C, C+E 1 osoba, operator koparko – 
ładowarki klasy III 8 osób, operator koparki jednonaczyniowej klasy III 2 osoby. 

Do dnia 11 lipca  były  przyjmowane wnioski  osób niepełnosprawnych poszukujących 
pracy niepozostających w zatrudnieniu o przyznanie środków na podjęcie działalności 
gospodarczej z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Osoby 
niepełnosprawne mogły ubiegać się o dofinansowanie w  wysokości 30.000,00 zł.  
W dniach 11-25 lipca były  przyjmowane wnioski o przyznanie refundacji kosztów wyposaŜenia 
stanowiska pracy dla osób niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w 
zatrudnieniu z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Przedsiębiorcy 
mogli ubiegać się o dofinansowanie w  wysokości 30.000,00 zł. na jedno stanowisko pracy. 

31 lipca bieŜącego roku gościliśmy przedstawicieli niemieckiego partnera - 
Stowarzyszenie Kształcenia Zawodowego Eberswalde e. V. z którymi podpisaliśmy umowę o 
współpracy na realizację projektu „Europejski start” w ramach Programu „Uczenie się przez całe 
Ŝycie” – Leonardo da Vinci. Projektem zostanie objęta 15 osobowa grupa bezrobotnych w wieku 
od 18 r. Ŝ. do 35 r. Ŝ. Uczestnicy projektu wyjadą na 9 – tygodniowy staŜ do Bad Freienwalde w 
Niemczech. StaŜe zorganizowane będą od 17.10.2012r do 19.12.2012r. w zawodach: kucharz, 
kelner i kelner – barman. Od 27.07.2012r. do 10.08.2012r. prowadzimy nabór osób 
zainteresowanych odbyciem staŜu w Niemczech. 

 
 
 
 
 
Biała Podlaska, 07.08.2012r.  


