
 

Bezrobotni ogółem (w os.)
Bezrobotni z prawem do 

zasiłku (w os.)

Ogółem 9574 705

Kobiety 4403 328

Mężczyźni 5171 377
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Dane statystyczne -październik  2014r. 

Sytuacja na bialskim rynku pracy 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych                         
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Białej Podlaskiej                  
wg stanu na koniec października
w tym 4403 kobiety i jest o 146 os
do miesiąca poprzedniego. W mie
bezrobotnych wynosiła 3489 os
bialskim 6085 osób. Obszar działania naszego urz
charakteryzuje się nadal wysoką
według stanu na koniec września
w mieście Biała Podlaska oraz 14
Dla porównania w województwie lubelskim wyniosła 
natomiast w kraju 11,5%. 

 
W omawianym okresie 

593 kobiety, utraciło status osoby 
osób wyrejestrowanych najwię
podejmujących pracę – 609 oraz tych, któ
się w wyznaczonym terminie – 358

W miesiącu październiku
415 miejscami aktywizacji zawodowej
pracy krajowej oraz 59 miejscami

Pracodawcy najczęściej zgłaszali oferty pracy
w zawodach: sprzedawca, 
cięŜarowego, magazynier, pracownik biurowy, 
rozbieracz/wykrawacz, drobiarz, pracownik przy 
ryb, robotnik gospodarczy, mechanik, pracownik 
porządkowy, sprzątaczka, fryzjer, robotnik placowy, pomoc 
kuchenna, piekarz, pomocnik 
surowców wtórnych, handlowiec, robot
malarz budowlany, monter, ogrodnik terenów
murarz, stolarz, sekretarka, wizaŜ
kucharz, kierowca autobusu, hydraulik, pracownik segregacji drewna, betoniarz/zbrojarz, 

Bezrobotni z prawem do 

zasiłku (w os.)

705

328

377

dziernik  2014r. 

ytuacja na bialskim rynku pracy w październiku 2014 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych                         
dzie Pracy w Białej Podlaskiej                  

dziernika 2014r. wyniosła 9574                   
osób mniejsza w porównaniu 

mieście Biała Podlaska liczba 
osób, natomiast w powiecie 

Obszar działania naszego urzędu 
 nadal wysoką stopą bezrobocia, która 

września 2014r. wyniosła 15,1%                  
14,1% w powiecie bialskim. 

województwie lubelskim wyniosła 12,4%,  

W październiku 2014r. w naszym urz
zarejestrowało się 1065 osób, o 74
wrześniu w tym: 

1) 221 osób zarejestrowało 
natomiast  

2) 844 osoby po raz kolejny został
do ewidencji osób bezrobotnych.
W miesiącu  październiku 
zarejestrowanych zostało 152 absolwentów 
o 80 osób mniej niŜ w miesią
sprawozdanie.  
Liczba osób poszukujących pracy 
w październiku wyniosła 
o 8 osób mniejsza niŜ w miesiącu

W omawianym okresie 1211 osób, w tym                      
status osoby bezrobotnej. W grupie 

najwięcej odnotowano osób 
oraz tych, które nie stawiły 

358. 
dzierniku urząd pracy dysponował 

miejscami aktywizacji zawodowej tj. 356 ofertami 
miejscami na staŜ.  
ęściej zgłaszali oferty pracy                       

, kierowca samochodu 
arowego, magazynier, pracownik biurowy, 

rozbieracz/wykrawacz, drobiarz, pracownik przy produkcji 
ryb, robotnik gospodarczy, mechanik, pracownik 

taczka, fryzjer, robotnik placowy, pomoc 
kuchenna, piekarz, pomocnik ślusarza, sortowacz 

, handlowiec, robotnik budowlany, 
monter, ogrodnik terenów zielonych, 

murarz, stolarz, sekretarka, wizaŜysta, przedstawiciel handlowy, spedytor, pomoc administracyjna, 
kucharz, kierowca autobusu, hydraulik, pracownik segregacji drewna, betoniarz/zbrojarz, 
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Przyczyny utraty statusu bezrobotnego 
paź

Podjęcia pracy

Niestawiennictwo w wyznaczonym terminie

Rozpoczęcie staŜu, szkolenia

Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

Inne (podjęcia nauki, nabycie praw do 
osiągniecie wieku emerytalnego)
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w naszym urzędzie 
74 osoby więcej niŜ we 

 się po raz pierwszy,  

po raz kolejny zostały włączone 
do ewidencji osób bezrobotnych. 

dzierniku w urzędzie pracy 
absolwentów i jest to                

miesiącu poprzedzającym 

cych pracy zarejestrowanych 
136 osób i jest                                   

ącu wrześniu. 

, pomoc administracyjna, 
kucharz, kierowca autobusu, hydraulik, pracownik segregacji drewna, betoniarz/zbrojarz,  
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Przyczyny utraty statusu bezrobotnego -
październik 2014 r.

Niestawiennictwo w wyznaczonym terminie

u, szkolenia

Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

cia nauki, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, 
gniecie wieku emerytalnego)
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recepcjonista, kosmetyczka, elektryk, zamiatacz, instruktor ds. kulturalno-oświatowych, technik 
farmaceutyczny. 

Osoby zainteresowane podjęciem zatrudnienia za granicą miały do dyspozycji 219 ofert 
zgłoszonych przez pracodawców zagranicznych w ramach sieci EURES. To o 51 miejsc pracy 
mniej niŜ w miesiącu wrześniu 2014r. Zagraniczne oferty pracy zgłaszane przez pracodawców to: 
krawcowa/krawiec, operator wózka widłowego, rzeźnik, opiekun osób starszych, spawacz, spawacz-
przecinacz, spawacz TIG, ślusarz, mechanik specjalista ds. konstrukcji, pracownik produkcyjny, 
komisjoner, mechanik/mechatronik samochodowy, elektromonter. 

Usługą pośrednictwa pracy objęto 3828 osób. Zorganizowano 2 giełdy pracy na                          
14 zgłoszonych miejsc pracy. Pracodawcy zaprezentowało się 36 osób zainteresowanych podjęciem 
zatrudnienia na oferowanych stanowiskach. 

W omawianym miesiącu z poradnictwa zawodowego skorzystało 1737 osób, w tym                       
z poradnictwa indywidualnego 1714.  
Dla łącznej liczby 23 osób zorganizowano 2 spotkania grupowe. Podczas spotkania: „Warunki 
świadczenia pracy” uczestnicy zapoznali się z prawami i obowiązkami związanymi                                     
z podejmowaniem i rozwiązywaniem umowy o pracę. Przeprowadzono równieŜ spotkanie 
informacyjne pt.: „Rekrutacja i praca w Policji”. Podczas spotkania funkcjonariusz Komisariatu 
Policji w Międzyrzecu Podlaski przedstawił uczestnikom:  zasady rekrutacji do pracy w Policji, 
omówione zostały zagadnienia dotyczące jakie naleŜy spełnić warunki pod katem słuŜby  i etapów 
postępowania kwalifikacyjnego. Spotkanie zakończono pytaniami osób zainteresowanych tematem 
i podsumowaniem prowadzącego. 
Ponadto 22.10.2014r. na zaproszenie WyŜszej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji                        
w Lublinie doradca zawodowy uczestniczył w konferencji pt. „ Absolwenci szkół wyŜszych na 
bialskim rynku pracy”. Tematem przewodnim konferencji było bezrobocie wśród absolwentów 
szkół wyŜszych w  województwie lubelskim oraz promocja projektu „ Lubelska Pracownia”. 

W ramach kontynuacji realizacji projektu konkursowego „Doświadczenie w cenie” 
Poddziałanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 34 osoby rozpoczęły staŜ  
u pracodawców gwarantujących dalsze zatrudnienie po zakończonym staŜu. Wspomniana forma 
wsparcia jest juŜ ostatnim etapem kompleksowego wsparcia przewidzianego w projekcie. 

W minionym miesiącu kontynuowano równieŜ realizację projektu konkursowego  
„Od bariery do kariery”  Poddziałanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  
W ramach projektu zrealizowano szkolenie: pn. „Przedstawiciel handlowy z profesjonalną obsługą 
klienta, modułem języka rosyjskiego i elementami języka białoruskiego”, w którym uczestniczyło 
12 osób bezrobotnych. Realizowano teŜ kolejne z zaplanowanych zadań - staŜe zawodowe,  
35 uczestników projektu podjęło 5-miesięczne staŜe u lokalnych pracodawców. 

Poza wspomnianymi projektami konkursowymi, realizowano takŜe zadania przewidziane  
w projekcie systemowym.: „Akcja – Praca” Poddziałanie 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. W ramach projektu kolejne osoby bezrobotne otrzymały wypłatę jednorazowych 
środków na podjęcie działalności gospodarczej w wysokości do 21.000 zł.  

Ponadto, zgodnie z załoŜeniami projektowymi, w październiku rozpoczęto realizację 
szkolenia indywidualnego z zakresu fizjoterapii i rehabilitacji ruchowej. 
 

Biała Podlaska, 14.11.2014r. 


