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Jednym z programdw operacyjnych stuzacych realizacji Narodowych Strategicznych
Ram Odniesienia 2007-2013 i obejmujacych catos¢ interwencji Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) w Polsce jest Program Operacyjny Kapitat Ludzki.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki przewiduje realizacje wsparcia z Europejskiego
Funduszu Spotecznego przede wszystkim za posSrednictwem dwoch procedur: procedury
wyboru projektéw konkursowych i procedury dofinansowania projektéw systemowych.

W ramach procedury projektéw konkursowych Powiatowy Urzad Pracy w Biatej
Podlaskiej od 2 listopada 2008r. realizuje projekt pt. ,Profesjonalni w ustugach”,
wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt ten realizowany jest w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w
regionie, Poddziatania 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedow pracy w
realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie.

Okres realizacji projektu od 02.11.2008r do 31.12.2010r.

Celem nadrzednym projektu ,Profesjonalni w ustugach” jest wzmocnienie zdolnosci
instytucjonalnej Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej oraz jego Oddziatow
Zamiejscowych poprzez zwiekszenie zatrudnienia posrednikéw pracy i doradcow
zawodowych.

Cele szczegdtowe projektu to:

- upowszechnienie posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego,
- zwiekszenie dostepnosci $wiadczonych ustug dla klientdw Powiatowego Urzedu Pracy oraz
jego Oddziatéw Zamiejscowych.

Grupg docelowg projektu beda pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej
Podlaskiej oraz jego Oddziatow Zamiejscowych.

Projekt ,Profesjonalni w ustugach” zakfada:

1. dofinansowanie zatrudnienia posrednikdw pracy — stazystéw - obejmujace
dofinansowanie zatrudnienia 4 posrednikdw pracy — stazystéw, ktérzy do momentu
rozpoczecia udziatu w projekcie byli pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej
Podlaskiej zatrudnionymi na innych stanowiskach oraz 1 posrednika pracy — stazysty
wytonionego w drodze rekrutacji zgodnie z procedurg naboru na wolne stanowiska
urzednicze;

2. dofinansowanie zatrudnienia doradcy zawodowego — stazysty — wytonionego w
drodze rekrutacji zgodnie z procedurg naboru na stanowiska urzednicze.

Catkowity koszt realizacji projektu wynosi: 376 969,82 zi.




