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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

Kierownicy biura

Operatorzy wprowadzania danych

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Kierownicy w hotelarstwie

Analitycy systemów komputerowych

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Sortowacze odpadów

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Robotnicy obróbki kamienia

Sadownicy

Agenci i administratorzy nieruchomości

Operatorzy urządzeń telekomunikacyjnych

zawód deficytowy

Robotnicy leśni i pokrewni

Rolnicy upraw mieszanych

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Programiści aplikacji

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Monterzy izolacji

Kierowcy samochodów ciężarowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów

Pracownicy do spraw transportu

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi biurowej

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Magazynierzy i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Matematycy, aktuariusze i statystycy

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Technicy technologii chemicznej i pokrewni

Właściciele sklepów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 



metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


