
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat bialski 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Kierownicy do spraw finansowych

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Operatorzy wprowadzania danych

Agenci i administratorzy nieruchomości

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

zawód deficytowy

Sekretarki (ogólne)

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy zakładów pogrzebowych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Robotnicy obróbki kamienia

Kierowcy samochodów ciężarowych

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Operatorzy urządzeń do spalania odpadów, uzdatniania wody i pokrewni

Księgowi

Obuwnicy i pokrewni

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Pracownicy działów kadr

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Pracownicy domowej opieki osobistej

Właściciele sklepów

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


