Tryb przyznawania
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

POSTANOWIENIA OGOLNE

Na podstawie:

art. 2 pkt 43, art. 154, art. 155, art. 251 ust. 3, art. 360 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca
2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia /Dz. U. z 2025r. poz. 620 z pdzn. zm./,
zwanej dalej ustawa,

rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025r.
w sprawie wnioskéw i realizacji umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej oraz o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
/Dz. U. z 2025r. poz. 1645/, zwanego dalej rozporzadzeniem,

rozporzadzenia komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz.
UE L, 2023/2831 z 15.12.2023/,

rozporzadzenia komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym /Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9/,

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej /Dz. U. z 2025r. poz. 468 z pézn. zm./,

ustawy z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsiebiorcéow /Dz. U. z 2025r. poz. 1480 z pdzn.
zm./,

ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo os$wiatowe /Dz. U. z 2025r. poz. 1043 z pozn.
zm./,

ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym /Dz. U. z 2025r. poz. 1344/,

ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych /Dz. U. z 2025r.
poz. 163 z pézn. zm./,

ustawy z dnia 15 lutego 1992r. o podatku dochodowym od oséb prawnych /Dz. U.
z 2025r. poz. 278 z pozn. zm./,

Kodeksu pracy,

Kodeksu cywilnego,

Kodeksu spotek handlowych

ustalam tryb przyznawania przez Staroste, z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej zwany dalej Starostg, refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy ze $rodkéw Funduszu Pracy
i Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1

Wystepujace w niniejszym dokumencie pojecia:

1)

2)

3)

wyposazenie - to utworzenie nowego stanowiska pracy u Wnioskodawcy poprzez zakup
niezbednych do wykonywania pracy na danym stanowisku urzadzen, maszyn i narzedzi;
doposazenie - to zmiany na stanowisku istniejgcym u Wnioskodawcy w szczegodlnosci
gdy zmienia sie zakres zadan, sposéb wykonywania pracy /zmiany technologiczne/
poprzez zakup niezbednych urzgdzen, maszyn i narzedzi, ktére uzupetnig brakujgce
wyposazenie na tym stanowisku;

przedsiebiorca - to podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu ustawy
Z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsiebiorcow;
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4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

przedszkole lub szkota — to niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkota, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe;
producent rolny — to osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, zamieszkujgca lub majgca siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, bedgca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu
ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym lub prowadzaca dziat specjalny
produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992r. o podatku
dochodowym od os6b prawnych zatrudniajgca w okresie ostatnich 6 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie
stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy;
gospodarstwo rolne — to obszar gruntow sklasyfikowanych w ewidencji gruntow
i budynkow jako uzytki rolne lub jako grunty zadrzewione i zakrzewione na uzytkach
rolnych, z wyjgtkiem gruntéow zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej innej
niz dziatalnosé rolnicza, o tgcznej powierzchni przekraczajgcej 1 ha /fizyczny lub
przeliczeniowy/, stanowigcych wiasno$¢ lub znajdujgcych sie w posiadaniu osoby
fizycznej, osoby prawnej albo jednostki organizacyjnej, w tym spoftki, nieposiadajgcej
osobowosci prawnej,
zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym wiasciciel
gruntéw, posiadacz samoistny gruntow i uzytkownik wieczysty gruntéw jest podatnikiem
podatku rolnego;
dziatami specjalnymi produkcji rolnej sg: uprawy w szklarniach i ogrzewanych tunelach
foliowych, uprawy grzybdéw i ich grzybni, uprawy roslin ,in vitro”, fermowa hodowla
i chéw drobiu rzeznego i niesnego, wylegarnie drobiu, hodowla i chow zwierzat
futerkowych i laboratoryjnych, hodowla dzdzownic, hodowla entomofagéw, hodowla
jedwabnikow, prowadzenie pasiek oraz hodowla i chéw innych zwierzat poza
gospodarstwem rolnym,
dziatow specjalnych produkcji rolnej nie stanowig uprawy, hodowla i chéw zwierzat
w rozmiarach nieprzekraczajgcych wielkosci okre$lonych w trybie art. 24 ust. 7 ustawy
z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od osob fizycznych i w zatgczniku nr 2
ustawy z dnia 15 lutego 1992r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych;
ztobek, klub dzieciecy - to podmioty tworzone i prowadzone przez osoby fizyczne, osoby
prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowoéci prawnej, o ktdérych mowa
w przepisach o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3;
podmiot Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne — to podmiot prowadzgcy dziatalnosc,
zwigzang bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych;
bezrobotny — osoba niezatrudniona i niewykonujgca innej pracy zarobkowej, nieuczgca
sie w szkole, niemajgca statego zrédta dochodu, zdolna i gotowa do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub
stuzbie albo innej pracy zarobkowej albo jezeli jest osobg niepetnosprawng — zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia co najmniej w poftowie tego wymiaru czasu pracy
zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej, zwanym dalej
zamiennie Urzedem;
opiekun osoby niepetnosprawnej — oznacza:
a) matke lub ojca,
b) opiekuna faktycznego dziecka, przez ktérego rozumie sie osobe faktycznie
opiekujgcg sie dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem do sadu opiekunczego
0 przysposobienie dziecka,
c) rodzine zastepczg spokrewniong albo rodzine zastepczg niezawodowsq ,
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d) rodzica zastepczego zawodowego albo prowadzacego rodzinny dom dziecka
niepobierajgcego z tego tytutu wynagrodzenia,

e) maizonka,

f) inng osobe, na ktérej cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjgtkiem osob o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci
- opiekujacg sie dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci fgcznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji, lub osobg niepetnosprawng ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci — zwanego dalej opiekunem,

12) osoba prawna — jednostka organizacyjna rozumiana jako spotka z ograniczong

odpowiedzialnoscig lub spétka akcyjna, ktérej na podstawie przepiséw szczegdlnych
zostata nadana osobowos$¢ prawna, dziatajgca przez swoje organy.

§2

O powyzszg pomoc moze ubiegac sie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

przedsiebiorca,

niepubliczne przedszkole Ilub niepubliczna forma wychowania przedszkolnego
i niepubliczna szkota zwane dalej zamiennie ,przedszkolem” lub ,szkotg”,

producent rolny, ktéry przez ostatnie 6 miesiecy posiadat gospodarstwo rolne lub
prowadzit dziat specjalny produkcji rolnej oraz w okresie ostatnich 6 miesiecy zatrudniat
w kazdym miesigcu co najmniej jednego pracownika w petnym wymiarze czasu pracy,
zwany dalej ,producentem”,

ztobek lub klub dzieciecy, gdy stanowisko pracy zwigzane jest bezposrednio ze
sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢,
zwany dalej ,ztobkiem” lub ,klubem dzieciecym?”,

podmiot sSwiadczgcy ustugi rehabilitacyjne, gdy stanowisko pracy zwigzane jest
bezposrednio ze swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych,
w tym ustug mobilnych, zwany dalej ,podmiotem $wiadczgcym ustugi rehabilitacyjne”,
przedsiebiorstwo spofteczne, gdy refundowane stanowisko pracy zwigzane jest
bezposrednio ze $wiadczeniem prowadzonych ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych,

zwani dalej zamiennie ,Wnioskodawcg”.

1.

§3

Starosta moze zrefundowaé koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy na
podstawie umowy o refundacje zawartej z Wnioskodawcg w ramach przeznaczonych na
ten cel, posiadanych srodkéw finansowych, o ile wyposazone lub doposazone stanowisko
pracy bedzie zlokalizowane na terenie Powiatu Bialskiego lub miasta Biata Podlaska.
Preferowane bedg wnioski o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia Ilub
doposazenia, Wnioskodawcow, ktorzy nie skorzystali z takiej refundacji w 2025r.,
dobrowolnie proponujg wynagrodzenie wyzsze niz minimalne okreslone w rozporzadzeniu
Rady Ministrow z dnia 11 wrzesnia 2025r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2026r. /Dz. U.
z 2025r. poz. 1242/, planujg zorganizowanie jednego stanowiska pracy oraz deklarujg
zamiar utrzymania stanowiska pracy przez co najmniej 4 miesigce po 12 — miesiecznym
ustawowym okresie zatrudnienia.
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2. Kwota przyznanych $rodkdéw nie moze przekracza¢ 4 — krotnosci przecietnego
wynagrodzenia ogtoszonego przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor
Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych /Dz. U. z 2025r. poz. 1749 z p6ézn. zm./,
obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy.

3. Kwota refundacji uzalezniona jest od wymiaru czasu pracy osoby zatrudnionej na
refundowanym stanowisku pracy i jest proporcjonalna do oferowanego wymiaru czasu
pracy, z tym ze:

— bezrobotni skierowani do przedsiebiorcy, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego
muszg by¢ zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy,

— poszukujgcy pracy opiekunowie osoby niepetnosprawnej skierowani do przedsiebiorcy,
przedszkola, szkoty lub producenta rolnego muszg by¢ zatrudnieni co najmniej

w potowie wymiaru czasu pracy,

— bezrobotni lub poszukujgcy pracy opiekunowie osoby niepetnosprawnej skierowani do:

a) ztobka lub klubu dzieciecego - na stanowisko pracy zwigzane bezposrednio ze
sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich
zajec,

b) przedsiebiorcy lub przedsiebiorstwa spotecznego prowadzacego dziatalnosc
polegajgcg na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych - na stanowisko bezposrednio
zwigzane ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych,
w tym ustug mobilnych,

c) przedsiebiorcy — na stanowisko dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad co
najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym

- muszg by¢ zatrudnieni co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy.

4. W 2026 roku kwota refundaciji kosztéw wyposazenia lub doposazenia 1 stanowiska pracy
bedzie wynosi¢ do 30.000,00 zt (netto — w przypadku, gdy Wnioskodawcy przystuguje
prawo do obnizenia podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego
oraz brutto — w pozostatych przypadkach).

WARUNKI PRZYZNAWANIA PRACODAWCY REFUNDACJI
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

§4

1. Wnioskodawca zamierzajgcy utworzyé stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej moze ztozy¢
wniosek w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej, o ile jest on wtasciwy ze
wzgledu na state miejsce wykonywania dziatalnosci albo ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez skierowang osobe.

2. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze
ztozy¢ przedsigbiorca, ztobek Ilub klub dzieciecy, podmiot $wiadczgcy ustugi
rehabilitacyjne, przedszkole lub szkofa, jezeli na dzien ztozenia wniosku:

1) wnioskodawca, osoby reprezentujgce wnioskodawce i osoby zarzgdzajgce
wnioskodawcg w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za
przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.
— Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia
1999r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;
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2) przez ostatnie 6 miesiecy przedsiebiorca, ztobek, klub dzieciecy Ilub podmiot
Swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne, wykonywat dziatalno$¢ gospodarczg, a w przypadku
przedszkola lub szkoty — dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. —
Prawo oswiatowe;

3) w okresie ostatnich 6 miesiecy wnioskodawca nie zmniejszyt wymiaru czasu
pracy i stanu zatrudnienia pracownikdw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy,
a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych
przyczyn — uzupetnit wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia;

4) wnioskodawca nie zalega z:

a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Fundusz Emerytur Pomostowych
oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,

b) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne;

5) wnioskodawca nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;

6) wnioskodawca nie posiada nieuregulowanych ~w terminie  zobowigzan
cywilnoprawnych.

. Whniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

a) zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zajeg,

b) zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych,

c) dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym dzieckiem
niepetnosprawnym

- moze zitozy¢ przedsiebiorca, ztobek, klub dzieciecy lub podmiot $wiadczacy ustugi

rehabilitacyjne, ktéry spetnia warunki okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4-6 oraz nie zmniejszyt

wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu

pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych

przyczyn — uzupetnit wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia w okresie ostatnich

6 miesiecy lub w okresie swego funkcjonowania, w przypadku gdy wykonuje dziatalnos¢

gospodarczg krocej niz 6 miesiecy.

. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy -
zwigzanego bezposrednio ze sSwiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych — moze zlozy¢ przedsiebiorstwo spoteczne,
ktére spetnia warunki okredlone w ust. 2 pkt 1 i 4-6 oraz nie zmniejszyto wymiaru czasu
pracy i stanu zatrudnienia pracownikbw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy,
a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych
przyczyn — uzupetnito wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia w okresie ostatnich
6 miesiecy lub w okresie posiadania statusu przedsiebiorstwa spotecznego, w przypadku
gdy posiada ten status krocej niz 6 miesiecy.

. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze

ztozy¢ producent rolny, ktory:

1) spetnia warunki okre$lone w ust. 2 pkt 1 i 3-6;

2) przez ostatnie 6 miesiecy posiadat gospodarstwo rolne lub prowadzit dziat specjalny
produkciji rolnej;

3) w okresie ostatnich 6 miesiecy zatrudniat w kazdym miesigcu co najmniej jednego
pracownika w petnym wymiarze czasu pracy.
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6. Whniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zawiera:

1) oznaczenie Wnioskodawcy, w tym:

— nazwe lub imie i nazwisko, w przypadku osoby fizycznej,

— w przypadku osoby fizycznej numer PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj,
serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

— forme prawng prowadzonej dziatalnosci,

— imie (imiona) i nazwisko o0soby uprawnionej lub o0s6b uprawnionych do
reprezentowania Whnioskodawcy, a takze numer PESEL, a w przypadku jego braku
— rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

— adres, a w przypadku osoby fizycznej adres do doreczen,

— adres do doreczen elektronicznych, o ile Wnioskodawca ten adres posiada,

— adres miejsca wykonywania dziatalnosci oraz adres miejsca wykonywania pracy
przez skierowana osobe,

— adres poczty elektronicznej i numer telefonu Wnioskodawcy,

— numer identyfikacji podatkowej (NIP), a w przypadku niepublicznych przedszkoli
i niepublicznych szkét — numer identyfikacyjny REGON

— date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci,

— symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD) zwigzanej z tworzonym stanowiskiem pracy,

— opis prowadzonej przez Wnioskodawce dziatalnosci;

2) informacje o liczbie wyposazanych Ilub doposazanych stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych lub skierowanych opiekunow;

3) informacje o wymiarze czasu pracy zatrudnianych skierowanych opiekunow;

4) informacje o rodzaju pracy oraz opis zadan, jakie ma wykonywa¢ skierowany
bezrobotny lub skierowany opiekun;

5) informacje o wymaganych kwalifikacjach, umiejetnosciach i doswiadczeniu
zawodowym niezbednym do wykonywania pracy, jakie powinien posiada¢ skierowany
bezrobotny lub skierowany opiekun;

6) szczegdtowg specyfikacje wydatkédw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, w szczegoélnosci na zakup $rodkow trwatych, urzgdzen, maszyn,
w tym srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii,

7) kalkulacje wydatkow na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, zawierajgca
ceny brutto, podatek od towaréw i ustug oraz ceny netto wraz ze zrédtami ich
finansowania;

8) wnioskowang kwote refundacji,

9) informacje o proponowanej formie lub o proponowanych formach zabezpieczenia
umowy;

10) podpis osoby lub oséb uprawnionych do reprezentowania Wnioskodawcy.

§5

Do wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
przedsiebiorca, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne,
przedszkole lub szkotfa dotgczaja:

1. Oswiadczenia o:
1) potwierdzeniu spetnienia warunkéw okreslonych w § 4 ust. 2 pkt 1-6 niniejszego
dokumentu, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych

oswiadczen,

Strona 6z 25



2) spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa w rozporzadzeniu komisji (UE) Nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L 2023/2831
z15.12.2023/,

3) uzyskiwanych przez poreczycieli dochodach miesiecznych brutto za miesigc
kalendarzowy poprzedzajgcy dzieh ztozenia wniosku, ze wskazaniem zrodta i kwoty
dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych poreczycieli z podaniem
wysokosci miesiecznej kwoty zadtuzenia.

2. Zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis w zakresie, o ktorym mowa art. 37
ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej w zwigzku z art. 3 ust. 2 rozporzadzenia komisji (UE) Nr 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023r./.

3. Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

4. Deklaracje Whnioskodawcy o zatrudnieniu bezrobotnego Ilub poszukujgcego pracy
opiekuna osoby niepetnosprawne;j.

§6

Do wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy producent

rolny dotgcza:

1) oswiadczenia, o potwierdzeniu spetnienia warunkéw okreslonych w § 4 ust. 5, ztozone
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen,

2) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw o ktorych mowa w rozporzgdzeniu komisji (UE)
Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym /Dz. Urz. UE
L 352z 24.12.2013, str. 9/.

3) dokumenty potwierdzajgce zatrudnianie w okresie ostatnich 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku
pracy w peinym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajgce jego
ubezpieczenie (tj. kopie deklaracji rozliczeniowych ZUS DRA wraz z kopiami deklaracji
ZUS RCA - imiennym raportem o naleznych sktadkach i wyptaconych swiadczeniach
zatrudnionego pracownika - za kazdy miesigc pracy).

4) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie oraz pomocy de minimis
w rybotowstwie lub pomocy de minimis, jakg otrzymaty w okresie, o ktérym mowa w art. 3
ust. 2 rozporzgdzenia 1408/2013, albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej
w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

5) informacje o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 3 oraz § 5 ust. 3 i 4 niniejszego dokumentu.

§7

Do wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, o ktérym
mowa w § 4 ust. 3, przedsigbiorca, ztobek lub klub dzieciecy oraz podmiot Swiadczacy ustugi
rehabilitacyjne dotgcza o$wiadczenia potwierdzajgce spetnienie warunkow okreslonych w § 4
ust. 3 oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. § 5 ust. 2-4
niniejszego dokumentu.
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§8

Do wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
przedsiebiorstwo spoteczne dofgcza oswiadczenia potwierdzajgce spetnienie warunkéw
okreslonych w § 4 ust. 4 oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz § 5
ust. 2 - 4 niniejszego dokumentu.

§9

1. Dokumenty skfadane w kopii muszg zawiera¢ klauzule ,za zgodnos¢ z oryginatem”
umieszczong na kazdej stronie dokumentu wraz z datg i czytelnym podpisem osoby
upowaznionej do potwierdzania dokumentu. Zgodnos¢ z oryginatem moze poswiadczyc
Whioskodawca, osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy lub notariusz, bgdz
tez bedacy petnomocnikiem strony adwokat, radca prawny lub doradca podatkowy.
W przypadku dokumentéw przedstawionych w kopii, a budzacych watpliwosci co do ich
wiarygodnosci Urzad moze zazgdaé okazania oryginatu dokumentéw.

2. Urzad weryfikuje w rejestrach publicznych lub w systemie teleinformatycznym, do ktérych
ma dostep, spetnienie przez Wnioskodawce na dzien ztozenia wniosku, warunkow
dotyczacych:

1) wymaganego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

2) niezalegania z opfacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spotfeczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, fundusz Gwarantowanych $wiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz
z wptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

3) niezalegania z optacaniem innych danin publicznych,

4) zatrudnienia w okresie ostatnich 6 miesiecy w kazdym miesigcu co najmniej jednego
pracownika w petnym wymiarze czasu pracy (warunek dotyczacy tylko producenta
rolnego).

3. Urzad ma prawo zazgda¢ od Wnioskodawcy dotgczenia do wniosku innych, niezbednych
do rozpatrzenia sprawy dokumentéw.

§ 10

Srodki finansowe na refundacje kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

mozna przyzna¢ Whnioskodawcy prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu

przepiséw Prawo przedsiebiorcow, z zastrzezeniem § 15 ust. 1 i 5 niniejszego dokumentu,

z wylgczeniem dziatalnosci:

1) polegajacej na prowadzeniu handlu obwozZznego rozumianego jako handel w réznych
miejscach i bez statego miejsca prowadzenia tej dziatalnosci,

2) dotyczacej prowadzenia sezonowej dziatalnosci gospodarczej,

3) zwigzanej z prowadzeniem lombardu,

4) o charakterze hazardowym, tj. gry liczbowe, loterie, zaktady wzajemne, gry na
automatach.

§ 11

1. Refundacja obejmuje wyposazenie lub doposazenie istniejgcej czesci przestrzeni
roboczej w przedmioty, maszyny, urzgdzenia, sprzety, meble, narzedzia, oprogramowania
(w wersji jednostanowiskowej) itp. stuzgce bezposrednio wykonywaniu czynno$ci na
tworzonym stanowisku i niezbedne do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

2. Przyznane Wnioskodawcy $rodki finansowe nie mogg by¢ przeznaczone na:
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1) pokrycie wydatkdéw zwigzanych z kosztami budowy, modernizacji, adaptacji i remontow
pomieszczen, lokali, maszyn i urzgdzen,

2) zakup nieruchomosci,

3) zakup domkow drewnianych, altan, straganow, garazy blaszanych, namiotow,
konteneréw biurowych, gastromatow, kwiatomatow itp.,

4) zakup udziatow w spotkach,

5) zakup samochodéw (nie dotyczy pojazddw specjalnego przeznaczenia),

6) zakup windy,

7) zakup towaru handlowego, w tym produktow rolnych wymienionych w zatgczniku | do
Traktatu UE (lista produktow rolnych zostata zamieszczona w Zafgczniku Nr 1 do
niniejszego dokumentu),

8) zakup urzgdzen fiskalnych (kasy, drukarki itp.),

9) zakup kasy samoobstugowej,

10) nabycie maszyn, urzadzen i pojazdéw w formie leasingu lub kredytu,

11) zakup $rodkéw trwatych, narzedzi od wspdétmatzonka, dziadkow, rodzicow, tescidw,
dzieci oraz rodzehstwa Wnioskodawcy i ich wspoétmatzonkow, rowniez za
posrednictwem komisu oraz od podmiotéw, w ktorych wnioskodawca jest wspdlnikiem,
czlonkiem zarzadu lub czlonkiem innego jego organu, a takze od osdb bedgcych
poreczycielami umowy i ich wspétmatzonkow,

12) pokrycie optat administracyjnych, skarbowych, abonamentéw telefonicznych
i internetowych optat z tytutu uzyskanych koncesiji i pozwolen, optat eksploatacyjnych
(prad, woda, czynsz itp.), kosztow reklamy i promocji, kosztéw wynagrodzenia
pracownikdbw oraz innych optat i naleznoSci w tym na pokrycie sktadek
ubezpieczeniowych, zakup telefonu komérkowego,

13) pokrycie kosztow przesytek i dostaw, pakowania oraz transportu nabywanych
urzadzen, maszyn i narzedzi,

14) koszty montazu, gwaranciji, instalacji zakupionego wyposazenia,

15) pokrycie kosztow zakupu i instalacji: klimatyzacji, alarmu, monitoringu, wentylaciji
i nawilzaczy,

16) zakup urzadzen do obstugi, ktérych wymagane sg dodatkowe uprawnienia - mozliwe
jest sfinansowanie zakupu w przypadku okazania przez skierowanego bezrobotnego
dokumentu potwierdzajgcego stosowne uprawnienia lub kwalifikacje,

17) zakup uzywanego Srodka trwatego, ktory byt uprzednio wspétfinansowany z udziatem
Ssrodkow publicznych

18) utworzenie stanowiska pracy zdalnej.

3. Urzad zastrzega sobie prawo do nieuwzglednienia wydatku, wskazanego w szczegoétowej
specyfikacji wydatkéw, jezeli nie jest on $cisle i bezposrednio zwigzany z tworzonym
stanowiskiem pracy.

4. Specyfikacja zakupéw, wskazana we wniosku i zaakceptowana przez Urzad, zostanie
zawarta w umowie o refundacje pracodawcy kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
w postaci zatgcznika do umowy.

§ 12

Whniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze
by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy Wnioskodawca spetnia warunki okreslone w § 4
i odpowiednio w § 5, w § 6, w § 7 albo w § 8 oraz gdy ztozony wniosek jest kompletny
i prawidtowo sporzadzony, z zastrzezeniem § 14 ust. 4 niniejszego dokumentu, a Urzad
dysponuje srodkami na jego sfinansowanie.
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§ 13

. Whnioski o przyznanie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
sporzgdzone zgodnie z obowigzujgcymi wymogami sg przyjmowane do realizacji
w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

. Postepowanie w sprawie przyznania wnioskowanych $rodkéw jest postepowaniem
prowadzgcym do zawarcia umowy cywilnoprawnej, w formie pisemnej, ocena wniosku nie
ma zas$ charakteru wiladczego rozstrzygniecia lecz jest czynnoscig sprawdzajgcg
prawidtowos¢ i kompletnos¢ ztozonego wniosku, w zakresie spetniania warunkéw
pozwalajgcych na przyznanie srodkow.

. Wnioskodawca, ktéry rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg przy wsparciu srodkami
Funduszu Pracy lub Europejskiego Funduszu Spotecznego moze wystgpi¢ z wnioskiem,
o ktéorym mowa w ust. 1, po zakohczeniu realizacji umowy dotyczgcej przyznania srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

. W przypadku trwajgcej umowy o refundacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
Whnioskodawca moze wystgpi¢ z kolejnym wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, o ile
wspotpraca w zakresie realizacji umowy przebiega prawidtowo.

. W pierwszej kolejnosci rozpatrywane bedg wnioski ztozone przez Wnioskodawcow, ktérzy
dotychczas nie korzystali z refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy.
§ 14

. W razie stwierdzenia we wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy brakéw lub btedéw rachunkowych oraz innych oczywistych pomytek
Starosta wzywa Whnioskodawce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku
W wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku
bez rozpoznania.

. Whnioski niekompletne nie bedg rozpatrywane.

. Whnioski przechodzg ocene formalng i sg oceniane pod wzgledem merytorycznym przez
komisje, o ktérych mowa w § 35 niniejszego dokumentu.

. Ztozenie kompletnego wniosku nie gwarantuje przyznania refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

O uwzglednieniu lub o odmowie uwzglednienia wniosku Starosta powiadamia
Whnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego
wniosku wraz z zatgcznikami. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Starosta podaje
przyczyne odmowy.

Przyczyng odmowy przyznania srodkdw moze by¢ takze brak w ewidencji bezrobotnych
lub poszukujgcych pracy opiekundw osoby niepetnosprawnej posiadajgcych wskazane
we wniosku wymagane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz inne uprawnienia adekwatne do
zakresu prac wykonywanych na refundowanym stanowisku.

Liczba utworzonych w 2026r. miejsc pracy ze srodkow Funduszu Pracy lub EFS-u
w przypadku:

mikroprzedsiebiorstw - nie moze by¢ wieksza niz 2 utworzone miejsca pracy,

— matych przedsiebiorstw - nie moze by¢ wieksza niz 3 utworzone miejsca pracy,

Srednich przedsiebiorstw - nie moze by¢ wieksza niz 4 utworzone miejsca pracy,

— duzych przedsiebiorstw - nie moze by¢ wieksza niz 5 utworzonych miejsc pracy.

Pierwszenstwo w skierowaniu na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy

przystuguje:

— bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny,
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— bezrobotnym powyzej 50. roku zycia,

— bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych,

— bezrobotnym niepetnosprawnym,

— dtugotrwale bezrobotnym,

— bezrobotnym, bedgcym osobami do 30. roku zycia,

— bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

9. Starosta skieruje na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy osobe, ktéra nie
byta zatrudniona (dotyczy zatrudnienia w ramach umowy o prace) lub nie wykonywata
innej pracy zarobkowej u danego Whnioskodawcy w okresie 6 miesiecy przed
zarejestrowaniem w Powiatowym Urzedzie Pracy.

10. Pomoc nie zostanie przyznana Wnioskodawcy, z zastrzezeniem ust. 11, na pokrycie
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy na ktérym zostata zatrudniona
osoba bedaca czionkiem rodziny Whnioskodawcy czyli wspotmatzonek, dziadkowie,
rodzice, tesciowie, dzieci, rodzenstwo i ich wspoétmatzonkowie lub inna osoba
prowadzgca z wnioskodawcg wspdlne gospodarstwo domowe.

11. Mikroprzedsiebiorca, moze ubiega¢ sie o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, na ktérym zostanie zatrudniona osoba pozostajgca
Z nim w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa lub powinowactwa lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli, pod warunkiem, ze osoba ta zostanie zatrudniona
na umowe o prace i zgtoszona do ubezpieczen w ZUS.

POMOC DE MINIMIS
§ 15

1. Refundacja przyznana ze $rodkéw Funduszu Pracy przedsiebiorcy prowadzgcemu
dziatalnos¢ gospodarczg, ztobkowi, klubowi dzieciecemu, podmiotowi swiadczgcemu
ustugi rehabilitacyjne lub przedsiebiorstwu spotecznemu stanowi pomoc de minimis
W rozumieniu przepisow rozporzgdzenia komisji (UE) Nr 2023/2831 1z dnia
13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023/ i jest
udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

Przepisy przywotanego rozporzadzenia stosuje sie do pomocy przyznawanej

Whioskodawcy we wszystkich sektorach z wyjgtkiem:

a) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnos¢ w zakresie
produkcji podstawowej produktow rybotdwstwa i akwakultury,

b) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnos¢ w sektorze
przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rybotowstwa i akwakultury, gdy
kwote pomocy ustalono na podstawie ceny lub ilosci produktow nabytych Iub
wprowadzonych do obrotu,

C) pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ zwigzang
z produkcjg podstawowg produktéw rolnych,

d) pomocy przyznawanej przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnos¢é w sektorze
przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych w jednym z nastepujgcych
przypadkdow:

— kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw
nabytych od producentow surowcow lub wprowadzonych na rynek przez
przedsiebiorstwa objete pomoca,

— kiedy przyznanie pomocy uwarunkowane jest przekazaniem jej w czesci lub
w catosci producentom surowcow,

€) pomocy przyznawanej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub
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panstw cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych
produktow, tworzeniem i wprowadzaniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowej,

f) pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia krajowych towaréow i ustug
w stosunku do towardw i ustug pochodzgcych z przywozu.

. Refundacja przyznana ze s$rodkdéw Funduszu Pracy przedszkolu lub szkole stanowi
pomoc de minimis w rozumieniu przepisow rozporzgdzenia komisji (UE) 2023/2831
Z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023/ i jest
udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzagdzenia. Refundacja dokonywana jako
wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe — nie stanowi pomocy de minimis.
Postanowienia ust. 1 lit. a — f trybu przyznawania refundacji stosuje sie odpowiednio.

. Refundacja przyznana ze s$rodkéw Funduszu Pracy producentowi rolnemu stanowi
pomoc de minimis w rolnictwie w rozumieniu przepisow rozporzadzenia komisji (UE)
Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym /Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013, str. 9/ i jest udzielana zgodnie z przepisami tego
rozporzgdzenia, z wyjatkiem:

a) pomocy, ktérej kwote wustalono na podstawie ceny Ilub ilosci produktéw
wprowadzonych na rynek,

b) pomocy przyznawanej na dziatalno$¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub
panstw czionkowskich tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych
produktow tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowej,

C) pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towaréw krajowych
w stosunku do towaréw sprowadzanych z zagranicy.

. Pomoc de minimis udzielona na podstawie powyzej wskazanych rozporzgdzen nie
wymaga notyfikacji Komisji Europejskie;.

. Przedmiotowej pomocy nie udziela sie, jezeli tgcznie z inng pomocg ze srodkéw
publicznych, niezaleznie od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze Srodkéw
pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci
pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

ZABEZPIECZENIE EWENTUALNEGO ZWROTU PRZYZNANYCH SRODKOW
§ 16

Formami zabezpieczenia zwrotu przez Wnioskodawce otrzymanej refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w przypadku niedotrzymania warunkéw
umowy dotyczgcych ich przyznania, moze byc:

1) poreczenie

2) weksel in blanco

3) weksel z poreczeniem wekslowym /aval/,

4) gwarancja bankowa,

5) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,

6) blokada srodkow zgromadzonych na rachunku ptatniczym,
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7) akt notarialny o poddaniu sie egzekuciji przez dtuznika.
2. Poreczenia, o ktérym mowa w ust. 1 moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba prawna.

3. Starosta moze odmdéwié przyjecia zaproponowanego zabezpieczenia, jezeli uzna, ze
wskazane zabezpieczenie nie jest wystarczajgce do pokrycia zobowigzan, ktére mogg
powstac w zwigzku z nieprawidtowg realizacjg umowy.

§ 17

1. Preferowang formg zabezpieczenia jest solidarne poreczenie co najmniej dwdch osob
fizycznych lub jednej osoby fizycznej i jednej osoby prawnej.

2. W przypadku, gdy zabezpieczeniem zwrotu refundacji jest poreczenie oséb fizycznych,
poreczycielem moze by¢ osoba, ktéra:

- osigga dochdd miesieczny brutto z jednego zrodla w wysokosci co najmniej 5.400,00
zt po odjeciu miesiecznych rat wynikajgcych z aktualnych zobowigzan finansowych,
- nie ukonczyta 70 roku zycia,
oraz spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) jest zatrudniona u pracodawcy, ktéry nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci,
w ramach stosunku pracy, na terenie naszego kraju, na czas nieokreslony lub czas
okreslony pokrywajgcy sie z wymaganym okresem utrzymania stanowiska przez
pracodawce /tj. co najmniej 12 miesiecy/. Osoba nie jest w okresie wypowiedzenia
oraz nie sg wobec niej ustanowione zajecia sgdowe lub administracyjne,

b) prowadzi zarejestrowang w CEIDG dziatalno$¢ gospodarczg na terenie naszego
kraju, co najmniej przez jeden rok. Prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza nie jest
w stanie likwidacji lub upadtosci oraz z tytutu jej prowadzenia nie posiada zalegtosci
w urzedzie skarbowym i ZUS,

c) jest emerytem (ale tylko w takiej sytuacji, gdy drugi poreczyciel spetnia kryteria
z punktu a lub b),

d) jest rencistg z tytutu orzeczonej niezdolnosci do pracy statej lub czasowej a renta
zostata przyznana na dtuzej niz okres utrzymywania stanowiska pracy (ale tylko
w takiej sytuacji, gdy drugi poreczyciel spetnia kryteria z punktu a lub b).
Poreczycielem nie moze by¢ osoba ktéra posiada prawo do renty rodzinnej,

e) jest wtascicielem gospodarstwa rolnego, o ile nie jest zarejestrowany w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna (ale tylko w takiej sytuacji, gdy drugi
poreczyciel spetnia kryteria z pkt a lub b).

3. Dokumentem potwierdzajgcym powyzsze dane jest aktualne oswiadczenie wypetione
wlasnorecznie przez poreczyciela o uzyskiwanych miesiecznych dochodach brutto za
miesigc kalendarzowy poprzedzajagcy dzien ztozenia wniosku, ze wskazaniem zrodia
i kwoty dochodu oraz aktualnych zobowigzan finansowych z podaniem wysokosci
miesiecznej sptaty zadtuzenia.

4. Osoby, ktére majg by¢ poreczycielami i spetniajg powyzsze wymogi, a pozostajg
w zwigzku matzenskim, mogg poreczy¢ zwrot Srodkow po uprzednim wyrazeniu zgody
na udzielenie poreczenia przez wspoétmatzonka, ktéry ztozy w Urzedzie stosowne
oswiadczenie potwierdzone wiasnorecznym podpisem, o ile pomiedzy matzonkami
wystepuje matzenska wspolnos¢ majgtkowa.

5. W przypadku prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, spotki jawnej,
spotki partnerskiej, spotki komandytowej lub spotki cywilnej niezaleznie od formy
zabezpieczenia zwrotu srodkéw do zawarcia umowy wymagana jest pisemna zgoda
matzonka Whnioskodawcy ztozona w obecnosci pracownika Urzedu, o ile pomiedzy
matzonkami wystepuje matzenska wspélnos¢ majgtkowa.
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. Poreczycielem nie moze byé pracownik Whnioskodawcy — podmiotu ubiegajgcego sie
0 pomoc.

Poreczycielem nie moze by¢ réwniez wspdlnik Wnioskodawcy, ani osoba uprawniona do
reprezentowania wnioskodawcy, za wyjgtkiem sytuacji, gdy osoby te osiggajg dochdd
z innego zrodta i spetniajg wymogi okreslone § 17 ust. 2 lit. a i b.

. Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia poreczenia od osoby,
ktora jest juz strong lub poreczycielem innych zobowigzan udzielonych z Funduszu
Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego lub Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych albo wzgledem ktérej jest prowadzona egzekucja sgdowa lub
administracyjna.

. W przypadku przedstawienia przez poreczyciela oswiadczenia o uzyskiwanych
dochodach budzgcego watpliwosci co do wiarygodnoéci Urzgd moze zazadaé
przedtozenia aktualnego zaswiadczenia o osigganych dochodach z zaktadu pracy
poreczyciela lub innych dokumentéw potwierdzajgcych osiggane dochody.

. Przy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia jednego stanowiska pracy
przyjmuje sie solidarne poreczenie minimum dwéch osoéb fizycznych lub jednej osoby
fizycznej i jednej osoby prawnej spetniajgcej warunki okreslone w § 18 niniejszego
dokumentu zas przy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia dwéch stanowisk
pracy przyjmuje sie solidarne poreczenie minimum trzech oséb fizycznych lub dwdch
osob fizycznych i jednej osoby prawnej spetniajgcej warunki okreslone w § 18
niniejszego dokumentu.

§ 18

. W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie poreczenia udzielanego przez osobe

prawng, poreczycielem moze by¢ osoba prawna, ktora:

— posiada osobowos$¢ prawng przez co hajmniej rok przed dniem ztozenia wniosku,

— nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Emerytur Pomostowych
i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,

— nie zalega z optacaniem innych danin publicznych,

— osigga dochéd miesieczny brutto w wysokoéci co najmniej 5.400,00 zt.

. Osoba prawna dokonujgca poreczenia zobowigzana jest do przedtozenia:

— zaswiadczenia o niezaleganiu w optacaniu sktadek do ZUS,

— zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu w optacaniu podatkéw

— zaswiadczenia z Urzedu Gminy/ Urzedu Miasta o niezaleganiu w optacaniu innych

naleznosci publicznoprawnych,

— kopii uchwaty wspdlnikdw o wyrazeniu zgody na udzielenie zabezpieczenia.

. Osoba prawna udzielajgca poreczenia powinna by¢ reprezentowana przez swoje organy

w sposoOb przewidziany w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

. Poreczycielem moze by¢ osoba prawna, ktorej siedziba i majgtek znajduje sie na terenie

naszego kraju.

. Osoba prawna moze by¢ poreczycielem o ile nie jest powigzana osobowo,

organizacyjnie, gospodarczo Ilub finansowo 2z osobami fizycznymi i prawnymi,

podmiotami i organami, wobec ktérych zastosowano zakaz udostepnienia funduszy,
srodkéw finansowych lub zasobdw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia, w zwigzku

z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine.
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§ 19

1. Przy zabezpieczeniu zwrotu przyznanych srodkow dotyczacych jednego stanowiska pracy
przyjmuje sie takze weksel z poreczeniem wekslowym dokonanym przez jedng osobe
fizyczng spetniajgcg warunki okreslone w § 17 ust. 2 lit. a lub lit. b albo osobe prawng
spetniajgcg warunki okreslone w § 18 niniejszego dokumentu.

2. Przy zabezpieczeniu zwrotu przyznanych srodkéw dotyczgcych dwoch stanowisk pracy
przyjmuje sie takze weksel z poreczeniem wekslowym dokonanym przez dwie osoby
fizyczne spetniajgce warunki okreslone w § 17 ust. 2 lit. a lub lit. b albo jedng osobe
fizyczng spetniajgcg warunki okreslone w § 17 ust. 2 lit. a lub lit. b i jedng osobe prawng
spetniajgcg warunki okreslone w § 18 niniejszego dokumentu.

3. Przy zabezpieczeniu zwrotu przyznanych $rodkéw dotyczgcych trzech stanowisk pracy
i wiecej przyjmuje sie jedng z form zabezpieczenia okreslong w § 16 pkt 4-6 niniejszego
dokumentu.

§ 20

W przypadku gdy proponowang formg zabezpieczenia Srodkow jest weksel in blanco
konieczne jest ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia w formie poreczenia osoby
fizycznej spetniajgcej kryterium dochodowe i warunki okreslone w § 17 ust. 2 lit. a lub lit. b
albo osoby prawnej spetniajgcej warunki okreslone w § 18 niniejszego dokumentu.

§ 21

W przypadku, gdy zabezpieczeniem zwrotu jest poreczenie co najmniej dwoch o0sob
fizycznych, osoby prawnej, weksel in blanco albo weksel z poreczeniem wekslowym -
Whioskodawca zobowigzany jest, w terminie do 14 dni od dnia pozytywnie rozpatrzonego
wniosku, do ztozenia zabezpieczenia zwrotu przyznanej pomocy, tj. o0sobistego
stawiennictwa poreczycieli i ich wspotmatzonkéw (w przypadku poreczenia oséb fizycznych)
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej i zZtozenia stosownych podpiséw.

§ 22

W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej Wnioskodawca powinien

we wniosku o przyznanie pomocy wskaza¢ bank, od ktérego uzyska gwarancje oraz:

1) dostarczy¢ odrebny dokument z banku, potwierdzajgcy fakt uzyskania gwarancji
bankowej. Dokument w sprawie gwarancji bankowej Wnioskodawca dostarczy po
podpisaniu umowy z Urzedem, w terminie okreslonym w umowie. Niedopetnienie
warunkéw w terminie wskazanym w umowie powoduje rozwigzanie umowy ze skutkiem
natychmiastowym,

2) kwota gwarantowanych $rodkéw powinna wynosi¢ co najmniej 50.000,00 zt (na ktérg
skiadajg sie m.in.. kwota gfowna, odsetki ustawowe za 3 lata/ 5 lat w przypadku
Whnioskodawcow nie posiadajgcych prawa do odliczenia VAT, koszty zastepstwa
procesowego, koszty procesu),

3) gwarancja bankowa winna by¢é zawarta na okres co najmniej 3 lat / 5 lat w przypadku
Whnioskodawcow nie posiadajgcych prawa do odliczenia VAT od dnia jej ustanowienia
i obowigzywa¢ do czasu catkowitej sptaty kwoty przyznanych srodkéw z odsetkami
i kosztami postepowania. Do tego czasu gwarancja nie moze by¢ odwotana,

4) w gwarancji bankowej bank zobowigzuje sie nieodwotalnie i bezwarunkowo zaptacic¢
kazdg kwote w ramach kwoty gwarantowanej, na pierwsze pisemne zgdanie zaptaty
Powiatu Bialskiego — Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej. Gwarancja jest
nieprzenosna i odnawialna.
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§ 23

W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie blokady $rodkéw zgromadzonych na
rachunku ptatniczym Wnioskodawca powinien:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

we wniosku o przyznanie pomocy wskazac bank, od ktorego uzyska blokade srodkéw
zgromadzonych na rachunku pfatniczym,

dokument w sprawie blokady s$rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym
dostarczy¢ po podpisaniu umowy z Urzedem, w terminie okreslonym w umowie.
Niedopetnienie warunkéw w terminie wskazanym w umowie powoduje rozwigzanie
umowy ze skutkiem natychmiastowym,

dokument w sprawie blokady srodkéw zgromadzonych na rachunku pfatniczym
przedtozy¢ wraz z nieodwotalnym i bezwarunkowo realizowanym w pierwszej kolejnosci
petnomocnictwem udzielonym Powiatowi Bialskiemu - Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Biatej Podlaskiej do podjecia lub dokonania w tym okresie przelewu z rachunku, catej
zablokowanej kwoty lub jej czesci na rachunek Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej
Podlaskiej,

zapewnic¢, aby kwota zablokowanych srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym
wynosita co najmniej 50.000,00 zt (na ktérg sktada sie m. in. kwota gtdwna, odsetki
ustawowe za 3 lata / 5 lat w przypadku Whioskodawcéw nie posiadajgcych prawa do
odliczenia VAT, koszty zastepstwa procesowego, koszty procesu),

blokade ustanowi¢ na okres co najmniej 3 lat / 5 lat w przypadku Whnioskodawcéw nie
posiadajgcych prawa do odliczenia VAT od dnia jej zawarcia i zapewni¢ obowigzywanie
jej do czasu catkowitej sptaty kwoty przyznanych srodkdéw z odsetkami i kosztami
postepowania w tym okresie. Do tego czasu blokada nie moze by¢ odwotana,
a rachunek ptatniczy objety blokadg nie podlega przeniesieniu na inng osobe,
zagwarantowac, aby koszty przelewu zwracanych srodkéw obcigzaty jego rachunek jako
dtuznika i nie podlegaty odliczeniu od przekazywanej kwoty.

§ 24

W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie zastawu rejestrowego na prawach
majatkowych lub rzeczach ruchomych Wnioskodawca powinien:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

we wniosku o przyznanie pomocy wskaza¢ przedmiot zastawu — okazujgc wlasciwy
dokument potwierdzajgcy jego prawo wtasnosci,

po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przediozy¢ wycene sporzadzong przez
uprawnionego rzeczoznawce majgtkowego potwierdzajgcg wartos¢ wskazanego
przedmiotu z uwzglednieniem realnego spadku jego wartosci. Koszty tej wyceny ponosi
Whnioskodawca,

zawrze¢ z urzedem pisemng umowe o ustanowieniu zastawu rejestrowego,

dostarczy¢ w terminie okreSlonym w umowie potwierdzenie ztozenia wniosku
o dokonanie wpisu do Rejestru Zastawow Sgdowych oraz przelewu praw z polisy
ubezpieczeniowej dotyczgcej ustanowienia zastawu rejestrowego,

dostarczy¢ w terminie miesigca od daty ztozenia wniosku o dokonanie wpisu do Rejestru
Zastawow postanowienia wlasciwego sadu rejestrowego o dokonaniu wpisu
wskazanego przedmiotu zastawu do Rejestru Zastawow Sgdowych,

zapewnic¢, aby wartos¢ rynkowa zastawu rejestrowego wynosita co najmniej 50.000,00 zt
(na ktérg sktada sie m.in. kwota gtéwna, odsetki ustawowe za 3 lata / 5 lat w przypadku
Whnioskodawcoéw nie posiadajgcych prawa do odliczenia VAT, koszty zastepstwa
procesowego, koszty procesu).
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§ 25

1. W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu sie egzekuc;ji

Whioskodawca powinien:

1) we wniosku o przyznanie pomocy wskazac¢ przedmiot /nieruchomosé¢/, z ktérego
zobowigzuje sie dobrowolnie poddaé egzekucji oraz dotgczy¢ aktualny dokument
potwierdzajgcy jego wtasnosg,

2) po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku przedtozy¢ wycene sporzadzong przez
uprawnionego rzeczoznawce majgtkowego potwierdzajgcg wartos¢ wskazanego
przedmiotu z uwzglednieniem realnego spadku jego wartosci. Koszty tej wyceny
ponosi Wnioskodawca,

3) dostarczy¢ akt notarialny o poddaniu sie egzekucji, ktéry powinien by¢ sporzgdzony
w trybie art. 777 § 1 pkt 4 lub pkt 5 k.p.c. Akt winien by¢ dostarczony do Powiatowego
Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej, po podpisaniu umowy Urzedem, w terminie
okreslonym w umowie. Niedostarczenie tego aktu oznacza rozwigzanie umowy,

4) zapewni¢, aby kwota wskazana w akcie notarialnym wynosita co najmniej 50.000,00
zt (na ktérg skfada sie m.in. kwota gftéwna, odsetki ustawowe za 3 lata / 5 lat
w przypadku Wnioskodawcdw nie posiadajgcych prawa do odliczenia VAT, koszty
zastepstwa procesowego, koszty procesu),

5) zapewni¢ aby akt notarialny obowigzywat przez okres co najmniej 3 lat / 5 lat
w przypadku Whioskodawcow nie posiadajgcych prawa do odliczenia VAT od dnia
jego zawarcia az do czasu catkowitej sptaty kwoty przyznanych srodkoéw z odsetkami
i kosztami postepowania.

2. W przypadku, gdy proponowang formg zabezpieczenia srodkéw jest akt notarialny
0 poddaniu sie egzekucji przez dtuznika konieczne jest ustanowienie dodatkowego
zabezpieczenia w formie poreczenia osoby fizycznej spetniajgcej kryterium dochodowe
oraz warunki okreslone w § 17 ust. 2 lit. a lub lit. b albo osoby prawnej spetniajgcej
warunki okreslone w § 18 niniejszego dokumentu.

§ 26

Koszty zwigzane z zastosowaniem réznych form zabezpieczenia zwrotu Srodkéw ponosi
Whioskodawca ubiegajacy sie o przyznanie pomocy.

UMOWA W SPRAWIE DOKONYWANIA REFUNDACJI WNIOSKODAWCY
KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

§ 27

1. Podstawa refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest umowa
o refundacje zawarta przez Staroste z Wnioskodawcg, na pidmie pod rygorem
niewaznosci, zawierajgca w szczegoélnosci zobowigzanie Wnioskodawcy do utworzenia
nowego miejsca pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej Iub skierowanego
poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej, wyposazenia stanowiska pracy
(tj. dokonania wydatkéw rozumianych jako zakup i zaptata) oraz:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy przez okres co
najmniej 12 miesiecy:
a) skierowanego bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy,
b) skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej co
najmniej w potowie wymiaru czasu pracy,
c) skierowanego bezrobotnego, lub skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna
osoby niepetnosprawnej — w przypadku refundacji do ztobka, klubu dzieciecego
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

lub podmiotu swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne - co najmniej w potowie
wymiaru czasu pracy.

Do 12 miesiecznego okresu zatrudnienia wlicza sie okres usprawiedliwionej

nieobecnosci pracownika spowodowanej czasowg niezdolnoscig do pracy z powodu

choroby, urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, urlopu
wychowawczego, oraz okres wykonywania pracy na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy w czasie prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzadce

sukcesyjnego lub wtasciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3

ustawy z dnia 5 lipca 2018r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby

fizycznej i innych ufatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw /Dz. U.

z 2021r. poz. 170/.

Do 12 miesiecznego okresu zatrudnienia nie wlicza sie okresu przebywania

pracownika na urlopie bezptatnym oraz jego nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

utrzymania przez okres co najmniej 12 miesiecy stanowiska pracy utworzonego

w zwigzku z przyznang refundacja,

zatrudnienia, innego skierowanego przez Staroste bezrobotnego lub poszukujgcego

pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej, na stanowisku pracy zwolnionym z powodu:

a) rozwigzania stosunku pracy przez poprzednio skierowanego bezrobotnego lub
poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej (ti. wypowiedzenie
umowy przez pracownika),

b) rozwigzania przez Wnioskodawce z poprzednio skierowanym bezrobotnym lub
poszukujgcym pracy opiekunem osoby niepetnosprawnej umowy o prace bez
wypowiedzenia,

C) wygasniecia umowy o prace

- przed uptywem okresu 12 miesiecy o ktorych mowa w pkt 1.

oznaczenia zakupionych rzeczy logo z informacjg o finansowaniu ze $rodkéw

Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego przez okres co najmniej

12 miesiecy.

zlozenia rozliczenia, o ktérym mowa w § 30 ust. 1 niniejszego dokumentu, zgodnego

ze specyfikacjg wydatkéw, w terminie do 2 miesiecy od dnia podpisania umowy,

dopuszczalne sg uzasadnione zmiany dotyczgce ilosci i wartosci poszczegdlnych

zakupow pod warunkiem, ze kwota dotyczgca zaistniatych zmian nie przekroczy 25%

przyznanego dofinansowania,

zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty, otrzymanych

Srodkow wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia ich otrzymania do dnia

dokonania zwrotu, proporcjonalnie do okresu niezatrudniania na wyposazonym lub

doposazonym stanowisku pracy w odpowiednim wymiarze czasu pracy okreslonym

w umowie lub nieutrzymania stanowiska pracy przez wymagany okres,

zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty, czesci srodkéw,

ktéra zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub

w nadmiernej wysokosci, wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia

otrzymania $srodkéw do dnia dokonania ich zwrotu,

zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty, refundacji wraz

z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw do dnia dokonania

ich zwrotu w przypadku:

a) zlozenia niezgodnych z prawdg o$wiadczen, zaswiadczen Iub informaciji,
o ktérych mowa w § 5 (dotyczy przedsiebiorcy, przedszkola lub szkoty), § 6
(dotyczy producenta rolnego), § 7 (dotyczy Ztobka, klubu dzieciecego Iub
podmiotu $wiadczgcego ustugi rehabilitacyjne) lub § 8 (dotyczy przedsiebiorstwa
spotecznego) niniejszego dokumentu,
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b) stwierdzenia stanu ogtoszenia o likwidacji lub upadtosci w stosunku do
Whioskodawcy,
C) naruszenia innych warunkéw umowy,

9) zwrotu refundacji bez odsetek proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do ustalonego
w umowie uptywu okresu zatrudnienia Ilub utrzymania stanowiska pracy
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy, w przypadku $mierci
osoby fizycznej wykonujgcej dziatalno$é gospodarczg oraz nieprowadzenia
przedsiebiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wilasciciela przedsiebiorstwa
w spadku.

. W przypadku, gdy Whnioskodawca nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku od
towardéw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego jest zobowigzany do zwrotu
rownowartosci podatku od towarow i ustug zakupionych w ramach umowy w terminie nie
dtuzszym niz 90 dni od dnia zlozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczgcej
podatku od towardow i ustug, w ktorej kwota tego podatku mogta byé wykazana do
odliczenia.

. Zwrot rownowartoéci podatku od towaréw i ustug po terminie okreslonym w ust. 2
powoduje koniecznosc zaptaty odsetek ustawowych za opdznienie.

Jezeli Wnioskodawcy do dnia spetnienia warunkéw utrzymania stanowiska pracy
utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg oraz zatrudnienia przez okres
12 miesiecy na tym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub skierowanego
opiekuna nie bedzie przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku od towarow
i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, Urzad bedzie weryfikowat co najmniej
raz w roku czy Wnioskodawca nie nabyt tego prawa, nie diuzej jednak niz przez 5 lat,
liczac od konhca roku, w ktorym powstato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego.
Jezeli Wnioskodawca nabyt prawo do obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego, Urzad sprawdza, czy dokonat zwrotu
réwnowartosci podatku od towaréw i ustug zakupionych w ramach refundacji na
wyodrebniony rachunek bankowy.

. W ramach monitoringu realizacji postanowien umowy przez Wnioskodawce Urzad
zastrzega sobie prawo wystgpienia do Krajowej Administracji Skarbowej z prosbg
o weryfikacje prawdziwosci danych zawartych w rozliczeniu zawierajgcym zestawienie
kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegdlne wydatki
ujete w specyfikacji, w szczegdlnosci skorzystania z prawa do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego lub prawa do zwrotu podatku naliczonego za
wymienione zakupy w zestawieniu kwot wydatkowanych w ramach otrzymanego
dofinansowania.

Starosta zastrzega sobie prawo do sprawdzenia realizacji postanowien wskazanej
w ust. 1 umowy poprzez przeprowadzenie wizyty monitorujgco-sprawdzajgcej oraz
kontroli przez pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskie;.

. Wizyta monitorujgco-sprawdzajgca, o ktérej mowa w ust. 6 moze zostaé
przeprowadzona w kazdym czasie. W ramach wizyty monitorujgco-sprawdzajgce;j
pracownicy sporzagdzajg notatke z wizyty i utrwalajg w postaci materiatow
fotograficznych zakupione wyposazenie. Wnioskodawca zapoznaje si¢ z jej trescig oraz
wykonanymi materiatami fotograficznymi stanowigcymi zatgcznik do notatki, co
potwierdza wtasnorecznym podpisem.

Kontrola, o ktérej mowa w ust. 6 jest prowadzona zgodnie z art. 360 ustawy.
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§ 28

. Urzad za posrednictwem systemu teleinformatycznego Syriusz bedzie weryfikowat po
uptywie 6 i 12 miesiecy od dnia zatrudnienia skierowanej osoby fakt utrzymania przez
Whnioskodawce w zatrudnieniu tej osoby. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
Urzad wezwie Wnioskodawce do ztozenia wyjasnien.

. W przypadku przerwania pracy przez skierowang osobe dopuszcza sie mozliwosé
skierowania kolejnej osoby na utworzone stanowisko pracy.

Starosta nie skieruje na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy bezrobotnego
albo poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej, ktory bez uzasadnionej
przyczyny przerwat realizacje tej formy pomocy okreslonej w ustawie finansowanej
Zz Funduszu Pracy, przez okres 90 dni od dnia jej przerwania, chyba ze powodem
przerwania bylo podjecie =zatrudnienia, innej pracy zarobkowej Ilub dziatalnosci
gospodarczej na okres nie krotszy niz miesiac.

. W przypadku wystepujgcych dtugotrwatych przerw w zatrudnieniu skierowanego
bezrobotnego z powodu przebywania na zwolnieniu lekarskim (pobieranie zasitku
chorobowego), urlopie macierzynskim, ojcowskim, rodzicielskim, urlopie
wychowawczym, korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego lub zasitku opiekunczego
— Whnioskodawca ma mozliwos¢ przyjecia na zastepstwo kolejnej skierowanej osoby
bezrobotnej.

§ 29

Przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego lub poszukujgcego

pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy

w Biatej Podlaskiej w podmiocie, z ktérym zostata zawarta umowa przeprowadzajg

wizyte monitorujgcg w celu stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy, jego

wyposazenia lub doposazenia.

. Refundacja ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy jest dokonywana przez Staroste /z upowaznienia ktérego dziata

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej/ po:

a) przedfozeniu rozliczenia, o ktérym mowa w § 30 ust. 1 niniejszego dokumentu,

b) stwierdzeniu utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia,

c) dostarczeniu kopii umowy o prace w odpowiednim wymiarze czasu pracy zawartej
ze skierowanym bezrobotnym lub poszukujgcym pracy opiekunem osoby
niepetnosprawnej na okres co najmniej 12 miesiecy,

d) dostarczeniu kopii deklaracji ZUS ZUA potwierdzajgcej zgtoszenie zatrudnionej osoby
do ubezpieczeh spotecznych z tytutu zatrudnienia,

e) spetnieniu innych warunkéw umowy o refundacje.

. Fakt otrzymania refundacji Wnioskodawca potwierdzi odpowiednim dokumentem

bankowym przedstawionym w Urzedzie w terminie 5 dni od dnia otrzymania srodkow.

§ 30

Whioskodawca przedktada rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegdlne wydatki ujete w specyfikacji,
0 ktorej mowa w § 4 ust. 6 pkt 6 z uwzglednieniem § 27 ust. 1 pkt 5 niniejszego
dokumentu, w terminie do 2 miesiecy od dnia podpisania umowy.
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W zestawieniu, o ktérym mowa w ust. 1, nie mozna wykazywac¢ wydatkéw, na ktorych
finansowanie Wnioskodawca otrzymat inne srodki publiczne.

Rozliczenie wydatkéw niezbednych do wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
jest dokonywane na podstawie zestawienia wydatkéw sporzgdzonego w oparciu
o optacone faktury, z wyszczegdlnieniem cen brutto, kwot podatku od towardw i ustug
oraz cen netto.

Jezeli Wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku od towardéw i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego, rozliczenie obejmuje wydatki bez podatku od
towardw i ustug, a w przypadku, gdy prawo to nie przystuguje — rozliczenie obejmuje
wydatki z uwzglednieniem podatku od towardw i ustug.

W dniu zlozenia rozliczenia zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych nalezy
przedtozy¢ oryginalne faktury (do wgladu) wraz z kopiami (potwierdzonymi przez
Whioskodawce za zgodnosé¢ z oryginatem) wystawione w kwocie brutto przez podmioty
gospodarcze prowadzgce dziatalnos¢ gospodarcza:

1) wszystkie faktury powinny zawiera¢ klauzule o formie dokonanej zaptaty /przelew
lub karta ptatnicza/ oraz nalezy dotgczy¢é dokument potwierdzajgcy realizacje
ptatnosci wynikajgcej ze wskazanej faktury w formie przelewu lub za pomocg karty
ptatniczej /w przypadku braku jednoznacznej mozliwosci identyfikacji ptatnosci
z fakturg nalezy dofgczy¢: zamdéwienie, fakture pro forme lub inny wiarygodny
dokument/,

2) faktury ptatne gotéwka nie bedg uwzglednione przy rozliczeniu,

3) wszystkie faktury powinny zawiera¢ nazwe zakupionego towaru z podaniem marki
i symbolu. W przypadku, gdy nazwa towaru zastgpiona jest tylko symbolem, na
odwrocie dokumentu powinien by¢ sporzgdzony przez osobe uprawniong do
wystawienia tego dokumentu, opis symbolu,

4) faktury wystawione w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone przez ttumacza
przysiegtego na jezyk polski, a koszty ich ttumaczenia ponosi Wnioskodawca.
Przeliczenie wartosci zakupu w walucie obcej na PLN bedzie nastepowato wedtug
kursu sredniego danej waluty obcej ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski na
ostatni dzien roboczy poprzedzajgcy dzien dokonania transakcji (na podstawie art.
19 ustawy z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsiebiorcow),

5) w przypadku zakupu wyposazenia z krajow spoza terytorium panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej nalezy obowigzkowo przedtozy¢ kopie dokumentu celnego SAD,

6) dokumentami potwierdzajgcymi wydatkowanie S$rodkéw nie mogg by¢ faktury
proforma, umowy cywilnoprawne lub rachunki wystawione przez osoby fizyczne,

7) przy zakupie rzeczy uzywanych Wnioskodawca zobowigzany jest dostarczyé
wypetniong deklaracje /wzoér deklaracji stanowi Zafgcznik Nr 3 do niniejszego
dokumentu/.

W przypadku watpliwo$ci co do wartoSci zakupionych rzeczy uzywanych wskazanych

w deklaracji Urzad moze zazgda¢ przedfozenia wyceny sporzgdzonej przez

uprawnionego rzeczoznawce majgtkowego potwierdzajgcej warto$¢ wskazanego

przedmiotu. Koszty tej wyceny ponosi Wnioskodawca.

Whnioskodawca, ktory zakupit pojazd specjalnego przeznaczenia, razem z rozliczeniem
przedtozy do wglagdu czasowy dowdd rejestracyjny i ubezpieczenie OC wystawione
wytgcznie na firme lub wiasciciela firmy.

Whioskodawca jest takze zobowigzany przedtozy¢ do wglgdu dowdd rejestracyjny staty
i dalsze ubezpieczenie OC wystawione wytacznie na firme lub wtasciciela firmy.
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10.

Starosta na wniosek Wnioskodawcy moze zaakceptowac przed ztozeniem rozliczenia,
o ktérym mowa w ust. 1, wydatki inne niz zawarte w szczegotowej specyfikacji wydatkéw
dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, ktére mieszczg sie
w kwocie przyznanej refundacji, jezeli stwierdzi zasadnosc¢ ich poniesienia, biorgc pod
uwage specyfike wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy.

Starosta na wniosek Wnioskodawcy moze przedtuzy¢ lub przywroci¢ termin na
wydatkowanie lub rozliczenie srodkow, w przypadku, gdy za jego przedtuzeniem lub
przywroceniem przemawiajg wzgledy spoteczne, w szczegolnosci przypadki losowe
i sytuacje od niego niezalezne.

Urzad zastrzega sobie prawo weryfikacji prawidtowosci dokonanych zakupéw w zakresie
powigzan pomiedzy Wnioskodawcg (kupujgcym) i sprzedajgcym, z uwzglednieniem
regulacji wynikajagcych z § 11 ust. 2 pkt 10 niniejszego dokumentu. Weryfikacja
dokonywana bedzie za pomocg dostepnych systemow teleinformatycznych, w tym
w systemie KSeF. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci Urzad wezwie
Whnioskodawce do ztozenia wyjasnien.

Sprzedawcy zagraniczni bedg weryfikowani w systemie wymiany informacji o VAT —
VIES w czeéci dotyczgcej zarejestrowania firmy jako prowadzacej handel w obrebie Unii
Europejskiej. W przypadku braku prawidtowej weryfikacji w powyzszym zakresie, faktura
potwierdzajgca zakup u kontrahenta zagranicznego, ktéry nie przejdzie pozytywnie w/w
weryfikacji, moze nie zosta¢ uwzgledniona do rozliczenia.

§ 31

Po dokonaniu refundacji i w trakcie realizacji umowy o refundacje kosztow wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy Wnioskodawca zobowigzany jest:

1) niezwiocznie poinformowa¢ Urzad o kazdym przypadku odmowy podjecia pracy
przez skierowang osobe lub 0 rozwigzaniu stosunku pracy z osobg skierowang na
utworzone miejsce pracy,

2) niezwlocznie wydaé swiadectwo pracy w przypadku wczesniejszego rozwigzania
umowy o prace ze skierowang osobg i dostarczy¢ do Urzedu kopie swiadectwa pracy
w ciggu 7 dni od dnia rozwigzania stosunku pracy,

3) ztozy¢ kolejng oferte pracy zgodnie z kwalifikacjami i wymaganiami wskazanymi dla
utworzonego stanowiska we wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska,

4) zatrudni¢, innego skierowanego przez Staroste bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej, na stanowisku pracy zwolnionym z powodu:
a) rozwigzania stosunku pracy przez poprzednio skierowanego bezrobotnego lub

poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawne;j (tj. wypowiedzenie umowy
przez pracownika),

b) rozwigzania przez Wnioskodawce z poprzednio skierowanym bezrobotnym lub
poszukujgcym pracy opiekunem osoby niepetnosprawnej umowy o prace bez
wypowiedzenia,

C) wygasniecia umowy o prace

- przed uptywem okresu 12 miesiecy o ktérych mowa w § 27 ust. 1 pkt 1 niniejszego

dokumentu,

5) zatrudni¢ osobe skierowang przez Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej w celu
przyuczenia — w przypadku braku w systemie Urzedu osoby zarejestrowanej
z wymaganymi przez Wnioskodawce kwalifikacjami,
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6) dostarczy¢ do Urzedu w ciggu 7 dni od daty zatrudnienia kolejnej osoby zawartg z nig
umowe o prace i kopie deklaracji ZUS ZUA potwierdzajgca zgtoszenie tej osoby do
ubezpieczen spotecznych z tytutu zatrudnienia,

7) niezwlocznie poinformowa¢ Urzad o kazdym przypadku udzielenia urlopu
bezptatnego zatrudnionej skierowanej osobie i okresie tego urlopu,

8) zapewni¢ ciggtos¢ funkcjonowania utworzonego stanowiska przez skierowanego
bezrobotnego poprzez uzytkowanie zakupionego sprzetu, obejmujgcg wszelkie
naprawy, wymiane lub ewentualne zastgpienie wyposazenia w razie braku
mozliwos$ci jego naprawy,

9) przechowywac¢ w nalezyty sposob, wszelkie dokumenty zwigzane z umowg przez
okres 10 lat od dnia jej zawarcia,

10) dostarcza¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej do korica miesigca
nastepujgcego po uptywie 6 i 12 miesiecy zatrudnienia skierowanej osoby, kopie
imiennego raportu o naleznych sktadkach i wypfaconych s$wiadczeniach za
zatrudnionego pracownika /za kazdy miesigc pracy/ - ZUS RCA oraz imiennego
raportu miesiecznego o wyptaconych $wiadczeniach i przerwach w optacaniu
skltadek — ZUS RSA. Na dostarczanym dokumencie ZUS RCA i ZUS RSA nie
nalezy zamieszczac danych dotyczgcych innych pracownikéw,

11) dostarcza¢ oswiadczenie dotyczace rozliczenia podatku od towardéw i ustug
po uptywie 12, 24, 36, 48 i 60 miesiecy od dokonania zakupdéw zwigzanych
z wyposazeniem / doposazeniem stanowiska pracy (dotyczy Wnioskodawcy,
ktéry otrzymat refundacje w kwocie brutto) oraz na kazde zgdanie Urzedu.
Whioskodawca, ktéry zakonczyt prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przed
uplywem 60 miesiecy sktada oswiadczenie bezposrednio po jej zakonczeniu /wzér
o$wiadczenia stanowi Zafgcznik Nr 4 do niniejszego dokumentu/. Przedmiotowe
oswiadczenie nalezy ztozy¢ w grudniu kazdego roku, ktérego dotyczy oraz
niezwtocznie po nabyciu prawa od obnizenia kwoty podatku od towardow i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego,

12) udziela¢ informacji i wyjasnien oraz przedtozy¢ do wgladu na kazde wezwanie
Urzedu oryginalne dokumenty stanowigce podstawe do przyznania pomocy
i zwigzane z realizacjg umowy 0 przyznanej pomocy, potwierdzajgce zatrudnienie
skierowanej osoby na utworzonym stanowisku pracy, a takze potwierdzajace
informacje zawarte w sktadanych o$wiadczeniach,

13) niezwiocznie zawiadomi¢ Urzad o zmianach dotyczgcych nazwy Wnioskodawcy,
adresu jego siedziby, nazwiska lub adresu zamieszkania osoby upowaznionej do
dziatania w imieniu Wnioskodawcy, miejsca i adresu prowadzenia dziatalnosci oraz
0 zmianach tych danych dotyczgcych poreczycieli,

14) informowa¢é Urzad o kazdym przypadku i przyczynach niezrealizowania
ktéregokolwiek z warunkéw umowy 0 przyznanej pomocy oraz innych
okolicznosciach, mogacych mie¢ wptyw na prawa i obowigzki wynikajgce z umowy,
w tym takze dotyczgcych skierowanej osoby, nawet wéwczas gdy zaistniaty przed
dniem zawarcia umowy,

15) umozliwi¢ przeprowadzenie przez pracownikéw Urzedu, w kazdym czasie wizyty
monitorujgco - sprawdzajgcej realizacje i prawidlowos¢ wykonania umowy
0 przyznanej pomocy, w szczegolnosci poprzez weryfikacje spetnienia warunkow,
o ktérych mowa w § 27 ust. 1 pkt 1-4 niniejszego dokumentu. W trakcie
przeprowadzenia wizyty monitorujgco - sprawdzajgcej pracownicy sporzadzajg
notatke i utrwalajg w postaci materiatu fotograficznego zakupione wyposazenie.
Whioskodawcy przystuguje prawo zapoznania sie z trescig notatki oraz wykonanymi
zdjeciami, ktére zostang zatgczone do dokumentacji sprawy,
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16) zawiadomi¢ Urzad o orzeczeniu zakazu dostepu do $rodkéw o ktérych mowa w art.
5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy o finansach publicznych, orzeczonych w okresie realizacji
przedmiotowego projektu lub o otrzymaniu decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku
zwrotu udzielonej pomocy uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem lub ze
wspdélnym rynkiem, w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia wypfaty przyznane;j
pomocy.
2. Pracodawca nie moze zbywa¢ wyposazenia zakupionego w ramach refundacji oraz
obcigza¢ go ograniczonymi prawami rzeczowymi i oddawaé osobom trzecim do
uzytkowania, do czasu wygasniecia umowy o refundacje.

§ 32

1. Starosta podejmie czynnosci zmierzajgce do odzyskania przyznanej refundacji w trybie
przepiséw Kodeksu postepowania cywilnego, gdy zaistnieje koniecznos¢ wypowiedzenia
warunkéw umowy, a Wnioskodawca dobrowolnie nie zwrdci srodkéw.

2. Stosownie do udzielonych Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej
i jego zastepcy petnomocnictw strong w postepowaniu sgdowym bedzie Powiat Bialski —
Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej.

3. Brak zwrotu naleznosci z tytutu niezrealizowania warunkéw umowy w terminie
okreslonym § 27 ust. 1 pkt 6-9 niniejszego dokumentu skutkuje wpisem Whnioskodawcy
i poreczycieli umowy do rejestru dtuznikéw prowadzonego przez Biuro Informacji
Gospodarczej InfoMonitor ul. Zygmunta Modzelewskiego 77a, 02-679 Warszawa.
Informacje o diugu bedg ujawnione zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 kwietnia
2010r. o udostepnieniu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych
(Dz. U. z 2025r. poz. 85 z p6zn. zm.).

4. Roszczenia z tytulu umowy w sprawie refundacji Wnioskodawcy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy ulegajg przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia
wykonania umowy, a w przypadku jej niewykonania — od dnia, w ktérym umowa powinna
by¢ wykonana.

§ 33

Zmiana warunkéw umowy moze nastgpi¢ w drodze aneksu do umowy zawartego w formie
pisemnej.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§34

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym dokumencie majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, przepisy wykonawcze do tej
ustawy, Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu spotek handlowych.

§ 35

Do rozpatrywania wnioskéw Whnioskodawcow ubiegajgcych sie o przyznanie pomocy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej powotuje sie state komisje:
1/ Komisja do rozpatrzenia wnioskéw sktadanych w PUP w Biatej Podlaskiej oraz Oddziale

Ewidencji w Terespolu w sktadzie nie mniejszym niz 3 osoby:

— Dyrektor lub/i Zastepca Dyrektora ds. Centrum Aktywizacji Zawodowe] Kierownik
Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej lub
inna osoba upowazniona do zastepowania Dyrektora - Przewodniczgcy Komisji /
Cztonek Komisiji,

Strona 24 z 25



— Pracownik merytoryczny lub inny pracownik Dziatu Funduszy i Wsparcia
Przedsiebiorczosci — Sekretarz Komisiji,

— Pracownik Wydziatu Finansowo - Ksiegowego — Cztonek Komisiji.

2/ Komisja do rozpatrzenia wnioskow sktadanych w PUP w Biatej Podlaskiej Oddziat
w Miedzyrzecu Podlaskim w skfadzie:
— Kierownik Oddziatu Zamiejscowego Ewidencji i Rynku Pracy lub osoba zastepujgca
Kierownika o/ Zamiejscowego — Przewodniczgcy Komisiji,
— Pracownik merytoryczny— Sekretarz Komisiji,
— Pracownik Oddziatu Zamiejscowego — Cztonek Komisiji.
Komisje dziatajg w oparciu o obowigzujgce przepisy i biezgcy dokument okreslajgcy zasady
dokonywania refundacji Wnioskodawcom kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, a swoje stanowisko wyrazajg w formie opinii.

§ 36

Przedmiotowy dokument stanowi dla Powiatowego Urzedu Pracy w Biatej Podlaskiej
podstawe do dziatania w imieniu Starosty w sprawach nim uregulowanych.

§ 37

Niniejszy dokument ma zastosowanie do dokonywania refundacji Wnioskodawcy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy finansowanych z Funduszu Pracy
i wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 38

Niniejszy dokument zgodny jest z zatozeniami:

1. Planu Rozwoju Publicznych Stuzb Zatrudnienia na lata 2025-2027.

2. Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych miasta Biata Podlaska obowigzujgcych
na lata 2021-2030.

3. Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w powiecie bialskim obowigzujgcych na
lata 2023-2031.

§ 39

Tryb przyznawania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Biata Podlaska, dnia 07.04.2026r.

Z up. STAROSTY
mgr inz. Ewa Czerska
ZASTEPCA DYREKTORA
ds. Centrum Aktywizacji Zawodowej
Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej
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Zatacznik Nr 1

do trybu przyznawania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

. ZALACZNIK 1
LISTA O KTOREJ MOWA W ARTYKULE 38 TRAKTATU O FUNKCJONOWANIU
UNII EUROPEJSKIEJ

S1- _2-

Numer nomenklatury . .

brukselskiej Opis produktéw

Dziat 1 Zwierzeta zywe

Dziat 2 Mieso i podroby jadalne

Dziat 3 Ryby, skorupiaki, mieczaki i inne bezkregowce wodne

Dziat 4 Produkty mleczarskie; jaja ptasie; miéd naturalny; jadalne produkty
pochodzenia zwierzecego, gdzie indziej niewymienione ani niewlaczone

Dziat 5

05.04
Jelita, pecherze i zotadki zwierzat (z wyjatkiem rybich), cate lub w
kawatkach, swieze, chlodzone, mrozone, solone, w solance, suszone lub
wedzone

05.15 Produkty pochodzenia zwierzecego, gdzie indziej niewymienione ani
niewlgczone; martwe zwierzeta objete dziatami 1 lub 3, nienadajace sie
do spozycia przez ludzi

Dziat 6 Zywe drzewa i inne roéliny; bulwy, korzenie i podobne; ciete i ozdobne
liscie

Dziat 7 'Warzywa oraz niektére korzenie i bulwy jadalne

Dziat 8 Owoce i orzechy jadalne; skdrki owocéw cytrusowych lub melonéw

Dzial 9 Kawa, herbata i przyprawy, z wyjatkiem herba mate (pozycja Nr 09.03)

Dziat 10 Zboza

Dziat 11
Produkty przemystu mtynarskiego; stéd; skrobie; inulina; gluten
pszenny

Dziat 12 Nasiona i owoce oleiste; ziarna, nasiona i owoce rézne; roéliny prze-
mystowe i lecznicze; stoma i pasza

Dziat 13

ex 13.03 Pektyna

Dziat 15

15.01
Stonina i inny przetworzony tluszcz wieprzowy; przetworzony ttuszcz
drobiowy

15.02 . S 1 . .
Nieprzetworzone ttuszcze woltowe, owcze i kozle; 16j (facznie z ,,premier
jus”) wytwarzany z tych tluszczy

15.03
Stearyna z tluszczu, oleju i toju; olej z thuszczu, oliwy i toju,
nieemulgowany, niemieszany i niepreparowany

15.04 Ttuszcze i oleje z ryb i ssakéw morskich, oczyszczane lub nie




15.07

Ttuszcze roslinne, ptynne lub state, surowe, rafinowane lub oczyszczane

C1- C2-

Numer nomenklatury . .

brukselskiej Opis produktéw

15.12 N . i . '
Ttuszcze i oleje zwierzece oraz roslinne, uwodorniane, rafinowane lub
nie, ale bez dalszej przerdbki

15.13 Margaryna, sztuczna stonina i inne preparowane tluszcze jadalne

15.17 Pozostatosci po oczyszczaniu substancji ttuszczowych i woskdéw zwie-
rzecych lub roélinnych

Dzial 16

e Przetwory z miesa, ryb lub skorupiakéw, mieczakéw i innych bezkre-

gowcoéw wodnych

Dziat 17

17.01 . . . S
Cukier trzcinowy lub buraczany i chemicznie czysta sacharoza, w
postaci statej:

17.02 Inne rodzaje cukru; syropy cukrowe; midd syntetyczny (zmieszany z
naturalnym lub nie); karmel

17.03 Melasa, odbarwiona lub nie

17.05 (*) . ]
Cukry, syropy, aromatyzowana melasa lub z dodatkiem barwnikéw (w
tym cukier waniliowy lub wanilina), z wyjatkiem sokéw owocowych z
dodatkiem cukru w jakichkolwiek proporcjach

Dziat 18

18.01 Ziarna kakaowe, cate lub tamane, surowe lub palone

18.02 Kakaowe tuski, tupiny, ostonki i inne odpady z kakao

Dziat 20 Przetwory z warzyw, owocdw, orzechdw lub innych cze$ci roslin

Dziat 22

22.04 . . .
Moszcz winogronowy, fermentujacy lub z fermentacjg zatrzymang w
inny sposob niz przez dodanie alkoholu

22.05 . s . . .
'Wino ze $wiezych winogron; moszcz winogronowy z fermentacja
zatrzymang przez dodanie alkoholu

22.07

Inne napoje na bazie fermentacji (np. jabtecznik, wino z gruszek i mi6éd
pitny)

ex 22.08 (*) ex 22.09 (¥)

Alkohol etylowy, denaturowany lub nie, o jakiejkolwiek mocy, otrzy-
mywany z produktéw rolnych, o ktérych mowa w zataczniku I, z
wylaczeniem wodek, likieréow i innych napojéw spirytusowych, ztozone
preparaty alkoholowe (znane jako ,skoncentrowane ekstrakty”) do
wyrobu napojow

22.10 (%)

Ocet i jego substytuty

Dziat 23

Pozostatosci i odpady przemystu spozywczego; gotowa pasza dla
zwierzat




Dziat 24

24.01 Tyton nieprzetworzony; odpady tytoniowe

Dziat 45

45.01
Korek naturalny surowy; odpady korka; korek kruszony, granulowany
lub mielony:

Dziat 54

54.01 . . .
Len surowy lub przetworzony ale nieprzedzony; pakuly i odpady Iniane
(w tym skrawki workowe lub rozwtéknianie)

Dziat 57

2R Konopie naturalne (Cannabis sativa), surowe lub przetworzone ale
nieprzedzone; pakuty i odpady z konopi naturalnych (w tym liny oraz
skrawki workowe lub rozwtdkniane)

ZALACZNIK 11 ]
KRAJE I TERYTORIA ZAMORSKIE OBJETE POSTANOWIENIAMI CZESCI IV TRAKTATU O

FUNKCJONOWANIU UNII EUROPEJSKIEJ

Grenlandia,
Nowa Kaledonia oraz terytoria zalezne,
Polinezja Francuska,

Francuskie Terytoria Potudniowe i

Antarktyczne,

Wyspy Wallis i Futuna,
Saint Pierre i Miquelon,
Saint-Barthelemy,
Aruba,

Antyle Niderlandzkie:
Bonaire,

Curagao,

Saba,

Sint Eustasius,

Sint Maarten,
Anguilla,
Kajmany,
Falklandy,

Georgia Poludniowa i wyspy Sandwich

Potudniowy,

Montserrat,

Pitcairn,

Swigta Helena i terytoria zalezne,
Brytyjskie Terytorium Antarktyczne,
Brytyjskie Terytorium Oceanu Indyjskiego,
Wyspy Turks i Caicos,

Brytyjskie Wyspy Dziewicze,

Bermudy.



Zatacznik Nr 2

do trybu przyznawania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

PRODUKTY RYBOLOWSTWA I AKWAKULTURY OBJETE WOR

0301 Ryby zywe

0302 Ryby $wieze lub schtodzone, z wylaczeniem filetow
rybnych oraz pozostatego miesa rybiego,
objetych pozycja 0304

0303 Ryby zamrozone, z wylaczeniem filetéw rybnych
oraz pozostalego miesa rybiego, objetych
pozycja 0304

0304 Filety rybne i pozostate migso rybie (nawet

rozdrobnione), $wieze, schtodzone lub zamrozone

0305 Ryby suszone, solone lub w solance; ryby wedzone,
nawet gotowane przed lub podczas

procesu wedzenia; maki, maczki i granulki, z ryb,
nadajace si¢ do spozycia przez ludzi

0306 Skorupiaki, nawet w skorupach, zywe, $wieze,
schtodzone, zamrozone, suszone, solone lub

w solance; skorupiaki w skorupach, gotowane na
parze lub w wodzie, nawet schtodzone,
zamrozone, suszone, solone lub w solance; maki,
maczki i granulki, ze skorupiakdéw, nadajace

sie do spozycia przez ludzi

0307 Mieczaki, nawet w skorupach, zywe, $wieze,
schtodzone, zamrozone, suszone, solone lub

w solance; bezkregowce wodne, inne niz skorupiaki
i mieczaki, zywe, $wieze, schtodzone,

zamrozone, suszone, solone lub w solance; maki,
maczki i granulki, z bezkregowcow

wodnych innych niz skorupiaki, nadajace sie do
spozycia przez ludzi

Produkty pochodzenia zwierzecego, gdzie indziej
niewymienione ani niewlgczone; martwe
zwierzeta objete dziatem 1 lub 3, nienadajace si¢ do
spozycia przez ludzi

Inne produkty z ryb lub skorupiakdéw, mieczakéw
lub pozostatych bezkregowcéw wodnych;
martwe zwierzeta objete dziatem 3

05119110 Odpadki rybne
05119190 Pozostate
121220 00 Wodorosty morskie i pozostate algi

Ttuszcze i oleje i ich frakcje, z ryb, nawet
rafinowane, ale niemodyfikowane chemicznie:

1504 10 Oleje z watrébek rybich i ich frakcje

1504 20 Thuszcze, oleje i ich frakcje, z ryb, inne niz oleje z
watrobek

1603 00 Ekstrakty i soki, z miesa, ryb lub skorupiakdéw,
mieczakéw lub pozostatych bezkregowcdw
wodnych

1604 Ryby przetworzone lub zakonserwowane; kawior i

namiastki kawioru przygotowane z ikry
rybiej




1605

Skorupiaki, mieczaki i pozostate bezkregowce
wodne, przetworzone lub zakonserwowane

Makarony, nawet poddane obrébce cieplnej lub
nadziewane (miesem lub innymi substancjami), lub
przygotowane inaczej, takie jak spaghetti, rurki,
nitki, lasagne, gnocchi, ravioli, cannelloni; kuskus,
nawet przygotowany

1902 20 Makarony nadziewane, nawet poddane obrébce
cieplnej lub inaczej przygotowane
1902 20 10 Zawierajace wiecej niz 20 % masy ryb,

skorupiakéw, mieczakéw lub pozostatych
bezkregowcéw wodnych

Maki, maczki i granulki, z miesa lub podrobéw, ryb
lub skorupiakéw, mieczakow lub

pozostatych bezkregowcdw wodnych, nienadajace
sie do spozycia przez ludzi; skwarki

2301 20 00

Maki, maczki i granulki, z ryb lub ze skorupiakdw,
mieczakéw lub pozostatych bezkregowcdw
wodnych




Zalacznik Nr 3

do trybu przyznawania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

/pieczatka sprzedajacego/ /miejscowo$¢ i data/

DEKLARACJA

Ktory zostaje sprzedany W dnit ...........c.oiiriiniiniiiiieecce e
FITINHE e

1551 o ToTod T 0 = o - USSR
/nalezy wstawi¢ kraj w ktoérym zakupiono sprzet/

1 nie zostal zakupiony ze $rodkow z pomocy publicznej przyznanych na szczeblu
krajowym lub wspdlnotowym, cena sprzetu nie przekracza jego rynkowej wartosci 1 jest
nizsza od ceny podobnego nowego sprzetu oraz sprzet posiada wihasciwosci techniczne
niezbgdne dla realizacji dziatania i odpowiada obowigzujagcym normom.

Swiadomy odpowiedzialnosci za skladanie oswiadczen niezgodnych z prawdg i uprzedzony/a o odpowiedzialnosci

wynikajgcej z art. 233, w  zwigzku z art. 286 Kodeksu karnego potwierdzam wlasnorecznym podpisem
prawdziwos¢ podanych w deklaracji informacji.

/podpis czytelny sprzedajacego/

/data i podpis pracownika
przyjmujacego deklaracje/

* w przypadku zaznaczenia przez sprzedajacego, ze jest kolejnym wiascicielem, deklaracja
powinna by¢ wypetniona takze przez wszystkich wcze$niejszych witascicieli rzeczy



Zatacznik Nr 4

do trybu przyznawania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

......................................... Biata Podlaska,......................

MWhnioskodawca/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze ziozona w dniu .........cceceviiiiiinininnnns pisemna informacja dotyczgca
rozliczenia podatku od towaru i ustug ulegta/ nie ulegta zmianie™.

1. Oswiadczam, ze:

a) Nie nabytem prawa do obnizenia kwoty podatku od towardéw i ustug naleznego o kwote
podatku naliczonego za zakupy wymienione w zestawieniu kwot wydatkowanych
w ramach otrzymanej refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy.

b) Nabytem od dnia ............... prawo do obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego za zakupy wymienione w zestawieniu kwot
wydatkowanych w ramach otrzymanej refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy
i zobowigzuje sie w terminie do dnia ................. do dokonania zwrotu réwnowartosci
podatku od towardéw i ustug zakupionych w ramach refundacii.

2. Ponadto oswiadczam, iz w przypadku gdy na dzien skladania niniejszego oswiadczenia
nie posiadam prawa do obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote
podatku naliczonego, a prawo to nabede terminie pdzniejszym (w tym réwniez po
zakonczeniu umowy), to poinformuje o tym fakcie Powiatowy Urzad Pracy w Bialej
Podlaskiej sktadajgc stosowne oswiadczenie i dokonam zwrotu rownowartoéci podatku od
towarow i ustug zakupionych w ramach refundac;i.

Powyzsze zobowigzanie dotyczy catego okresu w jakim przystuguje mi mozliwosé nabycia prawa
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego od towardéw i ustug
zakupionych w ramach refundacji

Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg oraz
uprzedzony o odpowiedzialno$ci wynikajgcej z art. 233, w zwigzku z art. 286 Kodeksu karnego
potwierdzam wtasnorecznym podpisem prawdziwos$¢ podanych w o$wiadczeniu informacji.

/data i podpis ksiegowego/ / datai podpis Wnioskodawcy/

/data i podpis pracownika
przyjmujgcego oswiadczenie/

Kopie niniejszego oswiadczenia otrzymatem

/data i podpis Wnioskodawcy/
*wtasciwe zaznaczyc¢



