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INFORMACIA
o mozliwosci sktadania wnioskdw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego art. 46 ust.1 pkt 1 i 1a ustawy (lll
nabdr —Fundusz Pracy)

Informujemy, iz w dniach 06 - 12 paZdziernika 2016r. przyjmowane beda wnioski o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (kwota refundacji
wynosi 23.000,00 zt na 1 stanowisko pracy).

O refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego mogg ubiegac sie:

- podmioty prowadzgce dziatalno$é gospodarcza,

- niepubliczne przedszkola i niepubliczne szkoty,

- producenci rolni ( osoby fizyczne, osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, zamieszkujgce lub majace siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedace
posiadaczem gospodarstwa rolnego lub prowadzgce dziat specjalny produkcji rolnej)

zwani dalej pracodawcami - jezeli zatrudniajg co najmniej 1 pracownika ( w przypadku producenta
rolnego pracownik powinien by¢ zatrudniony przez okres ostatnich 6 miesiecy, w kazdym miesigcu w
petnym wymiarze czasu pracy).

Refundacja wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego moze
zostaé przyznana pracodawcy, ktory:

* przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:

V prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg (dot. podmiotu prowadzacego dziatalnos$¢ gospodarczg, w
rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, z tym ze do wskazanego okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej),

V  prowadzi dziatalnosé na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (dotyczy
niepublicznych szkét i przedszkoli),

V posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym tzn.
jest wtascicielem gruntdéw, posiadaczem samoistnym gruntéw lub uzytkownikiem wieczystym

gruntéw i podatnikiem podatku rolnego (dotyczy producentéw rolnych),

VvV nie zmniejszat wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzywat stosunku pracy z pracownikiem w
drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot bgdZ na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw (takze w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji),

® nie zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optaceniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,
nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,
nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,
nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. - Kodeks
karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotdw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary / Dz. U. z 2015r. poz. 1212/,

® zatrudnia co najmniej 1 pracownika,

® spetnia warunki, o ktédrych mowa w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26
kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej /Dz. U. z 2015r. poz. 1041/
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® spetnia warunki, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), (dotyczy podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg, niepublicznych przedszkoli lub niepublicznych szkét),

® spetnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9), (dotyczy
producentow rolnych),

® deklaruje zatrudnienie po zakornczeniu refundacji pracodawcy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, na dalszy okres co najmniej 4
miesiecy.

Skierowanie na wyposazone stanowisko pracy mogg otrzymac osoby bezrobotne zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej o ustalonym Il profilu pomocy.
Szczegétowe informacje o zasadach dokonywania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy oraz wzory wnioskow dostepne sg na stronie internetowej www.pupbialapodlaska.p!
oraz w siedzibach urzedu w Biatej Podlaskiej —tel. 83 341 65 12, Miedzyrzecu Podlaskim —tel. 83 341 66
33 i Terespolu —tel. 83 341 66 56.

Whioski mozna sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Biatej Podlaskiej ul. Brzeska 101
(Dziat Instrumentéw Rynku Pracy — pokdj Nr 2), lub w oraz w Oddziale Zamiejscowym Ewidencji i
Rynku Pracy w Miedzyrzecu Podlaskim ul. Czysta 25 ( ,,maty" internat ,EKONOMIKA" - pokdj nr 10).
UWAGA: W przypadku duzego zainteresowania refundacjg kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego przy rozpatrzeniu wnioskéw bedzie
decydowata kolejnosé¢ ich wptywu do urzedu.
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