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2014-2020

Powiatowy Urzad Pracy w Biatej Podlaskiej, informuje, iz zgodnie z umowami o dofinansowanie
realizacji projektéw pozakonkursowych pn.: , Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w
powiecie bialskim i miescie Biata Podlaska" Beneficjent zobowigzany jest do przechowywania
dokumentacji zwigzanej z realizacjg przedmiotowych projektéw przez okres dwéch lat do 31 grudnia
roku nastepujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktérym ujeto
ostatecznie wydatki dotyczgce zakonczonego projektu.

Zgodnie z informacjg otrzymang od Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie, petnigcego funkcje
Instytucji Posredniczgcej POWER, Beneficjenci zobowigzani sg do przechowywania dokumentacji
zwigzanej z realizacjg w/w projektow przez okres dwéch lat od dnia:

-31.12.20109r., tj. do dnia 31.12.2021r. dla projektu , Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie bialskim i mie$cie Biata Podlaska (l1)",

-31.12.2021r., tj. do dnia 31.12.2023r. dla projektu , Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez
pracy w powiecie bialskim i miescie Biata Podlaska (lll) ",

-31.12.2021r., tj. do dnia 31.12.2023r. dla projektu , Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez
pracyw powiecie bialskim i miescie Biata Podlaska (IV)".

W zwigzku z powyzszym kontrahenci/uczestnicy projektu, ktérzy mieli podpisane z Powiatowym
Urzedem Pracy w Biatej Podlaskiej umowy o zorganizowanie stazu, realizacje szkolenia lub bonu
szkoleniowego, bonu na zasiedlenie, refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
lub dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach w/w projektéw réwniez sg
zobowigzani do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg przedmiotowych uméw do w/w
terminow.

W przypadkach, w ktérych udzielone dofinansowanie stanowito pomoc de minimis okres
obowiazkowego przechowywania dokumentacji wynosi 10 lat od dnia udzielenia pomocy de minimis.
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